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2 PROFIL ABSOLVENTA

Nazev SVP: SVP OBCHODNI AKADEMIE - PSCR

Kéd a nazev vzdélavaciho programu: 63-41-M/02 Obchodni akademie se zaméfenim
na podnikani a sluzby cestovniho ruchu

Dosazeny stupen vzdélani: sttedni vzdelani s maturitni zkouskou

Délka a forma vzdélani: Ctyfleté denni

Zpisob ukonéeni: maturitni zkouska, kvalifika¢ni Groven

EQF 4

Certifikace: vysveédCeni o maturitni zkouSce

Platnost: od 1.9.2024

Uplatnéni absolventa

Absolvent obchodni akademie se uplatni na trhu prace ve skupiné€ povolani zamétenych

na vykon ekonomickych, obchodné€ podnikatelskych a administrativnich ¢innosti v podnicich
vSech pravnich forem, v komplexu sluzeb cestovniho ruchu a v ostatnich organizacich. Mezi
jeho dovednosti patii i vedeni ucetnictvi. Absolvent bude dale schopen zajiStovat personalni
agendu malé¢ 1 velké organizace. Pfikladem povolani jsou nésledujici pozice: ekonom, ucetni,
finan¢ni referent, referent marketingu, asistent, administrativni pracovnik, obchodni zastupce,
referent ve statni sprave, bankovni a pojiStovaci pracovnik, statistik, pracovnik i manazer
cestovnich kancelari, cestovnich agentur, turistickych informac¢nich center a hotelovych
komplext, pracovnik ve vefejné spraveé na useku rozvoje cestovniho ruchu, pracovnik
sttedniho managementu a dalsi.

Absolvent bude schopen pouzivat dva cizi jazyky jako prostfedek profesni komunikace, bude
ovladat programové vybaveni pocitace pii feSeni ekonomickych tloh véetné prace s
internetem, bude vyuzivat vhodné digitalni technologie pro sviij osobni i1 profesni rozvoj.

Pti piipravé absolventa se klade dlraz na ptesnost, sluSné chovani, dodrzovani pravnich
norem a obchodni etiky.

Absolvent spliiuje odbornou zpisobilost pro povolani dle Narodni soustavy kvalifikaci:
- asistent/asistentka, kod 62-008-M
- vedouci zajezdu, kod 65-030-M.

Absolvent je také pfipraven nastoupit do nékteré z forem terciarniho vzdélavani, zejména
ke studiu na vysoké Skole nebo na vys$si odborné skole. Uspésné ukonceni tohoto oboru
vytvaii rovnéz predpoklady pro realizaci vlastnich podnikatelskych aktivit.

7 s

Vysledky vzdélavani

Vzdélavani v oboru smeétuje v souladu s cili sttedniho odborného vzdélavani k tomu,
aby si zéci vytvofili, v ndvaznosti na zékladni vzdélavani a na Grovni odpovidajici jejich
schopnostem a studijnim ptedpokladiim, nasledujici klicové a odborné kompetence:

Klicové kompetence

Absolventi by méli:

4+ disponovat rozvinutymi dovednostmi potiebnymi pro sebereflexi a sebehodnoceni,
utvofit si adekvatni sebevédomi, mit pozitivni, demokratické spole¢nosti
odpovidajici hodnotovou orientaci,
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mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,
ovladat rlizné techniky u€eni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky,
uplatiiovat rizné zpiisoby préce s textem (zv1aste studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace, byt ¢tenafsky gramotny,
s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napft. vyklad, pfednaSku, proslov
aj.), pofizovat si poznamky,
vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych
lidi,
sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni, ptijimat hodnoceni
vysledkt svého uceni od jinych lidi,
znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zeyména v oboru a povolani,
porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k
feSeni problému, navrhnout zpisob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdivodnit je,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky,
uplatiiovat pii feSeni problémil rizné metody mysleni (logické, matematické,
empirické) a myslenkové operace,
volit prosttedky a zplsoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych
diive, spolupracovat pii feseni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni),
vyjadiovat se piiméfené¢ ucelu jednani a komunikac¢ni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat,
formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ prehledné
jazykové spravnge,
ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje,
zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty
na bézna i odborna témata,
dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii,
zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textl a projevi jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.),
vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani,
dosdhnout jazykové zptsobilosti potiebné pro komunikaci v cizojazyéném prostredi
nejméné v jednom cizim jazyce,
dosahnout jazykové zptsobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni dle potfeb
a charakteru ptislusné odborné kvalifikace (napt. porozumét bézné odborné
terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i Gstni form¢),
chéapat vyhody znalosti cizich jazyki pro zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani
k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celozivotnim ucenti,
posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v riznych situacich,
stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek,
reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednéni ze strany
jinych lidi, ptijimat radu i kritiku,
ovétovat si ziskané poznatky, kriticky posuzovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi,
mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o sviij fyzicky i duSevni rozvoj, byt
si védomi duasledkti nezdravého zivotniho stylu a zavislostt,
adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti
a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socidlni i ekonomické
zalezitosti, byt finan¢né gramotni,
pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti,

5
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pfijimat a s odpové&dnosti plnit svéfené ukoly,

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukold, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych,

prispivat k vytvareni vstticnych mezilidskych vztaht a k predchédzeni osobnim
konfliktiim, nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v piistupu k druhym,

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim z4jmu, ale 1 ve vefejném
zajmu,

dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci,

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, ptispivat

k uplatiiovani hodnot demokracie,

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych,

zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte,

chépat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrZzitelného rozvoje,
uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot

a spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich,

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i souc¢asnost

v evropském a svétovém kontextu,

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvoien
pozitivni vztah,

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani, uvédomovat
si vyznam celoZivotniho uceni a byt pfipraveni ptizpusobovat se ménicim

se pracovnim podminkam,

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédomé

a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze,

mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkéach v oboru

a o pozadavcich zaméstnavatelli na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
pfedstavami a predpoklady,

umét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pftilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdé¢lavani,

vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny
potencial a své profesni cile,

znat obecna prava a povinnosti zamestnavatelti a pracovnik,

rozumét podstaté a principiim podnikéani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikéni, dokazat
vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu s realitou trzniho
prostiedi, svymi predpoklady a moznostmi,

spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky,

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru,

provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy,

nachazet vztahy mezi jevy a predméty pii feseni praktickych tkol, umét je vymezit,
popsat a spravné vyuzit pro dané fesent,

Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.),

aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predméti a jejich vzajemné poloze v roving

1 prostoru,

efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni riiznych praktickych ukolt

v béznych situacich,
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pracovat s osobnim pocitatem a dal§imi prostfedky informac¢nich a komunikac¢nich
technologii,

pracovat s béZznym zékladnim a aplika¢nim programovym vybavenim,

ucit se pouzivat nové aplikace,

komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostiedky online a offline
komunikace,

ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
internet,

pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tist€nych,
elektronickych, audiovizudlnich), a to i s vyuzitim prostfedkt informacnich

a komunikaénich technologii,

uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacénich zdrojt
a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medidln¢ gramotni.

Odborné kompetence

Absolventi by méli:
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orientovat se v pravni uprave pracovnépravnich vztahti a zavazkovych vztaht,
vyhledavat ptislusné pravni predpisy,

byt schopni pracovat s ptisluSnymi pravnimi ptedpisy,

zabezpecovat hlavni ¢innost obéZnym majetkem (zejména nakup materidlu a zbozi),
popt. dlouhodobym majetkem,

provadét zakladni vypocty spojené s ndkupem a skladovanim zésob,

provadet zakladni vypocty odpist, vyuziti kapacity dlouhodobého majetku,
efektivnosti investic,

zpracovavat podklady a pisemnosti pti sjednavani a ukoncovani pracovniho poméru,
provadét zakladni mzdové vypocty (vypocet hrubé a Cisté mzdy, vypocty zdkonného
pojisténi, zdanéni ptijmu ze zavislé ¢innosti),

zpracovavat doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku,
zameéstnanct, prodeje a hlavni ¢innosti,

vyhotovovat typické pisemnosti v normalizované tiprave,

provadet prizkum trhu, vyuzivat marketingové nastroje k prezentaci podniku a jeho
produktt,

orientovat se v kupni smlouvé a dokladech obchodniho ptipadu,

dokézat uplatnit poznatky psychologie prodeje pfi jednani s klienty a obchodnimi
partnery pii ndkupu 1 prodeji,

komunikovat se zahrani¢nimi partnery Ustné€ a pisemné nejméné v jednom cizim
jazyce,

vhodnym zpiisobem reprezentovat firmu a spoluvytvaret image firmy na vetejnosti,
orientovat se v ¢innostech bank, pojistoven, stavebnich spofitelen a penzijnich fondi,
provadét platebni styk a zpracovavat doklady souvisejici s hotovostnim

a bezhotovostnim platebnim stykem,

sestavovat kalkulace,

provadét zakladni hodnoceni efektivnosti ¢innosti podniku,

stanovovat daflovou povinnost k DPH a k danim z ptijm1,

vypocitavat odvod socidlniho a zdravotniho pojiSténi,

uctovat pohledavky, zavazky, naklady, vynosy,

provadet tcetni zavérku a uzavérku,

dokézat efektivné hospodafit se svymi finan¢nimi prostredky,
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chépat bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikti

(1 dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientl, zadkazniki, navstévniki)
1 jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskéani ¢i udrzeni certifikatu jakosti
podle piislusnych norem,

znat a dodrzovat zdkladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pii praci a poZarni prevence,

osvojit si zadsady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznat moznost nebezpeci irazu nebo ohrozeni zdravi a byt
schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik,

znat systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, umét uplatiovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé tirazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace),

byt vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pti nahlém
onemocnéni nebo Urazu a dokazat prvni pomoc sami poskytnout,

chapat kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku,

dodrzovat stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti,

dbat na zabezpecovani parametra (standardii) kvality procest, vyrobka nebo sluzeb,
zohlednovat pozadavky klienta (zakaznika, obcana),

znat vyznam, ucel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji finan¢ni, popt. spoleCenské
ohodnoceni,

ucinng prezentovat sluzby souvisejici s cestovnim ruchem (véetné internetu a aplikace
Power Point),

organizovat a zabezpecovat sluzby cestovniho ruchu,

vyuzivat informacni technologie pfi vyhledavani a poskytovani informaci ve sluzbach
cestovniho ruchu,

organizovat a vykonavat ¢innosti recepce a koordinovat je s ¢innostmi ostatnich
useku,

zpracovat a zorganizovat zajezd (projekt Studentsk4 obchodni spole¢nost),

zvazovat pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivot¢) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady,
nakladat s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky

a s ohledem na zivotni prosttedi.

Certifikaty

Ziskané kompetence muze absolvent vyuzit pro ziskdvani mezinarodnich certifikatt napf.
z informatiky certifikat ECDL (evropsky certifikat), z cizich jazyku certifikaty Cambridge
PET, FCE, CAE (anglictina) a certifikaty z némciny.

Rovnéz absolventi mohou odborné kompetence vyuzit pro ziskani evropského certifikatu
Ugetni asistent. Také mohou na zakladé odbornych kompetenci sloZit statni zkousku z psani
na kldvesnici (v dob¢ studia nebo jako absolventi).
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3. Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu
3.1 Celkové pojeti vzdélavani
Zamer vzdelavani
Zamérem vzdélavani je:
4 pripravit zaka na uspésny, smysluplny a odpovédny osobni, obc¢ansky i profesni Zivot

v podminkach méniciho se svéta

+ splnit 4 zakladni cile vzdélavani: - ucit se poznavat

ucit se pracovat a jednat
ucit se byt
ucit se zit spolecné

+ jazykové vzdélavani sméfovat k rozvoji dovednosti a schopnosti komunikace

v matetském jazyce a dvou jazycich cizich
Metody vyuky

Pti vzdélavani se vyuzivaji zejména:

+ metody aktivizujici (zdka vedou k vlastnimu usili) — hlavni metody

+ metody pasivni (Zak ptejima hotové poznatky) — doplinkové metody

+ skupinova prace (zakovské tymy, ekonomické projekty, tymové projekty)

+ samostatna prace (referaty, prezentace, seminarni a roénikové prace, uéast v SOC)

Uplatnéni informacnich a komunikacnich technologii (ITE)

Pti vzdélavani se ve vzdélavacich predmétech vyuziva informacnich a komunikacénich
technologii:

4 ITE jsou jednak samostatnym vzd€lavacim predmétem, jednak jsou obsazeny
i ve vyuce dalSich odbornych predmétii (napt. Pisemna a elektronicka
komunikace, Aplikovana ekonomie, Sluzby cestovniho ruchu apod.)
multimedialni podpora v dalsich pfedmétech, nejen odbornych
vyuziti internetu jako jednoho ze zdroji poznatka
prohlubovéni dovednosti prace s PC
vyhledavani, tfidéni a zpracovani informaci z modernich zdroji

+ 44+ 4+

Uplatnéni poznatkd v praxi

+ Aplikovana ekonomie (APE) simuluje ¢innost realné firmy a je zafazena

do 3. ro¢niku

odborna praxe je soucasti uc¢ebniho planu ve 2. a 3. ro¢niku

obcanské kompetence jsou ovéfovany napt. v ramci charitativnich akei, Skolnich
projektli apod.

+
+
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3.2 Organizace vyuky a praktického vyucovani

Vyuka je realizovana z velké ¢asti v ramci systému vyucovacich hodin. Vzdélavaci predméty
obsahujici vétsi miru konkrétnich praktickych poznatki, které je tieba soustavné procvicovat
a upevinovat, jsou vyucovany v rozdélenych tfidach nejvice s osmnacti zaky ve skupiné.
Vyuka je umisténa zpravidla do odbornych u¢eben, vybavenych potiebnou technikou. Kromé
toho jsou do vyucovani zaclenény dalsi organiza¢ni formy. V ramci télesné vychovy

a integrované vychovy ke zdravi jsou to piedevsim lyzaisky vycvikovy kurz pro zaky druhého
ro¢niku, sportovné vodacky kurz pro zaky ttetiho ro¢niku a celoSkolské Skolni sportovni dny,
ve kterych soutézi druzstva jednotlivych tfid a jednotlivci mezi sebou v riznych sportovnich
disciplinach.

V oblasti estetické a vytvarné vychovy je ve skole organizovana celoskolska prehlidka
zakovskych praci. Pro zvysSeni motivace k uceni se cizim jazykiim jsou pravidelné
organizovany konverzacni soutéze v anglictin¢ a némcin¢, znalosti matefského jazyka mohou
zaci prokazat v soutézi Olympiada v ceském jazyce. Méfit své znalosti mohou

1 v matematice, a to v Celostatni matematické soutézi odbornych $kol, v mezinarodni
matematické soutézi Klokan a v soutézi Matematickd olympidda.

V rdmci rozvrzenych tydnti Skolniho vyucovani se Zaci druhého a tietiho ro¢niku ucastni
souvislé dvoutydenni praxe ve vybranych podnicich. S podniky Skola uzavira Smlouvu

o spolupraci pti zabezpeceni konadni praxe zakil. Za zajisténi praxe odpovidaji ucitelé
odbornych predmétii, v prubehu praxe jsou Zaci na pracovistich kontrolovani. Béhem této
odborné praxe se Zaci jednak seznamuji s ¢innosti podniku a jednak vykonavaji

pod odbornym dozorem podnikové Cinnosti. Na zavér praxe zak vypracuje zpravu, jejiz
minimalni obsah a rozsah je zakim ptfedan pfed ndstupem na praxi. Soucasti zpravy je rovnéz
hodnoceni odpovédnym pracovnikem organizace, kde Zak praxi vykonaval. Zakovska zprava
je soucasti klasifikace pfedmétu Ucetnictvi.

Z4ci 2. - 4. roéniku se mohou na zakladé zajmu Gdastnit zahraniéni odborné staze v ramci
programu Erasmus+, je-li v konkrétnim Skolnim roce realizovan projekt.

Béhem odborného vzdélavani se zaci tietiho ro¢niku ucastni v ramci vzdélavaciho predmétu
aplikovana ekonomie regionalni a ndrodni soutéze o nejlepsi studentskou spolecnost,

s moznosti u¢asti mezinarodni. Zaci takto prezentuji svoji studentskou obchodni spole¢nost
(jeji organizaci, fizeni, vyrobu, sluzby, sluzby cestovniho ruchu, prodej, prezentaci na
vefejnosti) a tim také ziskavaji realné srovnani urovné svych klicovych a odbornych
kompetenci v ramci regionu, v ramci Ceské republiky a piipadné i v mezinarodnim srovnani
(podrobné;ji viz projekt vyu€ovaciho pfedmétu aplikovand ekonomie). Vyuka je v prabéhu
studia doplnéna systémem exkurzi a dalSimi aktivitami, které dopliuji béznou vyuku o
praktické ¢innosti, zprostfedkovavaji poznavani reality a odborné i umélecké zazitky zaki,
coz vede k lepSimu naplnéni vzdélavacich cili.

V oblasti estetické vychovy je to systém poznavacich exkurzi do kulturné vyznamnych mist
Ceské republiky, zejména do Prahy. Exkurze jsou zaméfeny na poznavani architektonicky,
kulturn€ a historicky vyznamnych pamatek a jsou organizovany systematicky podle ro¢niki.
Zaci jsou seznamovani také se zajimavostmi krajského mésta Plzn& i mésta Stifbra (zejména
poznani muzei, knihoven a architektonickych pamatek).

V oblasti vyuky cizich jazykl jsou organizovany vyukové a poznavaci zajezdy do Anglie,
pfipadné némecky mluvicich zemi.

V oblasti pfirodovédného vzdélavani je vyuka obohacena exkurzemi do mistnich
potravinaiskych, strojirenskych firem, firem zabyvajicich se odpadovym hospodaistvim.
Zaktm zprostfedkovavaji poznani a pfiblizeni riiznych technologii.

10
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Metodické piistupy k vyuce v jednotlivych tfidach a ro¢nicich jsou prubézné vyhodnocovany
a piizptisobovany konkrétnim cilim vzdé&lavani a trovni zakt. Zaci jsou rovnéz motivovani
a vedeni k aktivni ucasti pfi tvorb& rocnikovych praci a i€asti ve studentské odborné
¢innosti, kde mohou prezentovat své prvni odborné prace na vybrana témata.

Pro usnadnéni pfechodu zaki ze zakladnich Skol a pro co nejrychlejsi vytvoreni fungujiciho
Skolniho kolektivu jsou pro zaky prvnich ro¢nikti organizovany adaptacni kurzy zazitkové
pedagogiky. Kurzy jsou pfipravovany a vedeny na profesionalni Grovni s vychovnou
poradkyni, odborné proskolenymi uciteli ve spolupraci s odborniky z Pedagogicko
psychologické poradny v Plzni. Kurzl se vzdy zacastiuji tfidni ucitelé. V rdmci odbornych
predméti se také realizuji nékteré projekty napt.:

Projektové vyucovani v predmétu Aplikovana ekonomie - Studentska obchodni
spolecnost (SOS)

Charakteristika projektu

Projekt je zatazen do vzdélavaciho pfedmétu aplikovand ekonomie ve tietim ro¢niku

s vyuzitim uc¢ebnich, metodickych pomucek vzdélavaci organizace Junior Achievement Praha
o.p.s.. Projekt se realizuje po dobu Sesti mésicl (zahajuje se v zaii a kon¢i v inoru),

3 vyucovaci hodiny tydné. Smyslem projektu je umoznit Zaktim realizaci podnikéni,

a to zalozenim, vlastni ¢innosti a ukoncenim studentské obchodni spolec¢nosti, véetné
realizace organiza¢nich, pracovnich, vyrobnich, prodejnich, propagacénich a prezenta¢nich
aktivit, nezbytnych pro malé a stfedni podnikani. Studentskou obchodni spolecnost (SOS)
zaci zakladaji ve smyslu § 2716 obcanského zakoniku, tj.spolecnost.

Cile projektu

4+ umoznit rozvoj odbornych kompetenci zakia formou ziskavani praktickych
dovednosti

a poznatkll v oblasti podnikani

prohloubit a upevnit rozvoj klicovych kompetenci

ptipravit zaky pro profesni zivot i dalsi studium

+ 44+

Prinosy projektu

Aktivni ucast zdka v projektu rozvine a upevni odborné i kli¢ové kompetence, které zak
prokéze tim, Ze:

4+ dokaze zalozit obchodni spole¢nost — vypracuje spolecenskou smlouvu a zajisti jeji
registraci, navrhne a realizuje jeji organizac¢ni strukturu
zpracuje jednoduchy podnikatelsky zamér
zvoli predmét podnikani v pfimé vazb¢ na situaci mistniho trhu (vyrobek, sluzba,
sluzba cestovniho ruchu)
provadi prizkum trhu
pfipravi a realizuje vyrobu, poskytovani sluzeb a prodej véetné marketingové
podpory
uplatituje poznatky psychologie prodeje pii jednani s klienty a obchodnimi partnery
pii nakupu i prodeji
vede danovou evidenci obchodni spole¢nosti
naklada s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na zivotni prostiedi
dokaze ukoncit ¢innost obchodni spole¢nosti
vytvofti a sestavi vyrocni zpravu obchodni spolecnosti

11
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4+ dokaze prezentovat vysledky studentské obchodni spolecnosti a spoluvytvaii image
spolec¢nosti na vetejnosti (v regionalni 1 narodni rovni soutéze studentskych
obchodnich spole¢nosti)

4+ ziskava informace i z jinych zdroji (z internetu, prizkumem trhu, samostudiem
odbornych textit), ¢imz si prohlubuje a upeviiuje ICT kompetence a kompetence
k uceni
samostatné fesi problémy a rozhoduje se pii napliiovani principt fungovani
obchodni spole¢nosti a tim upeviiuje kompetence k feseni problému
komunikuje se ¢leny spole€nosti, mezi spole¢nosti a potiebnymi institucemi, mezi
¢leny spole¢nosti a zdkazniky, rozviji a upeviiuje komunikativni kompetence takée
v anglickém jazyce — pfi sepsani vyrocni zpravy a prezentace v soutéZich

4+ vnima socialni citéni jako soucast podnikéani, vnima roli manazera spolecnosti,
samostatné vytvaii pravidla spoluprace, stanovuje terminy pro splnéni tkol —
harmonogram vyrobni a prodejni ¢innosti, stanovuje kritéria pro kvalitu vyrobkd,
upeviiovani vztahil ve skupiné, ¢imZ se u¢i kompetencim socialnim a personalnim

4+ uzndva nazory druhych, sviij ndzor vnima také jako jeden z mnoha moznych, pronasi
kritiku s konstruktivnim piistupem, fesi spory smirem, hleda feSeni piijatelna
pro vétsinu Clena spole¢nosti, vnima environmentalni chovani podnikatelské firmy
jako celospolecensky prospésnou aktivitu, ¢imz prokazuje kompetence obcanské

Naplfiovani prifezovych témat v projektu

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

Zaci v priibéhu realizace SOS projdou a zaZiji poznavéni a rozvoj vlastni osobnosti, vyzkousi
si seberegulaci, organiza¢ni dovednosti a efektivni feSeni problému vcetné socialni
komunikace, spoluprace a ptipravy prezentace spolecnosti do soutézi. V podstaté pii kazdém
rozhodovani, jako napft. volbé podnikatelského planu, volbé ndzvu spole¢nosti, delegovani
managementu spole¢nosti, pii stanovovani technologie vyroby, pfi zpracovavani navrhl obalt
vyrobkil atd., si Zaci zcela prirozené vyse uvedené prvky osobnostni a socialni vychovy
vyzkousi, uplatni a osvoji. V okruhu masovych médii se zZaci zabyvaji prezentaci ¢innosti
studentské obchodni spole¢nosti v mistnich médiich — Tachovsky denik, Tachovska Jiskra,
Stiibrsky zpravodaj, vytvaii také digitalni zdznamy ze své ¢innosti — CD, videoprojekci,
vytvaii vyroéni zpravu spole¢nosti, coZ je velmi ndroéna prezentaéni aktivita. Zaci si osvoji
vyrazové prostifedky — obrazové, zvukové a jazykové — prezentuji €innosti studentské

v v ~

spolecnosti na vSech trovnich soutézi, pfimo zpracovavaji reklamni strategii své spolecnosti.
Clovék a Zivotni prostredi

Zde Zaci pfti realizaci SOS v 1. pololeti pfedmétu Aplikovana ekonomie zapracovavaji

do podnikatelského planu Setrny ptistup své spolecnosti k Zivotnimu prostiedi — tj. zabyvaji
se realné tématickym okruhem — MoZnosti a zpiisoby feSeni environmentalnich problému

a udrzitelnosti rozvoje v daném oboru vzdélavani a v obcanském Zzivoté.

Metody a formy prace v projektu

Pti vlastni realizaci SOS dochazi ke zméné vnimani vychovného a vzdélavaciho procesu.
Zaméstnani zaka nekonci s koncem vyucovaci hodiny, ale povinnosti a odpovédnost,
samostatnost si uvédomuji i mimo vyucovani. Po celé obdobi realizace spolecnosti funguje
také podpora ostatnich pedagogt, rodi¢i, externiho odbornika, sponzort atd.. Z vyu€ovacich
metod se uplatiiuje zejména skupinova prace a kooperace. Zpétnou vazbou pro vSechny zaky
ttidy je obhdjeni studentské spolecnosti v regionalni a v narodni soutéZi studentskych
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spole¢nosti Junior Achievement o.p.s. v Praze. Zde dojde k porovnani trovné odbornych
1 klicovych kompetenci s ostatnimi vrstevniky v ramci celé CR.

Hodnoceni zakd v projektu

Pro hodnoceni zaka v pribéhu projektu se pouziva klasifikace, jako podklad pro ni slouzi
sebehodnoceni zaki (vykony jednotlivych zakt hodnoti dle jejich aktivity a pracovnich
vystupii management studentské spolecnosti) a slovni hodnoceni ucitele. Po ukonc¢eni
projektu a po pfedbézné konzultaci s ucitelem vzdélavaciho pfedmétu navrhne management
vysledny klasifika¢ni stupenl pro kazdého zZaka. Hodnoceni probihéd vzdy podle pfedem
znamych kritérii.

3.3 Klicové kompetence

Kli¢ové kompetence piedstavuji soubor védomosti, dovednosti, schopnosti, postojti a hodnot,
které jsou dulezité pro osobni rozvoj jedince, jeho aktivni zapojeni do spolec¢nosti, budouci
uplatnéni v pracovnim i mimopracovnim zivoté i pro dalsi vzdélavani. Do tohoto Skolniho
vzdélavaciho programu zatazujeme kompetence, které povazujeme za podstatné pro ziskani
odborného ekonomického vzdélani. Prostupuji celym vzdélavacim procesem a lze je rozvijet
prostiednictvim vSeobecného i odborného vzdélavani, v teoretickém i praktickém vyucovani,
ale 1 prostfednictvim riiznych dalSich aktivit, doplitujicich vyuku. Realizace klicovych
kompetenci se opira o promyslené vychovné a vzdélavaci strategie Skoly, odpovidajici
osobnostnim a u¢ebnim piedpokladiim zakti obchodni akademie.Vzdé€lavani na obchodni
akademii sméfuje v souladu s cili stfedniho odborného vzdélavani k tomu, aby si zaci
vytvoftili na trovni odpovidajici jejich schopnostem a studijnim pfedpokladiim nasledujici
klicové kompetence:

Kompetence k uceni

Skola sméuje vzdélavani k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat
dosazené vysledky a pokrok a realné si stanovovat potieby a cile svého dalsiho vzdélavani
tzn., ze absolventi by méli:

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,

ovladat rtizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky,
uplatiiovat rtizné zptsoby prace s textem (zvIasté studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace, byt ¢tenaisky gramotni,

s porozuménim poslouchat mluvené projevy, (napf. vyklad, ptednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky,

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné€ zkusSenosti svych i jinych
lidi,

sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilii svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkli svého uceni ze strany jinych lidi,

znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

+ 4+ e

Kompetence k FeSeni problém{

Vzdeéldavani na obchodni akademii sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni Fesit
samostatné bezné pracovni i mimopracovni problémy tzn., Ze absolventi by méli:

4+ porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace k feSeni
problému, navrhnout zptsob feSeni, zdiivodnit jej, vyhodnotit a ovefit spravnost
zvoleného postupu a dosazenych vysledkd,
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+

+

uplatiovat pii feSeni problému rizné metody mysleni (logické, matematické,
empirické) a mySlenkové operace,

volit prostiedky a zplisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive,
spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové fesent).

Komunikativni kompetence

Skola vede absolventy k tomu, aby byli schopni vyjadiovat se v pisemné i tistni formé

v riznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich tzn., Ze absolventi by méli:

+

+4 e e

vyjadiovat se primétfené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
1 pisemnych a vhodné se prezentovat,

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé¢ piehledné

a jazykove spravng,

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje,

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna
1 odborna témata,

dodrZovat jazykové a stylistické normy 1 odbornou terminologii,

zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z textd a projevil jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.),

vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani,
vyjadfovat se pfiméfené k ticelu jednani a komunikacni situaci v cizim jazyce, Cist

s porozuménim cizojazy¢ny text, pisemné zpracovavat jednodussi cizojazycné
materidly.

Personalni a socialni kompetence

Absolventi obchodni akademie budou pripraveni stanovovat si na zaklade poznani své
osobnosti primérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi,
spolupracovat s ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahii tzn.,

Ze absolventi by méli:

+

+ e+ .

+ e

posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v raznych situacich,

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek,

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednéni ze strany

jinych lidi, ptijimat radu i kritiku,

ovétovat si ziskané poznatky, kriticky hodnotit ndzory, postoje a jednani jinych lidi,
mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o sviij fyzicky i duSevni rozvoj, byt
si védomi disledki nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti,

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti

a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socidlni i ekonomické
zalezitosti,

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolec¢nych pracovnich a jinych ¢innosti,
piijimat a plnit odpoveédné svéiené ukoly,

podnécovat praci v tymu vlastnimi nadvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych,

prispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahii a predchazet osobnim
konfliktiim,

+ nepodléhat predsudkim a stereotyptim v ptistupu k druhym.
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Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdelavani smérfuje k tomu, aby absolventi obchodni akademie uzndvali hodnoty a postoje podstatné
pro zZivot v demokraticke spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s trvale udrzitelnym rozvojem
a podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové kultury tzn., Ze absolventi by méli:

4 jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zajmu,

dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popft. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci,

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, ptispivat

k uplatiiovani hodnot demokracie,

uvédomovat si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych,

zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas 1 ve svéte,

chépat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrZitelného rozvoje,
uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot

a spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich,

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chdpat jeho minulost i sou¢asnost

v evropském a svétovém kontextu,

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské 1 svétové kultury a mit k nim vytvoren
pozitivni vztah.

PR R SR SR R SR

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Absolventi obchodni akademie by méli byt schopni optimalné vyuzivat svych osobnostnich
a odbornych predpokladii pro uspésné uplatnéni ve svéte prace, pro budovani a rozvoj své
profesni kariéry a s tim souvisejici potrebu celoZivotniho uceni, tzn., Ze absolventi by méli:

+ mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy 1 vzdélavani,

uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpiisobovat se ménicim

se pracovnim podminkam,

+ mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédomé

a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze,

+ mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkéach v oboru

a o pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami

a pfedpoklady,

+ um¢ét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i1 vzdélavacich

ptilezitostech, vyuzivat poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta

prace, tak vzdélavani,

+ znat obecnd prava a povinnosti zamé&stnavatelt a pracovniki,

+ rozumét podstaté a principim podnikéani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani, dokazat
vyhleddvat a posuzovat podnikatelské prilezitosti v souladu s realitou trzniho
prostfedi, svymi pfedpoklady a dal§imi moznostmi.

Matematické kompetence

Vzdelavani smeruje k tomu, aby absolventi obchodni akademie byli schopni funkcné vyuzivat
matematické dovednosti v riiznych Zivotnich situacich tzn., Ze absolventi by méli:
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PR R TR S SR

spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky,

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru,

provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy,

nachazet vztahy mezi jevy a predméty pti feSeni praktickych tkold, umét je vymezit,

popsat

a spravné vyuzit pro dané fesenti,

Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata

apod.),

aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predméti a jejich vzdjemné poloze v roviné

1 prostoru,

efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni riznych praktickych tikoli v béznych
situacich.

Digitalni kompetence

Vzdélavani smeruje k tomu, aby absolventi obchodni akademie byli schopni se orientovat v
digitalnim prostredi a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejiste, kriticky a tvorivé pri
praci, pri ucent, ve volném case i pri svem zapojeni do spolecenského Zivota, tzn. Ze
absolvent:

+

ovlada potfebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, véetné néstroji z oblasti
umgél¢ inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do
vefejného Zivota; digitalni technologie a zptisob jejich pouziti nastavuje a meéni podle
toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni
prostiedi a nastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd€luje data, informace a digitalni obsah v riznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvati, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riiznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostiedki;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feseni, ktera mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie €i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémys;

vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovliviiuje spolec¢nost, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostiedi, zvazuje rizika a
pfinosy;

predchézi situacim ohrozujicim bezpecnost zatizeni 1 dat, situacim ohrozujicim jeho
télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci
v digitalnim prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.
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3.4 Odborné kompetence

Tabulka odbornych kompetenci

Odborné kompetence/roénik

APLIKOVAT POZNATKY Z OBLASTI PRAVA
V PODNIKAT. CINNOSTI (OK AP)

1. Orientace v pravni Upravé prac. prav. vztaht a
zdvaz. vztah(

2. Vyhledavani pfisl. pravnich predpisu

3. Pracovat s prislusnymi pravnimi predpisy

PROVADET TYPICKE PODNIKOVE CINNOSTI
(OK ZHCP)

1.Zabezpecovat hlavni ¢innost obéznym
majetkem

2. Provadét zakladni vypocty spojené
s nakupem a skladovanim zésob

3. Provadét zakladni vypocty odpist, kapacity
, . . . . UCE, EKC
dlouhodobého majetku, efektivnost investic

4. Zpracovavat podklady a pisemnosti

PEK
pro sjednavani a ukoncovani prac. poméru
5. Provadét zakladni mzdové vypocty EKO, STA UCE UCE EKC
6. Zpracovavat doklady souvisejici s evidenci
zasob, dlouhod. majetku, zaméstnancd, prodeje UCE UCE EKC
a hl. ¢innosti
7. Vyhot t typické pi. ti
yhotovovat typické pisemnos PEK PEK PEK

v normalizované podobé
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Odborné kompetence/roénik

8. Provadét prizkum trhu, vyuZivat
marketingové nastroje k prezentaci podniku
a jeho produktt

9. Orientovat se v kupni smlouvé a dokladech
obchodniho pfipadu

10. Uplatnit poznatky psychologie prodeje pfi
jednani s klienty a obch. partnery pfi nakupu
i prodeji

11. Komunikovat se zahrani¢nimi partnery
ustné i pisemné nejméné v jednom cizim jazyce

12. Reprezentovat firmu a spoluvytvaret image
firmy na vefejnosti

Efektivné hospodafrit s financnimi
prostiedky (OK EHFP)

1. Dokazat vybirat z nabidky financniho trhu

2. Provadét platebni styk a zpracovavat doklady
souvisejici s hotovostnim a bezhotovost.
platebnim stykem

3. Sestavovat kalkulace

4. Provadét zakladni hodnoceni efektivnosti
¢innosti podniku

5. Stanovovat danovou povinnost k DPH

a k dani z prijma

6. Vypocitat odvod socialniho a zdravotniho
pojisténi

MCR, EKO

UCE, EKC

EKO, STA EKO, SCR SCR, UCE
UCE EKO, UCE UCE, EKC

EKO
UCE UCE, EKC
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7. U¢tovat pohledavky, zavazky, naklady, vynosy

Odborné kompetence/roénik

8. Provadét ucetni zavérku a uzavérku

9. Efektivné hospodafrit se svymi financnimi
prostredky

DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU
ZDRAVI PRI PRACI (OK BOZP)

1. Chapat bezpecnost prace jako nedilnou
soucast péce o zdravi své i spolupracovniki

2. Znat a dodrzovat zakladni predpisy tykajici
se BOZP

3. Osvojit si zasady a navyky bezpecné a zdravi
neohrozujici pracovni ¢innosti

4. Znat systém péce statu o zdravi pracujicich

5. Mit védomosti o zasadach poskytovani prvni
pomoci

v s

USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE,
VYROBKU NEBO SLUZEB (OK KPVS)

1. Chapat kvalitu jako vyznamny nastroj
konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku

2. Dodrzovat stanovené normy (standardy)

a predpisy souvisejici se systémem rizeni jakosti,

zavedenym na pracovisti

UCE, EKC

UCE, EKC

EKO, SCR

EKO, PRA

EKO, SCR

EKC, PRA, EKO

EKO, PRA

EKO, PRA

ITE, PEK, TEV

ITE, PEK,
TEV

ITE, PEK, TEV

EKC, PEK, ITE

EKC

TEV

TEV

TEV, sport.
kurz

TEV
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3. Dbat na zabezpecovani parametr(

(standardl) kvality procest, vyrobka
nebo sluzeb

Odborné kompetence/roc¢nik

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE
STRATEGIi UDRZITELNEHO ROZVOJE
(OK - JE)

1. Znat systém, ucel a udrzitelnost vykonavané
prace, jeji financni, popf. spolecenské
ohodnoceni

2. Zvazovat pti planovani a posuzovani urcité
Y. P p. . ’p EKO, SCR
c¢innosti mozné naklady.....

3. Efektivné hospodafrit se svymi finanénimi
YIS NOSPOCATIE SE STV i EKO EKO, SCR
prostredky

4. Nakladat s materialy, energiemi, odpady,
vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem EKO, HZG HZG APE EKO, SCR
na zivotni prostredi
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Vazba odborného vzdélavani na Narodni soustavu klasifikaci (NSK)
Odborné kompetence absolventa vzdélavaciho oboru 63-41 M/02 Obchodni akademie se
zamétfenim na podnikéni a sluzby cestovniho ruchu zohlediuji rovnéz pozadavky trhu prace,

vychazejici z NSK - ze standardii uplné profesni kvalifikace (UPK) a charakterizuji
pozadované

kompetence absolventa na vystupu. Pozadovanych kompetenci zak dosahuje priabézné pii
postupném zvySovani znalosti a dovednosti v prub¢hu vzdélavaciho procesu, zejména pii
praktické piipravé a vzdélavani zakladnich odbornych pfedmétech - pisemna a elektronicka
komunikace, informacni technologie, ekonomika, G¢etnictvi, pravo a hospodarsky zemépis a
geografie cestovniho ruchu, rozsifujicich odbornych predmétech - sluzby cestovniho ruchu,

marketing a management cestovniho ruchu, déjiny kultury a rovnéz pii vzdélavani v
anglickém a némeckém jazyce.

Profesni kvalifikace vztahujici se k oboru vzdélavani 63-41 M/02 Obchodni akademie se

zaméfenim na podnikani a sluzby cestovniho ruchu:

Nazev PK Kod PK EQF
Asistent/ka/sekretatf/ka 62-008-M 4
Vedouci zdjezdu 65-030-M 4

3.5 Zaclenéni prifezovych témat
Pojeti prifezovych témat v SVP OA PSCR

Priifezova témata (déle PT) jsou v SVP realizovana takto:

integraci do osnov vyucovacich predméti

projekty zafazenymi do jednotlivych predméta, nebo i nékolika predméta zaroven
celoskolnimi projektovymi dny

tradicnimi akcemi — Majales, divadelni pfedstaveni, koncerty, soutéze

souvislou odbornou praxi zakt

+e+ 44

Téma Osobnost a jeji rozvoj je zaclenéno do vSech predmétli i odbornych od 1. do 4. ro¢niku.
Vymezeny obsah PT Clovék a digitalni svét je soudasti u¢iva piedmétu ITE, a zaroven je
zaclenéno do vSech ostatnich predméti. Dalsi priifezova témata jsou rozloZena zptsobem,
ktery umozituje RVP a odpovida vékovym a individudlnim zvlaStnostem zaka.

Nabidka Projektovych dnl

Projektové dny jsou zarazeny dle vyznamnych vyroci a aktualniho déni u nas i ve svété:

DEN JAZYKU (DJ)
Tyka se prufezovych témat:
Obcan v demokratické spolecnosti
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Clovék a zivotni prostredi
Clovék a digitalni svét

SAMETOVA REVOLUCE (SR)
Tyka se prufezovych témat:
Obcan v demokratické spolecnosti
Clovék a digitalni svét

DEN ZEME (DZ)

Tyka se prufezovych témat:
Clovék a zivotni prostfedi
Obcan v demokratické spolecnosti
Clovék a digitalni svét

DEN EVROPY (DE)

Tyka se prufezovych témat:
Obcan v demokratické spolecnosti
Clovék a zivotni prostiedi
Clovék a digitalni svét

DEN VEDY (DV)

Tyka se prufezovych témat:
Clovek a Zivotni prostiedi
Clovek a digitalni svét

SKOLNI SPORTOVNI DEN (SSD)
Tyka se prufezovych témat:
Obcan v demokratické spolecnosti

OCHRANA ZDRAVi A CLOVEKA (OZC) - minimalné 1x za 4 roky
Tyka se prufezovych témat:

Obcan v demokratické spolecnosti

Clovek a Zivotni prostiedi

Clovek a svét prace

PT — Clovek a svét prace je realizovano v odbornych vzdélavacich predmétech, ale i pti
souvislé odborné praxi ve 2. a 3. ro¢niku.
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TABULKA PRUREZOVYCH TEMAT SVP OA se zamé&Fenim na podnikani a sluzby

cestovniho ruchu

Prifezova témata

[0): I\
V DEMOKRATICKE
SPOLECNOSTI ODS

1. Osobnost a jeji
roZvoj

2. Komunikace,
vyjednavani, ieSeni
konflikti

3. Spolecnost
jednotlivec a spolec.
skupiny,
kultura,nabozZenstvi

4. Stat, politicky
systém, politika,
soudoby svét

5. Masova média

6. Moralka, svoboda,
odpovédnost, tolerance,
solidarita

Integrace do predmétu

Projekt

Celoskol-
sky

DJ, SR, DZ,
DE, SSD,
g x APE
Pro viechny véeobecné ) ] _ 0zC ;
L, i odborné predméty firm
vzdélavaci
a
MCR, CIL, PEK, EKC, DJ, SR, Dz, [ APE
CIL,PIA, DJN, PEK, APE, CJL, . ;
OBN,PIA, PRA, CIL, DE, SSD, firm
OBN,HZG PJA, DIN N
DIN, HZG PJA, DIN 0z¢ a
MCR, CIL, CIL,
CJL, DEJ, PIA, PRA, CIL,
DEK, OBN, OBN,PJA, SR, DZ, DE
DJN, OBN OBN,PJA, DJN
PJA, DJN DJN, OBN
EKO, HZG,
EKO, HZG, EKO, SCR, SR, DZ, DE,
DEJ, PJA, DIN, PRA, OBN
DEK DJN,OBN DV
OBN
FYZ, STA, CIL, MCR, PJA, APE, CIL, PIA, ClL, PIA, DJ, SR, DZ,
DIN, OBN DIN DJN, OBN DJN, OBN DE, SSD
MCR, CIL,
EKO, CJL, DEJ, DEK. PIA APE, PRA, CIL, ClL, PIA, DJ, SR, DZ,
DJN, OBN D’JN ’ OBN, PJA,DJN DJN, OBN DE, $SD
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7. Pravni minimum pro
soukromy a ob¢ansky
Zivot

CLOVEK A
ZIVOTNI
PROSTREDI - CZP

1. Biosféra
A , . Dz, DE, DV
v ekosystémovém pojeti

2. Soucasné globalni,

Rl Ko, Pz, BiE, | maThze, | PIA, APE
regtonaini a foka'ni HZG, PIA, OBN, A E R )L SCR, Dz, DE, DV | firm
problémy rozvoje DIN,CIL

DEJ,0BN,CJL L DIN a

a vztahy

3. MoZnosti a zpisoby
FeSeni
environmentalnich
problému a
udrzitelnosti rozvoje
v daném oboru
vzdélavani a v ob¢&.
Zivoté

EKO, SCR, DJ, DZ, DE,

FYZ, BIE MCR, PJA CHE, APE, PJA
PIA DV

CLOVEK A
DIGITALNI SVET

Vymezeny obsah je ITEa prolind ITE a prolind J ITE a prolind se | ITE a prolina Dl. SR. D2 APE
soudasti uciva se ve: FYZ, se ve: PIA, ve: PJIA, APE, se ve: PIA, ’ DEI " | firm
piFedmétu ICT PIA, DEJ, HZG, PEK PEK CVU, PEK a

HZG,PEK

CLOVEK A SVET
PRACE - CSP

1. Individualni
priprava
na pracovni trh:

-sebereflexe ve vztahu
) i ITE,CIL,PJA, CJL, PIA, CJL,DEJ,
k osobnim, profesnim a CJL,DEJ,HZG CIL, PJA, DIN
o , , o DJN,-CHE DIN, ITE HZG
vzdélavacim planim
- pisemna i verbalni ClL,
P . ., CJL, DJN,DEJ, STA, CIL, PEK, CIL, PJA, PEK, CIL,
prezentace v prostredi DJN,DE]J,
. EKO PJA,DJN DJN PJA, DJN, ITE
trhu prace EKO
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-vyhledavani PEK, CJL, L,
saméstndni, inform. CIL, DIN,DEJ, | STA, CIL, ek, ciL,Pia, | pa, o me | o
zdroje a jejich EKO PJA,DIN DIN EO

vyhodnoceni

-aktivni planovani a
projektovani profesni CIJL,DEJ,HZG | CIL, PJA, DIN
kariéry

ITE,CJL,PJA,DIN CIL, PIA,
, CHE DIN, ITE

2. Svét vzdélavani:

-vyznam celoZivotniho

CJL, OBN,

uceni - CJL, MAT, PIA,
CIL, PJA, DIN EKO, PIA, CIL, PEK, ITE
konkurenceschopnost a DJN
g DJN
profesni restart
-formalni a neformalni
vzdélavaci prileZitosti,
CJL, OBN,

K meenfi ey CIL, MAT, PJA,
- ovérené kariérové CIL, PJA, DIN EKO, PIA, CIL, PEK, ITE

informace - informacni DJN DIN
zdroje, posuzovani
informaci o vzdélavani

3. Svét prace:

-trh prace z hlediska EKC, PEK,

. . . EKO EKO, UCE EKO, SCR, UCE
globalizace i reg. politiky UCE, DIN
-nové formy a podminky
prace, pracovni

. o MCR, OBN, EKC, EKO, APE

mobilita, technologicky EKO, SCR, UCE, )

) ; EKO, HZG UCE, EKO, SCR, PEK, firm
rozvoj, pracovni CHE, DJN

L, DIN UCE a
uplatnéni po absolv.
vzd'. oboru
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-zakonik prace, formy

prac. vztahu, prava a
povinnosti zaméstnance
a zaméstnavatele

PRA, EKC

4. Podpora statu ve
sféfe zaméstnanosti:

-sluzby kariérového EKO, SCR,

, EKO EKO, DJN EKO, SCR
poradenstvi PRA
-zprostiedkovatelské
sluzby pfi hledani
prace, pracovni PRA

agentury, sluzby uradu
prace

Pozn.: Ve sloupci ,Celoskolsky” uvedeny ,, Projekty Skoly Ci Projektovy den skoly“ a ve sloupci,, DPP“ uvedeny
,,Dil¢i projekty predmétu”.

3.6. Dalsi vzdélavaci a mimovyucovaci aktivity, podporujici zaméry
SVP

Pravidelné akce:

Seznamovaci kurz pro 1. ro¢nik — aktivity jsou zaméteny na vzajemné seznameni zakii,
kolektivu a tf. ucitele, volbu zastupct tiidy do Rady studentt.

Druhy ro¢nik pravidelné organizuje Mikulasskou nadilku pro spoluzaky a déti v matetské
Skole, na jafe je potfadatelem Majalplesu.

Ve druhém a tietim ro¢niku probiha lyzarsky a sportovni (vodacky) kurz — vzdy dle
zajmu 74kl a organizac¢nich moznosti Skoly.

Zaci vykonavaji povinnou odbornou praxi ve 2. a 3. roéniku — v obchodnich
spole¢nostech, ve spole¢nostech, zaméfenych na sluzby cestovniho ruchu ( napft.

v hotelovych komplexech apod.) a na ufadech naSeho regionu.

Ve 3. ro¢niku probiha v ramci Aplikované ekonomie ¢innost studentské obchodni
spolecnosti.

Akce v pribéhu studia:

T Béhem skolniho roku se Zaci zapojuji do Projektového dne skoly a pfredmétovych
projektt.

Dle z4jmu, schopnosti a znalosti mohou vykonat statni zkousku z psani na stroji
a certifikat ucetniho asistenta.

Z4ci se zOdastiiuji soutézi jednotlivych obort, a to jak $kolnich, tak oblastnich

i celostatnich kol.

Z4ci mohou zpracovavat roénikovou praci, predevsim z odbornych predméti.
Zajemci mohou vypracovat i odbornou praci na zvolené téma a téastnit se SOC.

+4+ 0+ 0+
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4+ Na zacatku skolniho roku si kazdy zdk mize vybrat zdjmovy krouzek dle aktudlni
nabidky.

4+ Kazdoroc¢né jsou pro jednotlivé tiidy pfipraveny exkurze v ramci vS§eobecné
vzdélavacich a odbornych predméti.

4+ Na konci skolniho roku se zaci spole¢né se svymi tfidnimi uciteli a realizuji $kolni
vylety.

3.7 Zplsob a kritéria hodnoceni zaku
Obecné zasady hodnoceni

Hodnoceni zakt vychazi ze $kolského zakona a Vyhlasky MSMT &. 13/2005 Sb., o sttednim
vzdelavani v platném znéni. Zakladem hodnoceni je poskytnout Zdkovi zpétnou vazbu, tzn.
co se naucil, v ¢em se zlepsil, v ¢em chybuje a jak potfebuje postupovat dale.

Obecna pravidla pro hodnoceni Z4ka jsou souéasti SVP. Podrobngji je hodnoceni
rozpracovéano ve Skolnim fadu, ktery je vydan a schvalen feditelem $koly, Radou rodié,
Skolskou radou a Radou studentii pro dany $kolni rok a Zaci jsou s nim seznameni v ivodnich
vyucCovacich hodinach, rodice pak na tfidnich schiizkach. Znéni je voln¢ k nahlédnuti

v prostorach skoly a zvefejnéno na webovych strankach skoly.

Pro ovérovani védomosti a dovednosti zakli se pouZzivaji tyto formy — pisemné prace, slohové
prace, testy, diktaty, cvi€eni..., Gstni zkouSeni a mluveny projev, zpracovavani referatt

na zadané téma, seminarnich praci, rocnikovych praci, samostatné aktivity a domaci ukoly,
laboratorni prace, projektové a skupinové prace a jejich prezentace, projektové celoskolni
dny, védomostni a dovednostni testy.

Hodnoceni vede k pozitivnimu vyjadieni a je pro Zaky motivujici. Ucitel hodnoti Zakovu
dosaZenou urovein v ovéfovaném vysledku vzdélavani daného uciva. Pfi hodnoceni zaka

se uplatiluje pfimétend narocnost a pedagogicky takt. Ucitelé¢ se zamétuji na individudlni
pokrok kazdého zaka. Pro celkové hodnoceni zaka se pouziva klasifikace, pouze na zadost
rodic¢li a doporuceni pracovnikli pedagogicko psychologické poradny se zaci se SPU mohou
hodnotit slovné. U pritbéZného hodnoceni se uplatiiuji rizné formy — klasifikace, bodové
hodnoceni, slovni hodnoceni, sebehodnoceni zakd. Zaci jsou cilené vedeni k sebehodnoceni
a k sebekontrole, s chybou ¢i nedostatkem se dale pracuje.

Zakladni pravidla hodnoceni prospéchu zaka
Klasifikacni stupné

Prospéch Zaka v jednotlivych vyu€ovacich predmétech je klasifikovan stupni:
1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostate¢ny, 5 — nedostatecny.
Chovani zéka je hodnoceno samostatng.

Rozsah klasifikace

Do klasifikace se promitd hodnoceni irovné dosazenych védomosti, dovednosti, postup prace
s informacemi, uroveinn komunikace a tvotivost zaka. Hodnoceni musi probihat pribézné

v celém Casovém obdobi a vysledna znamka je stanovena na zaklad¢ dostate¢ného mnozstvi
ruznych podkladi. V pfipad€ zhorSeni prospéchu je nutné ihned pisemné informovat rodice.
Klasifikuje se vzdy jen dostatecné probrané a procvicené ucivo. Kontrolni pisemné prace jsou
vzdy a véas pfedem z4dkiim oznameny, aby mé&li dostatek ¢asu se na né pfipravit. Zak méa
pravo si své piipadné netuspésné hodnoceni po dohod¢ s vyucujicim opravit. Vyucujici dba,
aby zéci své¢ klasifikované a opravené podklady pro hodnoceni zakladali, za vedeni slozky
odpovida zak a za kontrolu rodice.
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Sebehodnoceni

Zaci jsou k sebehodnoceni vedeni jiz od prvniho ro¢niku a sebehodnoceni zéka se uplatiiuje
v ramci jednotlivych vyucovacich ptedmétt pribézné.

Chovani

Hodnoceni chovani zaka se provadi podle toho, jak zak dodrzuje Skelni ¥ad. Hodnoti se chovéni

ve Skole, pii Skolnich akcich i reprezentaci skoly. Hodnoceni provadi tfidni ucitel po dohodé
s ostatnimi vyucujicimi, ptipadné pedagogicka rada. Vyuziva se tii stupiitt hodnoceni:

1 — velmi dobré, 2 — uspokojivé, 3 — neuspokojivé.

Hodnoceni 24kl se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Hodnoceni se tidi Vyhlaskou €. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakt a zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a déti, zakd, a Zakth mimotradné nadanych. Ve Skole mohou byt
integrovani zaci s postizenim télesnym, smyslovym, s vyvojovymi poruchami u¢eni

a chovani.

Pti hodnoceni a klasifikaci vychazi ucitel z doporuceni a zavéra pracovniki pedagogicko-
psychologické poradny a hodnoceni je vzdy a zcela individualni. Zak je hodnocen s ohledem
na své moznosti a schopnosti, je posuzovan individualni pokrok. Zaci integrovani na zékladé
doporuceni pracovnikii pedagogicko - psychologické poradny nebo obdobné instituce jsou
vzdelavani a hodnoceni na zakladé€ plnéni individudlniho vzdélavaciho planu. Na zadost
rodicu a pii doporuceni poradenského zatizeni mohou byt hodnoceni slovné.

Pri slovhim hodnoceni se uvadi:

a) ovladnuti uciva predepsaného osnovami
ovlada bezpecné
ovlada
podstatné ovlada
ovlada se znacnymi mezerami
neovlada
b) twroven mysleni
pohotové, bystré, dobfe chape souvislosti
e uvazuje celkem samostatné
e mensi samostatnost mysleni
odpovidé nespravné i na navodné otazky
¢) uroven vyjadfovani
® vystizné, pomérné presné
e celkem vystizné
e nedostateCné presné
°
°

vyjadfuje se s obtizemi
vyjadiuje se nespravné i na navodné otazky
d) turoven aplikace védomosti
spolehlivé, uvédoméle uziva védomosti a dovednosti
dovede pouzivat védomosti a dovednosti, dopousti se drobnych chyb
s pomoci ucitele fesi tkoly, pfekondva obtize a odstrafiuje chyby, jichz se dopousti
dé€la podstatné chyby, nesnadno je pifekonava
praktické ukoly nedokaZze splnit ani s pomoci ucitele
e) pile a zajem o uceni
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aktivni, uci se svédomit¢ a se zdjmem

uci se svédomité

k uceni a praci nepotfebuje mnoho podnéta
maly zajem o uceni, potiebuje stalé podnéty
pomoc a pobizeni k u€eni jsou neucinné.

vvvvvv

slovni podoby. Smyslem hodnoceni je objektivne posoudit jednotlivé slozky skolniho vykonu
integrovaného zaka.

Obecné kritéria pro hodnoceni 2akl

Mezi obecné platna kritéria pro hodnoceni zakl se zahrnuje:

4+ zvladnuti ocekévanych vysledkil vzdélavani jednotlivych vyucovacich predmétii v ramci
individualnich potieb zaka

schopnost fesit problémové situace

uroven komunikacnich dovednosti

schopnost vykonavat ¢innosti smysluplng a fesit ptredpokladané problémy tvircim zpisobem
zmény v chovani, postojich a dovednostech

mira zodpovédnosti a tolerance, kterou zak pocituje.

YRR

Obecna kritéria pro hodnoceni zakt jsou podrobnéji rozpracovana ve Vnitinich pravidlech hodnoceni
vysledki vzdélavani zaki - soudasti Skolniho #adu. Obecna i podrobna kritéria hodnoceni zaki

ve vyucovacich predmétech vychdzeji ze skutecnosti, do jaké miry si zak osvojil klicové kompetence
v o¢ekavaném vysledku vzdélavani daného predmétu.

3.8 Podminky pro prijeti ke vzdélavani vcetné
predpokladd zdravotni zplsobilosti

Pfijimaci fizeni vychazi z platné legislativy. Do prvniho ro¢niku obchodni akademie jsou pfijimani
74ci z 9. tfidy ZS na zakladé pfijimacich zkousek. Piijimaci zkousky se konaji z &eského jazyka a
literatury a matematiky, véetn& zohlednéni téchto kritérii: prospéchu ve 2. pololeti 8. roéniku ZS a 1.
pololeti 9. roéniku ZS, souétu znamek z &eského jazyka ve 2. pololeti 8. ro¢niku ZS a v 1. pololeti 9.
ro¢niku ZS, souétu znamek z matematiky ve 2. pololeti 8. ro¢niku ZS a v 1. pololeti 9. ro¢niku ZS,
souétu znamek z ciziho jazyka ve 2. pololeti 8. ro¢niku ZS a v 1. pololeti 9. roéniku ZS. P¥ijimaci
zkousky z Ceského jazyka a literatury a matematiky ovéfuji znalosti zaka v rozsahu RVP ZV. Do
vzdélavaciho oboru budou pfijimani i zaci se zdravotnim postiZzenim, ptipadné zdravotnim
znevyhodnénim. Kritéria pfijimaciho fizeni budou zvetejiiovana do 31. ledna.

7 4 7 7

3.9 ZpUlsob ukonéeni vzdé&lavani, potvrzeni vzdélani
a kvalifikace

Je jim maturitni zkouSka - spolecna i profilova Cast vychazi z §77- 82 zakona ¢.561/2004 Sb.,
Skolsky zakon v platném znéni. Pfiprava a pribéh maturitni zkousky vychazi z platné legislativy
(8kolsky zakon a vyhlaska k ukoncovani studia). Maturitni zkouska se sklada ze spolecné Casti a Casti
profilové. Spole¢na ¢ast obsahuje 2 povinné zkousky (¢esky jazyk, cizi jazyk a nebo matematiku) a
zkousku nepovinnou. Zkousky z ¢eského a ciziho jazyka se skladaji z didaktického testu. Profilova
¢ast maturitni zkousky se sklada ze zkousky z Ceského jazyka a literatury konané formou pisemné
prace a formou Ustni zkousky a ze zkousky z ciziho jazyka konané formou pisemné prace a formou
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ustni zkousky, pokud si zak z povinnych zkousek spolecné ¢asti maturitni zkousky zvolil cizi jazyk, a
z dalsich 3 povinnych zkousek, jejichZ obsah je v souladu s u¢ebnimi osnovami povinnych
vyucovacich pfedmétia a volitelnych vzdélavacich aktivit vymezenych ve $kolnim vzdélavacim
programu. Reditel $koly uréi nabidku povinnych zkousek profilové &asti viz kapitola 2. Profil
absolventa. Dale stanovi formu, témata a terminy téchto zkousSek. Pokud si zak zvoli ve spolecné
casti maturitni zkousky didakticky test z matematiky, pak je povinen skladat Gistni maturitni zkousku
z ciziho jazyka v profilové casti. V profilové ¢asti bude kladen diraz predevsim na naro¢nost,
komplexnost a provazanost ziskanych znalosti, coz se odrazi pfedevsim v problémovée formulovanych
otazkach, seminarnich pracich a rozborech praci nejen v pribéhu studia, ale i pii samotné maturitni
zkouSce. Potvrzenim vzdélani a kvalifikace je maturitni vysvédceni.

7

3.10 PFistupy ke vzdé&lavani 2akd se specidlnimi potfebami
a 74kl nadanych

Organizace vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami vychazi z Vyhlasky
¢.27/2016 Sb., o vzdélavani déti, zaka a zakl se specidlnimi potfebami a déti, zaka a zakh
mimotadné nadanych. Zaci se specifickymi poruchami (SPU), specifickymi poruchami
chovani (SPCH) i s poruchami pozornosti a hyperaktivity (ADHD) maji na zéklad¢
doporuceni poradenského pracovisté zpracovan individudlni plan (IVP), ktery je pravidelné
konzultovan a vyhodnocovan. V ptipad¢ potteby Skola zajisti pro tyto zaky asistenta
pedagoga. S zaky, u nichz jsou poruchy diagnostikovany, ale nemusi mit IVP, pracuji ucitelé
podle doporuc¢enych metod a postupii. Vyucujici s vychovnou poradkyni konzultuji dosazené
vysledky. Prostory skoly jsou bezbariérové, a tak i zaci pohybové handicapovani zde maji
optiméalni podminky ke studiu. Zaci se zdravotnim postiZzenim, pfipadné zdravotnim
znevyhodnénim mohou studovat podle individualniho studijniho planu. Je - i postiZeni
natolik zavazné, Ze potfebuji pomoc dalii osoby, je jim piidélen asistent. Zaci ze socialné
znevyhodnéného prostfedi maji moznost domluvy individudlnich konzultaci a zkousek.
Ucebni pomtcky jsou jim poskytovany zdarma, mohou pozadat v ptipad¢ potteby o finan¢ni
pomoc spolek Rodice GOAS, z.s.

Individualni piistup voli uditelé téz k zakiim nadanym. Resi naroéngjsi ukoly, maji moznost
se zapojit do raznych soutézi, celostatnich projekt (NATO, OSN, EU) a mezinarodnich aket,
pisi odborné prace (SOC). Vedeni koly jim také umoziuje studovat v zahraniéi, na zakladé
nabidek pomaha zprosttedkovat studium.

3.11 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci a pozarni
prevence

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci je ve Skole organizovana podle smérnic feditele Skoly.
Tato smérnice obsahuje zavazné podminky zabezpeceni BOZP a PO pro zéky i pracovniky
Skoly.
Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci a pozarni prevence je zabezpecovana:
+ dukladnym a prokazatelnym seznamenim zaku s piedpisy o bezpe¢nosti a ochrané
zdravi pti vyucovani, odborné praxi, praktické vyuce, kurzech (Skolnim fadem,
30



Gymnazium, Stribro, Sobéslavova 1426

zasadami bezpecného chovani, fady uceben, fady kurzii apod.), instrukcemi o mozném
ohrozeni zdravi, protipozarnimi ptedpisy a s technologickymi postupy,

realizaci vyuky v prostfedi odpovidajicim pozadavkiim stanovenym piislusnymi
hygienickymi normami,

souladem ¢asové naro¢nosti vzdélavani podle SVP s poétem povinnych vyuéovacich
hodin stanovenych v ramcovém vzdélavacim programu, ktery respektuje fyziologické
a psychické potteby zakl, podminky a obsah vzdélavani,

pouzivanim technického vybaveni, které odpovida bezpe¢nostnim a protipozarnim
predpisiim a je pravidelné revidovano technicky kontrolovéno,

pouzivanim osobnich ochrannych pracovnich prostiedkii podle platnych piedpist,
vykonavanim stanovené¢ho dohledu (je stanoven systém vykonavani dohledu nad zaky
pfi teoretickém i praktickém vyu€ovani), ochranou zakt pted nasilim, Sikanou

a jinymi spolecensky negativnimi jevy.

4 Skoln{ uebni plan - OA PSCR

Skolni uéebni plan vychéazi z ramcového rozvrzeni obsahu vzdélavani aktualizovaného RVP
SOV 63-41-M/02 vydaného Opatifenim ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy €.j.: MSMT

— 17410/2023-5 G&innym od 1. 9. 2023 a je zpracovan v kapitole 4.1 Tabulka Skolniho
ucebniho planu.
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4.1 Tabulka Skolniho u¢ebniho p

[Anu

Kategorie a nazvy vzdélavacich predmétu Rozdé- Dispon. Pocet tydennich vyucovacich hodin v roéniku
leni hodiny
celke 1. 2, 3. 4.
m

Zakladni vSeobecné predméty 55 17 72 23 16 17 16
Cesky jazyk a literatura CJL 10 3 13 3 3 3 4
Prvni jazyk anglicky PJA 9 6 15 4 3 4 4
Druhy jazyk némecky DJN 9 3 12 3 3 3 3
Déjepis DEJ 2 2 2
Obc¢anska nauka OBN 3 3 6 2 2 1 1
Fyzika FYyz 2 2 2
Chemie CHE 1 1 1
Biologie a ekologie BIE 1 1 2 2
Matematika MAT 10 1 11 3 3 3 2
Télesna vychova TEV 8 8 2 2 2 2
Zakladni odborné predméty 38 10 48 1 14 12 1
Ekonomika EKO 12 12 3 3 3 3
Ugetnictvi UCE 10 1 11 3 4 4
Informacni technologie ITE 4 2 6 2 2 2
Statistika STA 4 4 2 2
Hospodarsky zemépis a geografie cest. HZG 1 3 4 2 2
ruchu
Pravo PRA 3 3 1 2
Pisemnd a elektr. komunikace PEK 4 4 8 2 2 2 2

Odborné specializace a volitelné 4 12 16 4 5 7

predméty

Ekonomicka cviceni EKC 2 2 2
Aplikovana ekonomie (praxe —podnikani a APE 3 3 3
CR)
Déjiny kultury DEK 2 2 2
Sluzby CR SCR 4 4 2 2
Marketing a Management cestovniho MCR 2 2 2
ruchu
Cvi€eni z Gcetnictvi Cvu 2 2 2
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Informacni technologie / Matematicka
cviceni

ITS/ MAC

Celkem hodin X 97 39 136 34 34 34 34
Nepovinné predméty
Rizeni motorovych vozidel 1 1
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+»  PFehled vyuziti tydnU ve $kolnim roce

Ptehled vyuziti jednotlivych tydna ve Skolnim roce vyjadiuje tato tabulka:
Pi‘ehled vyuziti tydni v obdobi zafi - ¢erven skolniho roku

§ 1. 2. 3. 4.
Cinnost rocnik roc¢nik rocnik roCnik
Vyuc€ovani podle rozpisu uciva 33 33 33 30
Sportovni vycvikovy kurz 1 1
Odborna praxe 2 2
Maturitni zkouska 2
Casova rezerva 7 4 4 5
Celkem tydnu 40 40 40 37

+ O+ o+

43 Poznamky k uc¢ebnimu planu

Vzdélavaci oblast ,,Estetické vzdélavani® je sloucena s oblasti ,,Jazykové vzdélavani®.
Cast ugiva ,,Kultura® bude oduéeno v predmétu Obcanska nauka.
Ve skole se vyucuji dva cizi jazyky — anglicky a némecky. Prvnim jazykem je anglicky
jazyk. Druhym cizim jazykem je némecky jazyk.
Ptipadné déleni pfedméth se kazdy Skolni rok fidi poctem zakl ve t¥id€ a organizacnimi
moznostmi $koly.
Ve 2., 3. a 4. ro¢niku jsou do u¢ebniho planu zatazeny predméty odborné specializace:
o Aplikovana ekonomie
= v tomto pfedmétu Zaci v ramci pfedmétového projektu zalozi
studentskou obchodni spole€nost, zvoli si pfedmét Cinnosti, ktery
nasledné napliuji a konkrétni vyrobky ¢i sluzby v cestovnim ruchu
prodavaji na mistnim trhu, vrcholem ¢innosti studentské spolecnosti je
pak zpracovani vyro¢ni zpravy
0o Marketing a management cestovniho ruchu
= predmét je zaméfen na marketing a management s diirazem na aplikaci
ve sluzbach cestovniho ruchu
o Ekonomicka cviceni
= v prvnim pololeti je obsah zaméfen na mzdové ucetnictvi, ve druhém
pololeti na evidenci majetku a zadvazki, vypliovani dokladl a ptipravu
na praktickou maturitni zkousku
o Cviceni z Gcetnictvi
= predmét je zaméfen na praci zakl s ucetnim programem MONEY S3,
cilem je, aby se Zaci seznamili s fungovanim jednoho z mnoha
nabizenych ucetnich programi
o Sluzby cestovniho ruchu
= predmét je zaméfen na prohlubovani znalosti a dovednosti v oblasti
sluzeb cestovniho ruchu
o D¢gjiny kultury
= pfedmét je zaméten na prohlubovani znalosti a dovednosti v oblasti
déjin kultury ve vazbé na sluzby cestovniho ruchu
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0  Matematickd cviceni
= predmét je zaméfen na prohloubeni znalosti a dovednosti v matematice
74kl 4. ro¢niku a je vyberovy

o  Informacni technologie (4. ro¢nik)
= predmét je zaméfen na prohloubeni znalosti a dovednosti v oblasti
informacnich technologii 74kl 4. ro¢niku a je vybérovy

Nepovinné predméty
o Rizeni motorovych vozidel
= predmét je zaméfen na ziskani a osvojeni znalosti a dovednosti,
potiebnych pro fidi¢ského opravnéni a vyucuje se dle zajmu zakt
v 1. nebo 2. pololeti dané¢ho Skolniho roku
Zakladni odborné predméty
o  Hospodatsky zemépis a geografie cestovniho ruchu
= predmét je zaméfen jednak na povinny obsah Hospodaiského
zemeépisu, na prohlubujici znalosti a dovednosti v oblasti geografie

cestovniho ruchu, je zatazen do zakladnich odbornych predméti

4V pribéhu roku jsou zZaci zapojeni do projektového dne na dané téma.

5. Pfehled rozpracovani obsahu vzdéladvani z RVP do SVP

Jak bylo rozpracovéno ucivo jednotlivych vzdélavacich oblasti z Ramcového vzdélavaciho
programu pro stfedni odborné $koly do SVP Obchodni akademie - zaklad profesniho Zivota,
ukazuje tento tabulkovy piehled:

Pi-ehled rozpracovani obsahu vzdélavani z RVP do SVP Obchodni akademie PSCR:

Minimalni
Vzdélavaci oblasti a pocet we . . Skutecny pocet
obsahové okruh Vzdélavaci predmét
y tyden celkov tyden celkov
ni y ni y
Jazykové a estetické Sesky iazvk a
vzdélavani z toho: 28 896 2Ky Jazy 13 419
literatura
Cesky jazyk 5 160 Prvni jazyk anglicky 15 483
cizi jazyky 18 576 Druhy jazyk némecky 12 387
Spolecenskovédni 5 160 Déjepis 2 66
vzdélavani
Déjiny kultury 2 66

35



Gymnazium, Stribro, Sobéslavova 1426

Estetické vzdélavani 5 160 Obc&anska nauka 6 193
Fyzika 2 66
Prirodovedne 4 128 Chemie 1 33
vzdélavani
Biologie a ekologie 2 66
Matematické
vzdélavani 10 320 Matematika 11 354
Télesna vychova 8 258
Sportovné vodacky
Vzdélavani pro zdravi 8 256 kurz
Lyzarsky vycvikovy
kurz
Informatické Informacni
vzdélavani 4 128 . 6 198
technologie
Pisemna a ustni Pisemna a
. 4 128 elektronicka 8 258
komunikace .
komunikace
Ekonomika 12 387
Marketing
a management 2 66
. o 16 cestovniho ruchu
Podnik, podnikoveé
dinnosti, fizeni 512 Statistika 4 132
podniku
Pravo 3 93
Aplikovana ekonomie 3 99
Ekonomicka cvi¢eni 2 60

Minimalni
Vzdélavaci oblasti pocet T Skuteény pocet
a obsahové okruhy tyden celkov I [
y
Finance, dang o - Ugetnictvi 11 352
a financni trh Cviceni z Getnictvi 2 60
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S|Uﬁby cestovniho 4 126
Trzni ekonomika, ruchu
nz;rodnl _?( svétova 5 160 Hospodasky zemé&pis
ekohomika a geografie cest. 4 132
ruchu
VoliteIné pfedméty:
| iy o 1 30
. e, . nformacni technologie/ Matemat.
Disponibilni hodiny 35 1120 | cvigeni
celkem 128 4096 | Celkem 136 4384
Kurzy 2 tydny Kurzy 2 tydny
Praxe 4 tydny Praxe 4 tydny
6. OSNOVY

Osnovy jednotlivych predmétd jsou uvedeny v tabulkovém zpracovani v
¢asti II. tohoto SVP.

6.1 Charakteristika vyucovacich pfedmétt

6.1.1 Cesky jazyk a literatura (CIL)

Niazev vzdélavaciho piredmétu: CESKY JAZYK A LITERATURA

Obor vzdélavani: 63- 41-M/02 Obchodni akademie se
zamérFenim na podnikani a sluzby
cestovniho ruchu

Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 419 (13)

Pojeti vzdélavaciho predmétu

Obecné cile
Jazykové vzdélavani v ¢eském jazyce smétuje k tomu, aby zaci:
4+ rozvijeli komunika¢ni kompetence
4 naucili se uzivat jazyka jako prostfedku k dorozumivani a mysleni, pfijimani,
sdélovani a vyménég informaci, a to na zaklad¢ jazykovych a slohovych znalosti

4 si utvareli kladny vztah k materidlnim a duchovnim hodnotam a pfispivali k jejich

tvorbé 1 ochrang.
Didaktické pojeti predmétu
Vyucovaci predmét ma ¢asovou dotaci 3 VH tydné v 1. az 3. ro¢niku a 4 VH tydné ve 4.
ro¢niku. Vyuka probiha v celych tiidach, podle poctu zaki 1. az 4. rocniku mize byt vyuka
délena.
Pti vyuce prevazuji dialogické metody, které vedou k samostatnému usuzovani a vyvozovani
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poznatkl samotnymi zaky. Z hlediska organizace je mozné volit rizné formy vyuky
(skupinové, individualni, frontalni) podle charakteru tématu a s ohledem na potieby Zakt
a zkuSenosti a dovednosti vyucujicich.
Pfedm¢ét zahrnuje tyto slozky:

jazykovou vychovu

literarni vychovu

komunika¢ni a slohovou vyuku
Préci s textem a ziskédvani informaci zahrnuji v§echny slozky predmétu.

Jazykova vychova

Ucivo (viz nize) je rozlozeno do 4 ro¢nika tak, aby vychazelo z piredchozich znalosti zakt
ze ZS, navazovalo na né, a tak jim umoznilo vyvozovat nové poznatky a zarovei je zatadit
do soustavy jiz poznaného, zaci si zaroven osvojuji odbornou terminologii a jsou vedeni
k jejimu uzivani. Obsahem jazykové vychovy je:
+ fonetika (konsonanty, vokaly, zptisoby tvofeni, vyslovnost, modulace, intonace, pauzy,
frazovani)
+ lexikologie (SZ a jeji ¢asti, slohové rozvrstveni SZ, vyznam slov, obohacovani SZ,

tvofeni slov)

+ morfologie (problematika rodu, ¢isla, deklinace, konjugace, odchylky, flexibilni

a nonflexibilni slovni druhy)
+ syntax (vypoved a véta, stavba véty, poradek slov ve véte, vétné Cleny, véta

jednoduché — souvéti, pfima a neptima fec¢, hypersyntax, odchylky od vétné stavby
motivované a nemotivované)

4 pravopis
+ obecné pouceni o jazyce (jazykové skupiny, narodni jazyk a jeho rozvrstveni, zaklady

4+ vyvoje Cestiny, jazyk a komunikace, jazykova kultura, norma a kodifikace, jazykové
prirucky)

+ orientace v textu — rozbor z hlediska sémantiky.

Literarni vychova

Ucivo vede ke kultivaci zakovy osobnosti jak z hlediska pisemného, tak mluveného projevu.
Zéaci pracuji s literarnimi texty doporudenymi i texty dle vlastniho vybéru, rozliduji a zaroven
nalézaji typické rysy tvorby daného literdrniho obdobi i autorti v ném tvoficich, srovnéavaji je
a vyvozuji obecné zavery, a tak charakterizuji jednotlivé literarni sméry i jednotlivé autory.
Zaklad poznani literarnich snah narodni literatury tvofi znalosti o literatury svétové. V této
oblasti se projevuje vyrazné prolinani literatury a pfedmétu D¢&jiny kultury.

Nezbytnou slozku tvofi vlastni interpretace textu, kterd vychazi ze znalosti literarnich smért.
Zéci jsou schopni analyzovat text, hledat souvislosti jeho vzniku a nalézat spoleéné rysy
uméleckého 1 neuméleckého textu v daném obdobi. Na zakladé svych ctenaiskych zkusenosti
jsou schopni posuzovat literarni snahy v kontextu spolecenského vyvoje narodniho 1
svétového.

U¢ivo zahrnuje:
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literarni teorii
literarni historii

interpretaci literarniho dila (poznéni riznych pojeti interpretace)

o+ e+

tvotivé ¢innosti s literarnim textem (pfednes, volna reprodukce piecteného nebo

slySeného textu, dramatizace, vlastni tvorba, vlastni ilustrace k literarnimu textu).
Z4ci jsou vedeni 1 k esteticky tvofivym aktivitam tak, aby dokazali ve svém zivotnim stylu
uplatiiovat esteticka kritéria.

Komunikacni a slohova vychova

Komunikaéni a slohova vychova tzce souvisi s vychovou medialni, osobnostni a socialni.
Je zaméfena také na praci s textem a ziskavani informaci. Zaci si osvoji dovednosti vyjadfovat
se kultivované (v psaném i mluveném projevu), vyuzivat vhodnych verbalnich

1 nonverbalnich prostiedki, vést diskusi a také se do ni vhodné zapojovat, rozliSovat
manipulativni ptisobeni médii. Jsou schopni analyzovat texty riznych typt, vyhledavat
kli¢ova slova, formulovat hlavni myslenky, tvofit otazky. Osvoji si schopnost napsat
rozmanité slohové utvary s vhodnou, odpovidajici slovni zasobou s ohledem na kontext

a obsah textu. Ve své praci vyuzivaji riizné informacni zdroje, porovnavaji je a ovéiuji

si jejich spravnost. V odborném textu dodrzuji vS§echny nalezitosti véetné citaci

a poznamkového aparatu. Prace uméleckého charakteru odrazeji kromé jiného 1 hloubku
a Sitku slovni zésoby a kultivovanost vyjadfovani autorii. Podobné je tomu i v projevech
mluvenych.

Mezipredmétové vztahy

Uplny vydet pfedméti je uveden v osnovach a predeviim v tematickych planech pro
jednotlivé ro¢niky; ve vSech pfedmeétech diraz na souvislé a smysluplné, gramaticky spravné
vyjadfovani.

Prvni cizi jazyk + Druhy cizi jazyk — vyvoj jazyka, srovnavani jazykd, narodni literatury
D¢jepis, Dé&jiny kultury — souvislost promén spole¢nosti a jazykového a literarniho vyvoje
Obcanska nauka — vnitini svét ¢lovéka, podobnost a odlisnost lidi, tolerance a xenofobie,
spolecenské konverzace, atd.

Hospodatsky zemépis a geografie cestovniho ruchu — jazyk mapy, symboly, znacky, odlisnost
kult. vyvoje v souvislosti s geografickymi zvlaStnostmi

Informacni technologie — prace s elektronickymi médii, digitalni technologie

Podnikova a elektronickd komunikace — uprava a jazyk pisemnosti

Aplikovana ekonomie, — jazykova kultura

PrUfezova témata

Podrobné zachyceni prufezovych témat je soucasti osnov a predevsim tématickych plana pro
jednotlivé ro¢niky.

Obcan v demokratické spole¢nosti
- obhajovani prav, aktivni naslouchani, argumentace
- socialni dovednosti v oblasti komunikace, kooperace, tvotivost, rozhodovani
- socialni a kulturni odlisnosti, evropska kultura, zvyky a tradice
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- komunikace s ¢leny jinych kultur, vnimani verbalnich a nonverbélnich projevi
odlisnymi sociokulturnimi skupinami, cizi jazyk jako prostiedek dorozuméni
- moralka, svoboda, odpovédnost, solidarita

Clovék a zivotni prostredi
- hodnoceni objektivnosti a zdvaznosti tzv. ekologickych sd€leni, vnimani kulturniho
dédictvi
- estetické vnimani okoli a ptirodniho prostfedi
- vhodna argumentace pii obhajobé feseni problematiky ZP
Clovek a svét prace
- vyznam celoZivotniho uceni, konkurenceschopnost a profesni restart
- formalni a neformalni vzd€lavaci prilezitosti
- ove&fené kariérové informace
- sebereflexe ve vztahu k osobnim, profesnim a vzdélavacim planim
- pisemna a verbalni prezentace v prostfedi trhu prace
- vyhledavéani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni
- aktivni planovani a projektovani profesni kariéry

Hodnoceni vysledktd zakd

V souvislosti s RVP SOV se uplatnuji takové zptisoby hodnoceni, které sméfuji k omezovani
reproduktivniho pojeti vyuky. Dlraz se klade na informativni a vychovné funkce
hodnoceni. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického sebehodnoceni

a sebeposuzovani. Vyznamnou roli hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna
spoluprace pedagogti s zaky, ktera vede k identifikaci nedostatki a jejich naslednému
odstranéni. Pii hodnoceni se uplatiiuji pfedem znama kritéria. Zptisoby hodnoceni spocivaji
v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového systému, eventualné
procentudlniho vyjadieni. Zakladni formou hodnoceni vysledkti vzdélavani je klasifikace
vyjadiend zndmkou podle stupnice 1-5. Definice tirovné védomosti a kompetenci odpovidajici
jednotlivym stupiitim zndmek vychazi z definic Vnitiniho radu Skoly. Pti hodnoceni se piihlizi
nejen ke gramatické a lexikalni spravnosti, ale zohlediiuje se také rozsah a rozmanitost
pouzivanych jazykovych a styliza¢nich prostredkd.

Ptinos pfedmétu k rozvoji kli¢ovych kompetenci, metody
a formy vyuky

Kompetence k uceni (studijni dovednosti a navyky)

74k

bézné vyuziva rizné informacni zdroje

ziskané informace tfidi, srovnava, zatazuje do souvislosti

rozumi béznym pojmiim, rozliSuje mezi subjektivnim a objektivnim sdélenim
vyjadiuje se samostatné, bezchybné, s ohledem na situaci

ovlada dovednosti kritického ¢teni

spravné€ a vhodné formuluje otazky i odpovédi

PR R R R e

postihne podstatné jak v mluveném, tak v psaném projevu
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4+ vyuziva riznych forem zapisu
Ucitel

4+ vhodné formuluje otazky, a vede tak zaky k tvofivému piistupu k predmétu
vyuziva raznych informacnich zdroju, a tak ukazuje moznosti i prace s nimi
zadava tkoly vedouci ke skupinové praci

slovné hodnoti vykon zaki a spolu s nimi stanovi kritéria hodnoceni

otevien¢ hovofi o svych prozitcich a pocitech pti vnimani literarniho dila

R

chybu zaka chape jako moznost dalsiho rozvoje zékovy osobnosti — diskutuje,

rozebira

4+ avede k poznani chyby jako soucasti uc¢eni
+ pripravuje spolu s zaky besedy, prezentace vlastnich dél

4 upozoriuje na neobjektivnost medidlnich sdéleni
Metody a formy vyuky

4 dialogické metody (fizeny rozhovor, besedy, diskuse)
vyklad, referat

prednes

prezentace vysledkl skupinové a samostatné prace
skupinova i frontalni vyuka

problémové uceni (moznost v hodin¢, doma — samostatna prace)

PR R SR SR SN S

dramatizace

Kompetence k FeSeni problémi (dovednosti FeSit problémy)
74k
vnima problémy a naléza jejich podstatu, kterou vhodné pojmenuje
4+ navrhuje riizna feSeni problému véetné¢ vhodné argumentace
srovnava pii¢iny vzniku riznych problémovych situaci, popise je a odhaluje jejich
vzajemné souvislosti
obhajuje sva tvrzeni, a to jak pisemné¢, tak Gstné

4+ jeho pisemny i mluveny projev je kriticky, ale uvazlivy, odrazi schopnost pfijmout

odpovédnost za chybné rozhodnuti
Ucitel
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nabizi zakim problémové ukoly vedouci ke srovnavani a posuzovani odlisnosti
upozoriiuje na nebezpeci zevseobecnovani
sam vhodné argumentuje a formuluje své nazory

vede zaky k interpretaci literarnich d¢€l a ukazuje moznosti kritického piistupu

+ e e+

pravideln€ hodnoti praci zaki a praci svoji a spolu se tfidou navrhuje moznosti

zlepSeni
Metody a formy vyuky

4 dialogické (rozhovor, diskuse, besedy)
+ prace s textem a interpretace dél

4 samostatna a skupinova prace

+ piednes, prezentace

4 tvofivé psani (v poc¢atcich hra se slovy)

Kompetence komunikativni (komunikativni dovednosti)
74k
4+ vhodné a jasn¢ formuluje své nazory a myslenky jak v mluveném, tak v psaném
projevu
4+ s ohledem na situaci vyuziva riznych prostfedk komunikace s okolnim svétem
(e- mail, SMS, dopis, telefonicky rozhovor, fax atd.)
4+ jeho projev je vyvazeny i s ohledem na pouziti verbalnich a nonverbalnich jazykovych
prostiedki
4+ tvofi texty rizného charakteru jak podle zadani ucitele, tak podle svych piedstav
a potieb
4+ jeho mluveny projev je ptirozeny bez vyraznych prohieskil proti zasadam spravné
vyslovnosti
4+ pisemny projev odrazi zakovu sectélost, zbehlost ve vyjadfovani a osvojeni vsech
pravopisnych pravidel
4+ nasloucha a rozumi riznym projevim (spoluzaci, film, video, jiné nosice sdéleni)
Ucitel
4+ vede zaky k samostatnému projevu (psanému i mluvenému)

taktn¢ opravuje prohiesky proti spisovnosti

vysvétluje moznosti uc¢inné komunikace

+ o+ 0+

je sam vzorem spisovného projevu — vyuziva vsech verbalnich i nonverbalnich
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+
+

prostiedki

uci zaky diskusi a polemice

rozebira a hodnoti rizné projevy a komunikacni situace a spolu s zaky navrhuje

moznosti zlepSeni

Metody a formy vyuky

4 poslech a rozbor ukazek

o+ s+

rozhovor — diskuse — polemika
samostatna a skupinova prace (pi. tvorba tfidniho Casopisu)
referat, prednes, autorské Cteni, tvotivé psani

besedy o ¢tenafskych denicich

Kompetence socidlni a personalni

Zak

+ e+

Ucitel

formuluje spolu s ostatnimi pravidla spole¢né prace

vnima projevy druhych ve skupiné a vhodné na n¢ reaguje (verbalné i nonverbaln¢)
vyjadiuje se vzdy s ohledem na situaci

hodnoti sebekriticky své projevy

literarni dilo vidi jako zdroj poznani pro chovani svoje i druhych lidi

vhodnym zptisobem navazuje rozhovor a v diskusi respektuje nazory druhych lidi

stanovuje pravidla prace spolecné se zaky

ocenuje klady a pokroky v praci, ale také taktn€ upozoriiuje na nedostatky
(pt. pravopis, nevhodné vystupovani a vyjadfovani)

pii rozboru a interpretaci dél upozornuje na nedostatky, ale zaroven vede zaky
k pochopeni souvislosti

zadava tkoly pro samostatnou i skupinovou praci

s ohledem na individualni zvlastnosti voli rtizné role pro jednotlivé zaky tak,

aby povzbuzoval jejich sebevédomi (pf. vytvarné nadani — ilustrace k textu, nadseni
pro praci na PC — elektronicka podoba spole¢né prace, prezentace v Power Pointu)

Metody a formy vyuky

+
+
+

rozhovor, diskuse
prezentace spolecné prace

poslech a rozbor ukdzek
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+
+

dramatizace (konfliktni situace, lit. dila)

skupinova a samostatna prace

Kompetence obéanského a kulturniho povédomi

74k
+

+

+

vnima chovani lidi v riiznych situacich na zaklad¢ svych vlastnich ¢tenatskych

a zivotnich zkuSenosti

literaturu chape jako zdroj poznéani chovani a jednani lidi

prostiednictvim matetského jazyka a literatury si uvédomuje tradice a hodnoty svého
naroda a vnima je v evropském i svétovém kontextu

srovnava a hodnoti riizné pojeti zakont a spolecenskych norem na zakladé
ctenafskych zkuSenosti

vazi si matefského jazyka, coz prokazuje napft. tim, ze se vhodn¢ vyjadiuje, nemluvi
vulgarné, snazi se vzdy pouZzivat predevSim Ceské vyrazy

zucastiuje se literarnich 1 jazykovych soutézi

podili se na kulturnim zivoté Skoly

vede zaky k aktivnimu zapojeni do kulturniho zivota skoly (Vanocni aula,

Jarni koncert, Studentské muzy,...) a sam se na ném podili

pravidelné zatazuje prvky tvofivého psani do hodin literarni vychovy

vede zaky k porovnavani riiznych jazykovych projevu z hlediska ,,lidskosti*
vysvétluje a doklada na ukazkach mozné projevy intolerance, xenofobie a rasismu
a vede Zaky k uméni vnimat tyto projevy jako nezadouci

vlastnim projevem ukazuje zakiim bohatost ¢eStiny a moznosti vyjadifovani

v matefském jazyce

Metody a formy vyuky

+
+
+
+

rozhovor, beseda, diskuse
spole¢na navstéva divadelniho, filmového predstaveni a naslednd beseda
samostatnd vystoupeni v ramci hodiny, skoly, na vetejnosti

literarni a jazykové soutéze (Pamatnik Terezin, Olympiada v ¢eském jazyce, Soutéz

mladych recitatorti apod.)

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

74k
*

vede si vlastni poznamky, ¢tenarsky denik
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pracuje s riznymi informacnimi zdroji a vhodné jich vyuziva
spoluzakliim jasn¢ stru¢né vysvétli své pojeti problému, zadaného tkolu

bézné navrhuje optimalni postupy feSeni

o+ e+

samostatné zvlada slozité ukoly — praci si roz¢leni na jednotlivé kroky, popise je,
zdivodni a zavér své prace vhodné formuluje s ohledem na posluchace

4 ziskava a vyhodnocuje informace
Ucitel
4+ vede zaky k samostatnosti postupnym zadavanim tkoli (graficky rozbor, navrzeni
mozného postupu, interpretace kratsiho tseku textu)

4 slovng hodnoti préci zaku
4 vsima si uspéchtll i netspéchil, vyzdvihuje pokrok a vse vzdy slovné hodnoti
Metody a formy vyuky jsou stejné jako u vSech ptfedchozich oblasti.

Kompetence digitalni
74k
4 vyhleda, zpracuje a vyuziva informace z digitalnich zdrojt jak v predmétu esky jazyk
a literatura, tak ve vSech ostatnich pfedmétech, uvédomuje si vzajemné vztahy mezi
informacemi a jejich propojeni v ramci riznych vyucovacich predméta
4 vytvoii vlastni prezentaci na zakladg informaci, textil, obrazovych i zvukovych
materidli z digitalniho prostiedi; ziskané informace umi kriticky posoudit, uspotradat a
doplnit je vlastnimi postiehy, pozndmkami a nazory
4 komunikuje pfiméfené vzhledem ke komunikaéni situaci a k adresatovi, pouziva
vhodny kéd v komunikaci (spisovny jazyk, nespisovny jazyk, slang ad.)
4 pracuje v tymu podle zadani, respektuje nazory ostatnich v komunikaci a umi
asertivné vyjadrit svlij ndzor a podlozit jej vhodnymi argumenty
Ucitel
4 ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vyuziva je pii §kolni
préci 1 pfi zapojeni do vefejného Zivota; digitalni technologie a zptisob jejich pouZiti
nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se meéni potieby
vyuky a jeho zakl
4 ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd&luje data, informace a digitalni obsah v riznych
formatech; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zpusoby, které odpovida;ji
konkrétni situaci a ucelu
4+ vytvaii, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riiznych formatech; pomaha zakim
vyjadfovat se za pomoci digitalnich prostredki
Metody a formy
4 vedeni zaku ke kultivované komunikaci na socialnich sitich, pfi vytvéaieni vlastnich
videi a podcastil
4 tvorba interaktivnich prezentaci
4 podpora zaki pii tvorbé digitalniho portfolia
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6.1.2 Prvni jazyk anglicky (PJA)

Nazev vzdélavaciho piedmétu: PRVNIi JAZYK ANGLICKY

Obor vzdélani: 63 41 M/02 Obchodni akademie se
zaméienim na podnikani a sluzby
cestovniho ruchu

Forma vzdélani: denni

Pocet hodin v jednotlivych roc¢nicich: 4-3-4-4(PJA-483h)

Pojeti vzdélavaciho predmétu
Obecné cile

Vyuka cizich jazyku je vyznamnou soucasti vSeobecného vzdélavani zakl. Rozsituje
a prohlubuje jejich komunikativni kompetenci a celkovy kulturni rozhled a zaroven vytvari
zaklad pro jejich dalsi jazykové 1 profesni zdokonalovani. Ve vyuce cizich jazyki je tieba
vedle zprostiedkovani kognitivni vykonnosti zéka (jazykové védomosti gramatické, lexikaln,
pravopisné, fonetické aj.) klast diiraz na motivaci zaka a jeho zéjem o studium ciziho jazyka.
Metody smétujici k propojeni izolovaného skolniho prostiedi s realnym prosttedim
existujicim mimo Skolu — vyuziti multimedidlnich programt a internetu, navazovani kontakti
se Skolami v zahranici, organizovani vyménnych, vyukovych i poznavacich zajezdu,
zapojovani zakt do projektt a soutézi. Aktivni znalost cizich jazyku je v soucasné dobé
nezbytna jak z hlediska globélniho, protoze ptispiva k bezprosttedni, a tudiz G¢innéjsi
mezinarodni komunikaci, tak i pro osobni potiebu Zika, nebot’ usnadnuje piistup
k aktualnim informacim a osobnim kontaktiim a tim umoziuje vyssi mobilitu a nezavislost
zaka. Vyuka anglického jazyka smétuje k témto cilim:
4+ dosahnout komunikativni dovednosti Zaki— to je dano specifikou predmétu

a vymezenymi ocekavanymi vysledky vzdélavani, zaci postupné ziskaji klicové

komunikativni jazykové kompetence a piipravi se k efektivni ucasti v pfimé

1 nepfimé komunikaci, v€etné¢ vyuzivani ptistupu k informa¢nim zdrojim a

prostiednictvim digitalnich technologii

4 uplatiiovat vychovné vzdélavaci cil - prispiva k formovani osobnosti zakt, uci

je toleranci k hodnotam jinych narodu a jejich respektovani.
Vzdélavani v Prvnim jazyce anglickém (PJA) navazuje na troven jazykovych znalosti
a komunika&nich kompetenci A1 Spole&ného evropského referenéniho ramce ziskanou na ZS,
vede Zaky k prohlubovani komunikaé¢nich kompetenci ziskanych na ZS (znalosti lingvistické,
sociolingvistické, pragmatické) a smétuje k osvojeni takové trovné komunikativnich
jazykovych kompetenci, kterd odpovida stupnici B2 Spole¢ného evropského referen¢niho
ramce.

Didaktické pojeti predmétu

Obsahem vyuky je systematické rozvijeni:
+ feCovych dovednosti zahrnujicich dovednosti receptivni, produktivni i interaktivni,
4+ piiméfeného rozsahu jazykovych prostredku, tj. slovni zasoby véetné nejbéznéjsi
frazeologie a odborné terminologie, mluvnice, zvukové a grafické stranky jazyka,
+ zemévédnych poznatki a jejich porovnani z oblasti realii Ceské republiky a zemi
ptislusné jazykové oblasti.

Recové dovednosti
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spolecenské a zdvoftilostni fraze (pozdrav, prosba, podékovani, osloveni,
predstavovani, rozlouceni)

vyjadieni, odivodnéni a obhéjeni postoje nebo nazoru (souhlas, nesouhlas, odmitnuti,
zékaz, moznost, nemoznost, nutnost, schopnost)

vyjadieni emoci (libost, nelibost, zajem, nezdjem, zklamani, ptekvapeni, obava,
vdécnost, sympatie, lhostejnost)

mordalni stanovisko (omluva, odpusténi, pochvala, pokarani, litost)

pokyn k ¢innosti (zadost, ptani, prosba, nabidka, vyzva, rada, pozvani, doporuceni)
vlastni pisemny projev a odpoveéd’ (vzkaz, pozdrav, ptani, blahoptéani, pozvani, osobni
dopis, ufedni dopis zadost, inzerat, strukturovany Zivotopis, pozvanka,
charakteristika)

+ elektronickd komunikace v personalni a formalni roviné

+ delsi pisemny projev (vypravovani, popis, ivaha apod.)

4+ stru¢né zaznamenani ¢teného textu ¢i slySeného projevu, reprodukce

e+ s

Tematické okruhy

Domov, rodina

Mezilidské vztahy

Osobni charakteristika
Kultura a uméni

Sport, volny ¢as

Bydleni, obchody a sluzby
Stravovani, péce o zdravi
Cestovani, doprava, ubytovani
Skola a studium, zaméstnani
Clovek a spole¢nost

Ptiroda, zivotni prostiedi
Véda a technika

Podnebi, pocasi, rocni obdobi
Realie Ceské republiky a porovnani se zemémi piisluiné jazykové oblasti

Redlie zemi prislusné jazykové oblasti:

vyznam daného jazyka

realie ptislusnych zemi (geografické idaje, historie, spolecensko politicka
charakteristika,

ekonomika a kultura)

zivot v zemich dané jazykové oblasti (rodina, vzdélani, prace, volny ¢as)
tradice a zvyky

forma statu, demokratické tradice

kultura a tradice

literatura a uméni

autentické materialy (encyklopedie, noviny a Casopisy, filmy v piivodnim znéni, ITC
aktualni internetové stranky)

R R T T s

Tématické okruhy odborné

<+

prace a zaméstnani, ptiprava na povolani, budouci profese, hledani zaméstnani
(inzerce, zadost o misto, Zivotopis), pracovni hodnoceni, nezaméstnanost
osobni a tfedni dopis

osobni a formalni e-mail

obchod a trh (sjednéni a pribéh sluzebniho jednani, zapis jednani apod.)

++ 4
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+ zakladni terminologie z oblasti cestovniho ruchu, primyslu, zeméd¢lstvi,
bankovnictvi, pojistovnictvi apod. na zdklad¢ prace s texty

Tématické okruhy Obchodni korespondence

dopis, mail

formalni uprava obchodniho dopisu

zakladni frazeologie obchodni korespondence

poptavka a nabidka, odpovéd’ na nabidku

objednavka, potvrzeni objednévky, vytizeni objednavky, avizo
reklamace, vyftizeni reklamace

RS

Hodnoceni vysledkd zakl

V souvislosti s RVP se uplatiiuji zptisoby hodnoceni, které smétuji k omezeni
reproduktivniho pojeti vyuky. Dlraz se klade na informativni a vychovné funkce
hodnoceni. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického sebehodnoceni
a sebeposuzovani. Vyznamnou roli hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna
spoluprace pedagogti s zaky, ktera vede k identifikaci nedostatki a jejich naslednému
odstranéni. Zpisoby hodnoceni spocivaji v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni,
vyuzivani bodového systému, event. procentualniho vyjadieni.

Vyznamnéjsi pisemné prace:

Ctyii za $kolni rok, resp. dvé za pololeti, z toho dvé pisemné prace souvislé, strukturované

a dva testy s poslechovym subtestem. Zakladni formou hodnoceni vysledkt vzdélavani je
klasifikace, vyjadiend znamkou podle stupnice 1 - 5. Definice irovné védomosti

a kompetenci odpovidajici jednotlivym stupiitim znamek vychézi z definic Vnitiniho fadu
Skoly. Pii hodnocenti se piihlizi nejen ke gramatické a lexikalni spravnosti, ale zohlediuje

se také rozsah a rozmanitost pouzivanych jazykovych a styliza¢nich prostredki

a individualni pokrok a pfistup k pfedmétu. Hodnoceni probihd vzdy podle ptedem zndmych
kritérii.

Prinos predmétu k rozvoji kliCovych kompetenci

Komunikativni kompetence

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
4+ vyjadfovat se ptfiméfené ticelu jednani a komunikacni situaci a vhodné se prezentovat
v souladu s pravidly daného kulturniho prostiedi,

+ formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé pichledné
a jazykove spravné,

+ aktivn¢ se Ucastnit diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje, respektovat
nazory druhych,

+ pisemn¢ zaznamenavat podstatné myslenky a udaje z textil a projevu jinych lidi,

+ zpracovavat pfiméfené naro¢né texty na bézna i odborna témata.

Personalni kompetence

74k by mél byt piipraven:
+ efektivné se ucit a pracovat, vyuzivat ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi, ucit
se na zaklad¢ zprostfedkovanych zkuSenosti,
4+ sebekriticky vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok, piijimat radu a kritiku,
4 stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti a zajmové a pracovni
orientace,
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+ dale se vzdélavat.
Socialni kompetence

74k by mél byt schopen:
4 piijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly,
+ pracovat v tymu,
4+ nepodléhat pfedsudktim a stereotypum v pfistupu k jinym lidem a kulturam.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

74k je veden k tomu, aby:
+ znal alternativy uplatnéni jazykového vzdélani na trhu prace a pozadavky
zameéstnavatelll na jazykovou gramotnost,
+ dokazal se pisemné¢ i verbalné¢ seberealizovat pfi vstupu na trh prace.

Digitalni kompetence
Zak
- ovlada potfebnou sadu digitdlnich zafizeni, aplikaci a sluZeb, v€etné néstrojl z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim i pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do
vefejného Zivota;
- ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd€luje data, informace a digitdlni obsah v riznych
formétech v osobni i profesni komunité
- vytvafi, vylepsuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech;
- vyjadfuje se za pomoci digitalnich prostredki;
- komunikuje v cizim jazyce prostfednictvim rtiznych digit. prostfedkd, pfizptsobuje
prostfedky komunikace danému kontextu;
- predchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zatizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho
télesné a dusevni zdravi i zdravi ostatnich;
- pfti spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostiedi jedna eticky, s
ohleduplnosti a respektem k druhym.

Prifezova témata

Obcéan v demokratické spole¢nosti

74k je veden k tomu, aby:

4+ dokazal se orientovat v masovych médiich, vyuzival je, ale také kriticky hodnotil,
ucil se byt
odolny vii¢i myslenkové a ndzorové manipulaci,
umél jednat s lidmi, diskutovat o citlivych a kontroverznich otdzkach, hledat
kompromisni feSeni,
byl ochoten angazovat se nejen ve vlastni prospéch, ale i pro veiejné zajmy
ave prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech,
vazil si materialnich a duchovnich hodnot a snazil se je chranit a zachovat pro budouci
generace,
byl tolerantni a respektoval tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho
prostiedi,
aktivné vystupoval proti projeviim rasové nesndsenlivosti a xenofobie.

P R SR R

<+

Clovék a Zivotni prostredi

74k je veden k tomu, aby:
4+ poznaval svét a ucil se mu rozumét,
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+ chapal vyznam strategie udrzitelného rozvoje svéta a seznamoval se s jejim
zajistovanim v zemich dané jazykové oblasti,
4+ chapal a respektoval nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym zdravim.

Clovék a svét prace

vyznam celoZivotniho uceni, konkurenceschopnost a profesni restart
formalni a neformalni vzdélavaci ptileZitosti

ovéfené kariérové informace

sebereflexe ve vztahu k osobnim, profesnim a vzdélavacim plantim
pisemna a verbalni prezentace v prosttedi trhu prace

vyhledavani zaméstnani, informaéni zdroje a jejich vyhodnoceni
aktivni planovani a projektovani profesni kariéry

TR RS

Clovék a digitalni svét
74k je veden k tomu, aby:
4+ pouzival internet pro vyhledavani dopliujicich informaci a aktualnich tidaji z oblasti
spolecenskopolitického a kulturniho déni v zemich dané oblasti,
4+ vyuzival on line ucebnic a testi pro domaci samostudium.

Metody a formy vyuky

V soucasném pojeti vyuky se akceptuji individualni vzdélavaci potteby zakl. Vyucujici
se budou orientovat na:

4+ autodidaktické metody a vedeni zakl k osvojovani riznych technik samostatného
uceni a individudlni praci odpovidajicim jejich schopnostem,

4 socialné komunikativni aspekty uc¢eni a vyucovani - dialogické slovni metody,
tymova prace a kooperace, diskuse, brainstorming, brainwriting, v receptivnich
tématech vyuzivani ICT, to vSe za pfedpokladu, ze zaci jsou dostatecné informovani
o konkrétnim tématu (i na zaklad¢ autodidaktickych metod) a jsou tak schopni
naplnovat socidln¢ komunikativni formy uceni v konkrétnich hodinach, vyucujici
zaky podporuje v tom, aby dokazali jevy zobeciiovat, srovnavat a pokud mozno
objektivné hodnotit, vyucujici dale kladou diraz na potiebu kultivovaného mluveného
1 pisemného projevu,

4+ motivacni Cinitele - zafazeni her a soutézi (vzdy s vyhodnocenim!), simula¢nich
metod, vefejné prezentace zaku, uplatiovani projektové metody vyuky, podpora
aktivit nadpfedmétového charakteru mj. s cilem vypéstovat u co nejveétsi casti zakt
potiebu dorozumét se s mluv¢imi z danych jazykovych oblasti.

Ucebni texty pro Prvni jazyk anglicky

Zékladni ucebnice:
4+ odpovidajici momentalnim pozadavkiim a jazykové trovni zaki — dosaZena aroven
ve 4. ro¢niku B2 SERR
+ ucebnice obchodni korespondence
Doplnkové studijni materialy:
4+ Casopisy
4 internet
4 konverzacéni uéebnice, u¢ebnice realii

Mezipredmétové vztahy
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Cesky jazyk a literatura

Prvni / druhy jazyk némecky
Déjepis

D¢gjiny kultury

Hospodatsky zemépis a geografie cestovniho ruchu
Informacni technologie

Obcanska nauka

Biologie

Pisemna a elektronickd komunikace
Pravo

Ekonomika

Aplikovana ekonomie

Sluzby cestovniho ruchu

6.1.3 Druhy jazyk némecky (DIN)

Nazev vzdélavaciho predmétu: DRUHY JAZYK NEMECKY

Obor vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie se zaméfenim
na podnikani a sluzby cestovniho ruchu

Forma vzdélani: denni

Pocet hodin v jednotlivych rocnicich:  3-3-3-3 (DJN —387 h)
Pojeti vyucovaciho predmétu
Obecné cile

Vyuka cizich jazykl je vyznamnou soucasti vSeobecného vzdélavani zakl. Rozsifuje a prohlubuje
jejich komunikativni kompetenci a celkovy kulturni rozhled a zaroven vytvari zaklad pro jejich dalsi
jazykové i profesni zdokonalovani.

Ve vyuce cizich jazyki je tfeba vedle zprostfedkovani kognitivni vykonnosti zaka (jazykové
védomosti gramatické, lexikalni, pravopisné, fonetické aj.) klast diraz na motivaci Zaka a jeho zajem
studium ciziho jazyka. Je proto nezbytné nutné pouzivat metody smétujici k propojeni izolovaného
Skolniho prosttedi s realnym prostiedim existujicim mimo skolu — vyuziti multimedialnich programi
a internetu, navazovani kontaktt se $kolami v zahranici, organizovani vyménnych, vyukovych i
poznavacich zajezdu, zapojovani zakid do projektd a soutézi.

Aktivni znalost cizich jazykt je v souc¢asné dobé nezbytna jak z hlediska globalniho, protoze ptispiva
k bezprostiedni, a tudiz a¢innéjsi mezinarodni komunikaci, tak i pro osobni poti‘ebu Zaka, nebot’
usnadiuje piistup k aktudlnim informacim a osobnim kontaktiim a tim umoziuje vys$si mobilitu
nezavislost zaka.

Vyuka cizich jazyku si tedy klade dva hlavni cile:

- komunikativni, cil hlavni, dany specifikou pfedmétu a vymezeny vystupnimi pozadavky a cili,
vede zaky k ziskani klicovych komunikativnich jazykovych kompetenci a pfipravuje je
k efektivni ucasti v pfimé i nepiimé komunikaci vCetné vyuzivani ptistupu k informa¢nim zdrojim a
prostiednictvim digitalnich technologii

- vychovné vzdélavaci ptrispiva k formovani osobnosti zakt, uci je toleranci k hodnotam jinych
narodu a jejich respektovani.

Vzdélavani ve druhém cizim jazyce (DJN) navazuje na poznani ¢eského a prvniho ciziho jazyka ze
Z8, vede zaky k prohlubovani komunikaénich kompetenci a smétuje k osvojeni takové Girovné
komunikativnich jazykovych kompetenci, ktera odpovida stupnici A2 Spole¢ného evropského
referenc¢niho ramce.
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Didaktické pojeti predmétu

Obsahem vyuky je systematické rozvijeni:

- feCovych dovednosti zahrnujicich dovednosti receptivni, produktivni i interaktivni,

- ptfiméteného rozsahu jazykovych prostredkd, tj. slovni zasoby (produktivné si zak osvoji 5-6
lexikalnich jednotek za 1 vyucovaci hodinu, celkem 500 - 600 lexikalnich jednotek za rok)
vcetné nejbéznéjsi frazeologie a odborné terminologie (20%), mluvnice, zvukové a grafické
stranky jazyka,

- zemévédnych poznatki a jejich porovnani z oblasti realii Ceské republiky a zemi némecké
jazykové oblasti.

Recové dovednosti

- spolecenské a zdvofilostni fraze (pozdrav, prosba, podékovani, osloveni, predstavovani,
rozlouceni)

- vyjadfeni, odiivodnéni a obhajeni postoje nebo nazoru (souhlas, nesouhlas, odmitnuti, zakaz,
moznost, nemoznost, nutnost, schopnost)

- emoce (libost, nelibost, zajem, nezdjem, zklamani, prekvapeni, obava, vdé¢nost, sympatie,
lThostejnost)

- moralni stanovisko (omluva, odpusténi, pochvala, pokarani, litost)

- pokyn k ¢innosti (zadost, ptani, prosba, nabidka, vyzva, rada, pozvani, doporuceni)

- vlastni pisemny projev a odpovéd’ (vzkaz, pozdrav, pfani, blahoptani, pozvani, osobni dopis,
utredni dopis - zadost, inzerat, strukturovany zZivotopis, pozvanka, charakteristika)

- delsi pisemny projev (vypravovani, popis, uvaha apod.)

- stru¢né zaznamenani ¢teného textu ¢i slySeného projevu, reprodukce

Tematické okruhy

Domov, rodina

Mezilidské vztahy

Osobni charakteristika
Kultura a uméni

Sport, volny cas

Bydleni, obchody a sluzby
Stravovani, péce o zdravi
Cestovani, doprava, ubytovani
Skola a studium, zamé&stnani
Clovék a spoleénost

Ptiroda, zivotni prostredi
Véda a technika

Podnebi, pocasi, rocni obdobi
Realie Ceské republiky a porovnani se zemémi némecké jazykové oblasti

Reilie zemi némecké jazykové oblasti

- vyznam daného jazyka

- redlie prisluSnych zemi (geografické tidaje, historie, spoleCensko-politicka charakteristika,
ekonomika a kultura)

- zivot v zemich dané jazykové oblasti (rodina, vzdélani, prace, volny Cas)

- tradice a zvyky

- forma statu, demokratické tradice

- kultura a tradice

- literatura a umeéni

- autentické materidly (encyklopedie, noviny a ¢asopisy, filmy v ptivodnim znéni, ITC - aktualni
internetové stranky)

Tématické okruhy odborné
- prace a zaméstnani, piiprava na povolani, budouci profese, hledani zaméstnani (inzerce, zadost
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misto, zivotopis), pracovni hodnoceni, nezaméstnanost

- osobni a uredni dopis

- osobni a formalni e-mail

- obchod a trh (sjednani a pribeh sluzebniho jednani, zapis jednani apod.)

- zékladni terminologie z oblasti cestovniho ruchu, primyslu, zeméd¢lstvi, bankovnictvi,
pojistovnictvi apod. na zaklad¢€ prace s texty

Obchodni korespondence

- dopis, mail

- formalni uprava obchodniho dopisu

- zékladni frazeologie obchodni korespondence

- poptavka a nabidka, odpoveéd’ na nabidku

- objednévka, potvrzeni objednavky, vytizeni objednavky, avizo
- reklamace, vyfizeni reklamace

71 .0

Hodnoceni vysledkd zakl

V souvislosti s RVP je Zadouci zavést takové zptisoby hodnoceni, které smétuji k omezeni
reproduktivniho pojeti vyuky. Dlraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni.

Zaci budou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického sebehodnoceni a sebeposuzovani.
Vyznamnou roli hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledné spoluprace pedagogt s zaky,
ktera vede k identifikaci nedostatki a jejich naslednému odstranéni. Zpiisoby hodnoceni spocivaji

v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového systému, event. procentualniho
vyjadreni. Vyznamnéj$i pisemné prace:

Ctyfi za $kolni rok, resp. dvé za pololeti, z toho dvé pisemné prace souvislé, strukturované a dva testy
s poslechovym subtestem.

Zakladni formou hodnoceni vysledkti vzdélavani je klasifikace vyjadiend znamkou podle stupnice

1 - 5. Definice urovné védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym stupiiim znamek vychézi

z definic vnitiniho fadu skoly. Pti hodnoceni se ptihlizi nejen ke gramatické a lexikalni spravnosti,
ale zohlednuje se také rozsah a rozmanitost pouzivanych jazykovych a styliza¢nich prostredka.

Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Komunikativni kompetence

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

- vyjadiovat se pfiméfen¢ ucelu jednani a komunikacni situaci a vhodné se prezentovat v souladu
s pravidly daného kulturniho prostiedi,

- formulovat své myslenky srozumiteln¢ a souvisle, v pisemné podob¢ piehledné a jazykove
spravné,

- aktivné se ucastnit diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje, respektovat ndzory
druhych,

- pisemné zaznamenavat podstatné myslenky a tidaje z textd a projeva jinych lidi,

- zpracovavat ptriméfene narocné texty na bézna i odborna témata.

Personalni kompetence

74k by mél byt ptipraven:

- efektivné se ucit a pracovat, vyuzivat ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi, ucit se na zakladé
zprostiedkovanych zkuSenosti,

- sebekriticky vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok, pfijimat radu a kritiku,

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti a z4jmové a pracovni orientace,

- dale se vzdélavat.

Socialni kompetence

74k by mél byt schopen:

- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly,

- pracovat v tymu,

- nepodléhat predsudkiim a stereotypim v pfistupu k jinym lidem a kulturam.
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni

74k je veden k tomu, aby:

- znal alternativy uplatnéni jazykového vzdélani na trhu prace a pozadavky zaméstnavatelll na
jazykovou gramotnost,

- dokazal se pisemné i verbaln€ seberealizovat pii vstupu na trh prace.

Kompetence digitalni

74k

- ovlada potfebnou sadu digitdlnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vyuZiva je ve Skolnim i pracovnim

prostiedi

-ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riznych formatech v

osobni i profesni komunité

-komunikuje v cizim jazyce prostfednictvim rdznych digit. prostfedki, pfizptisobuje prostiedky

komunikace danému kontextu

-predchazi situacim ohroZujicim bezpecnost zafizeni i dat

v digitdlnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym

PrUfezova témata

Ob¢an v demokratické spolecnosti
74k je veden k tomu, aby:
- dokazal se orientovat v masovych médiich, vyuzival je, ale také kriticky hodnotil, ucil se byt
odolny vii¢i myslenkové a nazorové manipulaci,
- um¢l jednat s lidmi, diskutovat o citlivych a kontroverznich otazkach, hledat kompromisni fesent,
- byl ochoten angazovat se nejen ve vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch lidi
v jinych zemich a na jinych kontinentech,
- vazil si materidlnich a duchovnich hodnot a snazil se je chranit a zachovat pro budouci generace,
- byl tolerantni a respektoval tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho prostredi,
- aktivné vystupovat proti projeviim rasové nesnasenlivosti a xenofobie.
Clovék a Zivotni prostiedi
74k je veden k tomu, aby:
- poznaval svét a ucil se mu rozumét,
- chapal vyznam strategie udrzitelného rozvoje svéta a seznamoval se s jejim zajistovanim
v zemich dané jazykové oblasti,
- chapal a respektoval nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym zdravim.

Clovék a svét prace

vyznam celozivotniho uceni, konkurenceschopnost a profesni restart
formalni a neformalni vzdélavaci prilezitosti

ovétené kariérové informace

sebereflexe ve vztahu k osobnim, profesnim a vzdélavacim planim
pisemna a verbalni prezentace v prostiedi trhu prace

vyhledavani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni
aktivni planovani a projektovani profesni kariéry

TR R R

Clovék a digitalni svét

74k je veden k tomu, aby:

- pouzival internet pro vyhledavani dopliiujicich informaci a aktualnich udajt z oblasti
spolecensko-politického a kulturniho déni v zemich dané oblasti,

- vyuzival on-line uéebnic a testll pro domaci samostudium

- vyuzival prostfedky umélé inteligence.

Metody a formy vyuky

V sou€asném pojeti vyuky je nutné akceptovat individualni vzdélavaci potieby zaki.
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Vyucujici se budou orientovat na:

- autodidaktické metody a vedeni zakl k osvojovani riznych technik samostatného uceni
individualni praci odpovidajicim jejich schopnostem,

- socialn€ komunikativni aspekty uceni a vyuc€ovani - dialogické slovni metody - tymova prace
a kooperace, diskuse, brainstorming, brainwriting, v receptivnich tématech vyuzivani ICT,
sebehodnoceni zakl prostfednictvim Evropského jazykového portfolia (EJP), to

vSe za predpokladu, Ze zaci jsou dostatecné informovani o konkrétnim tématu (i na zakladé
autodidaktickych metod) a jsou tak schopni napliiovat socialné komunikativni formy uceni

v konkrétnich hodinach, vyucujici pak musi zdky podporovat v tom, aby dokazali jevy
zobecnovat, srovnavat a pokud mozno objektivné hodnotit, vyucujici dale kladou diiraz na potiebu
kultivovaného mluveného i pisemného projevu,

- motiva¢ni Cinitele - zafazeni her a soutézi (vzdy s vyhodnocenim), simulac¢nich metod, vetejné
prezentace zaku, uplatiiovani projektové metody vyuky, podpora aktivit nadpfedmétového
charakteru mj. s cilem vypé&stovat u co nejvetsi ¢asti zaki potfebu dorozumét se s mluvéimi

z danych jazykovych oblasti.

Ucebni texty pro Druhy jazyk némecky

Zikladni ucebnice:

- u¢ebnice odpovidajici irovni A1-2 SERR
- ucebnice obchodni korespondence
Dopliikové studijni materialy:

- Casopisy

- internet

- konverzacni ucebnice

- ucebnice realii

Mezipredmétové vztahy

- Cesky jazyk a literatura

— prvni/druhy jazyk anglicky

— dégjepis

— d&jiny kultury

— hospodarsky zemépis a geografie cestovniho ruchu
— informacni technologie

— obcanska nauka

— biologie

— pisemnd a elektronickd komunikace
—  préavo

— ekonomika

— sluzby CR

6.1.4 Déjepis (DEJ)

Nazev vzdélavaciho predmétu: DEJEPIS

Obor vzdélani: 63 41 M/02 Obchodni akademie se zaméfenim
na podnikani a sluzby cest. ruchu

Forma vzdélani: denni

Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 66 (2)
Pojeti vzdélavaciho predmétu
Obecné cile
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Obecnym cilem spolecenskovédniho vzdélavani v odborném Skolstvi je pfipravit zaky na aktivni
a odpovédny Zivot v demokratické spole¢nosti. Pfredmét déjepis kultivuje jejich historické védomi,
a tim je uci hloubéji rozumét jejich soucasnosti, pfispiva k rozvoji odbornych kompetenci:

- Zaci vyuziji svych spolecenskovédnich védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté, napf.
ve styku s jinymi lidmi a rdznymi institucemi

- Zaci ziskaji a kriticky zhodnoti informace z rliznych zdroji (verbalni texty, obrazy, fotografie,
mapy)

- Zaci zformuluji vécné a pojmové své ndzory na socialni, politické a etické otazky.

Didaktické pojeti predmétu

Déjepis se ve 1. rocniku obchodni akademie vyucuje jako samostatny predmét s casovou dotaci
2 hodiny .

Obsahem vyucovaciho predmétu déjepis jsou tematické celky tykajici se svétovych i ¢eskych déjin.
Vzdélani v tomto predmétu sméfuje k rozvijeni historického védomi, ziskavani orientace v historickém
Case a vnimani obrazu hlavnich vyvojovych linii zejména ¢eskych déjin na pozadi svétového vyvoje.
Ddraz je kladen na schopnost Zak( vysvétlit priciny a disledky jednotlivych dé&jinnych proces( a
udalosti, sledovat souvislosti predevsim ceskych

déjin a pochopit déjinnou podminénost soucasného svéta a spolecnosti. DalSim cilem predmétu je
naucit Zaky pracovat s informacnimi zdroji a potfebné informace umét nejen vyhledat, ale také
analyzovat a ddle je pouzivat. Vyuka se také snazi o pochopeni kulturni rozmanitosti svéta a utvareni
pozitivniho hodnotového systému.

Hodnoceni vysledktd zakd

Mezi zpUsoby hodnoceni vysledk( Zaka patfi prlbézné Ustni zkouseni z probiraného uciva. PFi Ustnim

zkouseni je kladen diraz na kontinuitu projevu a jeho vécnou spravnost. Dale se hodnoti skupinova
prace podle predem zndmych kritérii hodnoceni. Po zvlddnuti tematického celku jsou zaddvany
pisemné prace. Zde se klade dliraz na vécnou spravnost a presnost vyjadrovani. Pfi klasifikaci je také
zohlednéna prace zaka v hodiné a jeho zdjem o danou problematiku véetné jeho sebehodnoceni.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Seznam pouzitych zkratek: K1 — kompetence k uéeni
K2 — kompetence k feseni problému
K3 — kompetence komunikativni
K4 — kompetence socialni a personalni
K5 — kompetence obcanské a kulturni povédomi
K6— kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym
aktivitdm
K7 —kompetence matematické
K8 - kompetence digitalni
K9 — kompetence odborné

Kompetence k uceni (K1)
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Z3k:

e vyhleddva a tfidi informace a na zdkladé jejich pochopeni, propojeni a systematizace je
efektivné

vyuZziva v procesu uceni, tvarcich ¢innostech a praktickém Zivoté

operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly

uvadi véci do souvislosti

propojuje do SirSich celkd poznatky z riznych vzdélavacich oblasti a na zakladé toho si vytvari

komplexnéjsi pohled na spolecenské a kulturni jevy
Kompetence k FeSeni problémii (K2)
Zak:

vyhledava informace vhodné k feseni problém(, provadi jejich analyzu
vyuziva ziskané védomosti a dovednosti pro feseni probléml
samostatné resi problémy, voli vhodné zpUsoby reseni

kriticky mysli, ¢ini uvazliva rozhodnuti, je schopen je obhdjit

Kompetence komunikativni (K3)

Zak:

formuluje a vyjadiuje své myslenky a nazory v logickém sledu

vyjadfuje se vystizné, souvisle a kultivované v pisemném i Gstnim projevu

zapojuje se do diskuse, obhajuje svij nazor a vécné argumentuje

rozumi riznym typam textd a zaznam(, obrazovych materiald, dokaze je interpretovat

vyuziva informacni a komunikaéni prostfedky a technologie pro kvalitni a efektivni komunikaci
s okolnim svétem

Kompetence socialni a personalni (K4)
Z4k:
ucinné spolupracuje ve skupiné

[ ]

o podili se na vytvoreni prijemné atmosféry v tymu

® prispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé t¥idy
[ ]

chape potrebu efektivné spolupracovat s ostatnimi pfi feseni daného ukolu.

Kompetence obcanské (K5)
Zak:
respektuje presvédceni druhych lidi, vazi si jejich vnitfnich hodnot, je schopen empatie

e odmitd utlak a hrubé zachazeni, uvédomuje si povinnost postavit se proti fyzickému i
psychickému nasili

e chdpe zakladni principy, na nichZ spocivaji zakony a spolecenské normy

e respektuje, chrani a ocefiuje nase tradice, kulturni a historické dédictvi

® projevuje pozitivni postoj k uméleckym dildm

e ma smysl pro kulturu a tvofivost

e aktivné se zapojuje do kulturniho déni a sportovnich aktivit

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam (K6)
Zak:
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e dodrZuje vymezena pravidla
e plni povinnosti a zavazky
® vyuziva svych znalosti v béZné i odborné praxi

Kompetence matematické (K7)
Z4k:
e  (te a vytvafri rlzné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy, schémata, ¢asové primky).

Kompetence digitalni (K8)
Zak
e ovlada digitalni zafizeni, aplikace a sluzby, véetné Al bezpecné, kriticky a tvofiveé a vyuziva je
ve Skolnim i pracovnim prostiedi
e vytvaii a sdili digitalni obsah pfi prezentacich
e kriticky ovéfuje historické informace z riznych internetovych stranek a popkultury: filmy, hry,
simulace apod.
e piedchdzi situacim ohroZujicim bezpecnost, jedna eticky
Ucitel
o podnécuje zdky k praci s internetovym obsahem zaddvinim prezentaci, skupinové, Ci
samostatné prace

s vz

udi zaky vyhodnocovat relevanci nalezenych zdrojt
e dba na dodrZovani autorskych préav a licenci pfi zpracovani internetového obsahu

Kompetence odborné (K9)
Zak:
4 ziska historické poznatky souvisejici s jeho odbornym zamérenim (pouzivana platidla
v déjinadch, vyznamné ekonomické udalosti v kontinuité spolecenského vyvoje).

PrUfezova témata

V rdmci vzdélavaciho predmétu Déjepis jsou zaroven zastoupena a realizovana prifezova témata:

+ Clovék a svét prace (jakozto humanitni pfedmét se déjepis snazi prispivat k sebereflexi ve

vztahu k osobnim, profesnim a vzdélavacim plantm, pisemné i verbalni prezentaciv
prostfedi trhu prace, vyhledavani zaméstnani, informacnich zdroja a jejich vyhodnoceni,
aktivnimu planovani a projektovani profesni kariéry

4 Obcan v demokratické spoleénosti (nejen prostfednictvim informaci seznadmeni se s riznymi

formami viady a statnich zfizeni v pribéhu dé&jin, pochopeni podstaty demokracie, ale také
pfistupem k zZakam a jejich podilem na realizaci vyucovani — vyjadreni vlastnich nazord,
moznost diskuse o problémech, vyuka k toleranci)

+ Clovék a Zivotni prostiedi (Uzké sepéti ¢Elovéka s pFirodou, zévislost prvnich civilizaci

na pfirodnich podminkach, promény Zivotniho prostfedi a jeho vliv na Zivot ¢lovéka, nutnost
ochrany pfirody, pfirodnich a historickych pamatek)

+ Clovék a digitalni svét (vyhledavani na internetu a v odborné literature)

Metody a formy vyuky

58



Gymnazium, Stribro, Sobéslavova 1426

Zakladni metoda vykladu a diskuse je doplnéna o tyto dalsi aktivity prabézné vyuzivané

ve vyucovacich hodindch:

skupinova prace
fizeny rozhovor
kooperativni uceni
referaty

vyhleddvani informaci na internetu

TR T S

exkurze s historickym zamérenim

Mezipredmétové vztahy

Ve vyuce Déjepisu jsou vyuZity pfesahy do ostatnich vzdélavacich predmét(, napf. pti realizaci

projektl, ale i v Déjepisu samotném.

+

Hospodarsky zemépis — orientace na mapé, lokalizace vyznamnych historickych mist,
proména usporadani Evropy a svéta v prabéhu déjin

Déjiny kultury —kulturni ptinos jednotlivych epoch vyvoje lidstva,vyznamné
osobnosti,stavby,vytvarné projevy z oblasti uméni a kultury

Matematika, fyzika, biologie, chemie — védecké poznatky z téchto obor( v historii, vyznamné
osobnosti a jejich objevy, pokrok védy a techniky

Cesky jazyk a literatura — vzajemné souvislosti kulturniho (umélci, spisovatelé, novinati)

a historického vyvoje, historicka literatura (odborna i krasna)

Cizi jazyky — vyznamné osobnosti a jejich tvorba, vyuzZiti cizojazyéné literatury

Obcanska vychova, pravo— stat, statni zfizeni a jeho rlizné formy, demokracie, totalitni

rezimy, lidskd a obcanskd prava, volebni systémy, usporddani spole¢nosti, tolerance,
ideologie, naboZenské systémy

6.1.5 ObcCanska nauka (OBN)

Nazev vzdélavaciho predmétu: OBCANSKA NAUKA
Obor vzdélani: 63 41 M/02 Obchodni akademie

se zaméfenim na podnikani
a sluzby v cestovnim ruchu

Forma vzdélani: denni
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 193 (6)

Pojeti vzdélavaciho predmétu

Obecné cile
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Vzdélani vtomto predmétu sméfuje k ujasfiovani vlastnich osobnostnich charakteristik zaka (,,Kdo
jsem?“), k orientaci v mordlnich, spolec¢enskych a vyznamovych souvislostech vlastniho jednani (,,Jaké
je moje misto ve svété?”), k dotvareni véku a osobnosti pfiméreného obrazu svéta, k formovani
védomi odpovédnosti za vlastni Zivot (,,K ¢emu sméruji?“).

Dalsim cilem predmétu je naudit zaky aktivné vyhledavat, analyzovat a zpracovavat informace,
rozliSovat a efektivné vyuzivat rizné informacni zdroje.

Didaktické pojeti predmétu

Obcanska nauka se v 1. - 4. ro¢niku obchodni akademie vyucuje jako samostatny predmét s ¢asovou
dotaci2-2-1-1 hodiny tydné v 1. - 4. ro¢niku.

Obsahem vyucovaciho pfedmétu jsou tematické celky usporadané do jednotlivych ro¢nika:

- 1. roénik ,Clovék v lidském spolecenstvi“, Komunikace, hodnoty a hodnotovy systém
Clovéka, Zaklady etikety
- 2.roénik ,Clovék jako ob&an“, Ucta k sobé& a druhym, etika v osobnim Zivoté ¢lovéka, Etika

ve spolecenskych vztazich a naboZenstvi

- 3.roénik ,Clovék a svét”, Aplikovand etika

- 4.rocnik ,,Soudoby svét”, Zdroje etického hodnoceni, Etické systémy
Zaci se udi vnimat ziskané informace v celkovém kontextu nejen $kolniho uciva, ale ivlastniho
redlného prozivani.

Vyuka také pomdha k pfipravé na studium na vysokych a vysSich odbornych Skolach zejména
humanitniho zaméreni.

Hodnoceni vysledkd zakl

Zakladnim zplsobem hodnoceni je Ustni zkousSeni ze znalosti jednotlivych tematickych okruhd.
Hodnocena je nejen vécna spravnost odpovédi, ale i celkova orientace v problému a kultivovanost
projevu.

Po probrani jednotlivych tematickych celkll nasleduje predem ozndmena pisemna prace. Jeji soucasti
je kromé prezentace ziskanych védomosti i prokdzani schopnosti vlastni Uvahy na dané téma.
Hodnoceny jsou také promluvy Zaka k aktualnim tématlm, zafazované na zacatek vyucovaci hodiny.
PFi hodnoceni se zohlediuje i aktivita 2akd v hodinach. Zaci jsou vedeni k sebehodnoceni. PFi
hodnoceni se postupuje podle predem zndmych kritérii.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni
Z4ci
® vybiraji a vyuZivaji vhodné zplisoby a metody pro efektivni uceni, propojuji ziskané

poznatky do SirSich celk(, nalézaji souvislosti
e hodnoti ziskané poznatky, tfidi a vyvozuji z nich zavéry

60



Gymnazium, Stribro, Sobéslavova 1426

Kompetence k FeSeni problémi
Z4ci
e tvorivé pristupuji k feSeni problému, umi vyhledat vhodné informace, pracovat s nimi, nalézat
vhodna feseni

e kriticky premysli a jsou schopni hajit sva rozhodnuti

Kompetence komunikativni
Zaci
e formuluji a vyjadiuji své myslenky a nazory souvisle a kultivované naslouchaji promluvam
druhych lidi, vhodné na né reaguji
o komunikuji na odpovidajici Grovni
umi vyuZzivat ke komunikaci vhodné technologie

Kompetence socialni a personalni

Zaci
® spolupracuji v tymu, vzajemné si naslouchaji a pomahaji
o dbaji o zlepSovani mezilidskych vztah(
e objektivné hodnoti praci svoji i druhych

Kompetence ob¢anské
Z4ci
e znaji legislativu a obecné mordlni zakony a dodrzuji je
e respektuji ndzory ostatnich
e si formuji volni a charakterové vlastnosti
® se zodpovédné rozhoduji

Kompetence pracovni
Zaci
e efektivné organizuji vlastni praci

Kompetence digitalni

Zak:
e vyuziva digitdlni technologie k vyhledavani informaci
kriticky vyhledané informace tfidi a hodnoti, rozeznava domnénky a fakta, rozpoznava
manipulaci v médiich a fake news
je schopen na zakladé vyhledanych informaci argumentovat a obhajovat své nazory
® vytvafi prezentace s vyuZitim digitalnich technologii (na zakladé ziskanych informaci v textové,
vizualni ¢i zvukové podobé)
e analyzuje audiovizudlni obsah (videa), interpretuje jej
e vytvafi audiovizualni obsah (videa) s vyuzitim digitalnich technologii
Ucitel
e vede Zaky ke vhodné komunikaci pfi préci s digitdlnimi technologiemi (napf. pfi vytvareni
videi)

e vede Zaky k dodrZovani pravidel slusného chovani na internetu
ziskava a sdéluje informace a digitalni obsah v rliznych formatech, voli k tomu efektivni
postupy, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu
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PrUfezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti

Vychova k demokratickému ob¢anstvi se zaméfuje na vytvareni a upeviiovani takovych postojt

a hodnotové orientace 74k, které jsou potfebné pro fungovani a zdokonalovani demokracie. Nejde
vSak pouze o postoje, hodnoty a jejich preference, ale také o budovani obCanské gramotnosti zak,
tj. osvojeni si faktické, vécné a normativni stranky jednani odpovédného aktivniho obc¢ana.

Clovék a Zivotni prostredi

Prifezové téma Clov&k a Zivotni prostiedi se podili na zvySovani gramotnosti pro udrZitelnost rozvoje.
Environmentalni vzdélavani a vychova poskytuje Zakiim znalosti a dovednosti potfebné pro pochopeni
principu udrzitelnosti, podnécuje aktivni integrovany pristup k realité a ovliviiuje etické vztahy

k prostiedi.

Metody a formy vyuky

4 Vyucovaci hodina — diskuse, vyklad, reprodukce a interpretace textu, samostatna

a skupinova prace, soutéze, testy, dramatizace, projekty, PC, video

4 Beseda

4 Psychohry, psychotesty

Mezipredmétové vztahy

Cizi jazyky

Informacni technologie
Pravo

Cesky jazyk a literatura
Matematika

Déjepis

6.1.6 Fyzika (FYZ)

Nazev vzdélavaciho predmétu: FYZIKA
Obor vzdélavani: 63 41 M/02 Obchodni akademie
se zamérenim na podnikani
a sluzby cestovniho ruchu
Forma vzdélani: denni
Celkovy pocet vyu€ovacich hodin za studium: 66 (2)

Pojeti vzdélavaciho predmétu
Obecné cile

Vzdélavani v predmétu fyzika:

4+ sméfuje k podpote hledani, poznavani a objasiovani fyzikalnich faktd, fyzikalnich
jevl okolo nas a nalézani a propojovani jejich vzajemnych souvislosti
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TR R e

+

st klade za cil naucit Zaky vyuzivat ptirodovédnych poznatki v profesnim i
obcanském Zivoté, klast si otdzky o okolnim svété a vyhledavat k nim relevantni, na
ditkazech zalozené odpovédi

podporuje schopnost spravné vyuzivat ptirodovédnych poznatki a dovednosti v
praktickém zivoté

rozviji a upeviiuje dovednosti objektivné pozorovat fyzikalni vlastnosti a méfit
fyzikalni veli¢iny

vede k vytvareni a ovéfovani hypotéz na zaklad€ pozorovani a vyhodnocovani
fyzikalnich jevl

vysvétluje pti€iny prirodnich procest, souvislosti a vztahy mezi nimi

smétuje k osvojeni zakladnich fyzikalnich pojmt, odborné terminologie, prace

s odbornou a popularné nauc¢nou literaturou

podporuje vytvaieni otevieného mysleni, kritického mysleni a logického uvazovani,
schopnosti spravné zhodnotit pravdivost ziskanych informaci napft. z Internetu

a literatury

umoznuje ziskani spravnych pracovnich navyki, metod a postupti a objektivni
zhodnoceni méteného ¢i zkoumaného jevu véetné pisemného zpracovani zavérh prace
si klade za cil zapojit zaky do aktivniho pozorovani a zkoumani ptirody, provadéni
experimentll a méteni, zpracovavani a vyhodnocovani ziskanych udajt

podporuje dovednost komunikovat, vyhleddvat a interpretovat ptirodovédné
informace a zaujimat k nim stanovisko, vyuzivat ziskané informace v diskusi k
ptirodovédné a odborné tematice

motivuje zaky ptispét k dodrzovani zésad udrzitelného rozvoje v obCanském Zivote i
odborné, vytvoreni si pozitivniho postoje k ptirodé, motivuje k celozivotnimu
vzdélavani v prirodovédné oblasti

vyuzivat digitalni technologie béhem méteni a laboratornich praci, pti vyhledavani a
prezentaci informaci, atp.

Didaktické pojeti predmétu

Pfedmét Fyzika je vyuCovan jako samostatny piedmét spolu s chemii a biologii a ekologii
v ramci bloku pfirodovédného vzdélavani. Je vyucovan v prvnim ro¢niku, a to 2 hodiny
tydné. Vyuka probiha podle varianty C RVP — obory s niz§imi naroky na fyzikalni vzdélavani.

Formy a metody vyuky

LEE L+

+

frontalni vyuka s demonstraénimi pomutckami

skupinova prace (s vyuzitim pomucek, pfistroji a métidel, pracovnich listid, CD
a DVD materiall, problémovych tloh a podobn¢)

samostatné pozorovani a hodnoceni fyzikalnich procest a jeva
kratkodobé projekty v menSich i1 vétSich skupinach

prace s odbornou literaturou, MFChT, ¢asopisy, vyhledavani na Internetu
hry s fyzikalni tématikou

»Zzakovské vyucovaci hodiny a jejich vyhodnoceni

prace v laboratoii a v terénu (orientace s pomoci buzoly, laboratorni prace,
experimenty a pozorovani)

badatelsky orientovana vyuka

Rad ucebny a laboratote fyziky je soucasti vybaveni ucebny, zaci jsou s nim v tvodu
kazdého Skolniho roku sezndmeni a dodrzovani pravidel fadu se tim stava pro kazdého zaka
zavazné.
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7 [e]

Hodnoceni vysledkd 2akd

Mezi zékladni zplisoby hodnoceni zaku jsou zahrnuty pisemné prace po uzavieni
jednotlivych tematickych celku, ustni zkouseni, laboratorni prace, skupinové prace,vystupy
badatelsky orientované vyuky, vystupy zakovskych projektt a individudlni prezentace
experimentl ¢i feSeni praktickych uloh.

Pti pisemné préci je kladen dtiraz na odborné a piesné vyjadiovani, spravnost a efektivnost
postupu feseni uloh, uplatiovani praktickych aplikaci. Pfi Gistnim projevu je hodnocena
souvislost, spravnost a pfesnost projevu, uplatiiovani praktickych poznatkt. V laboratorni
praci je kladen dliraz na ptesnost, spravnost a efektivnost méteni, formaln¢ a obsahovée
spravné a po formalni a estetické strance vhodné zpracovani laboratorniho protokolu.

Pti hodnoceni skupinové prace a vystupit BOV a zakovskych projektii se uplatiuji predem
znama kritéria hodnoceni ze strany ucitele, ze strany hodnoceného Zaka, skupiny i
jednotlivel v zévislosti na typu a obsahu prace.

PrUfezova témata

Obc¢an v demokratické spole¢nosti - vyuka smétuje k tomu, aby si zak uvédomil svoji
osobnost a byl motivovan k jejimu rozvoji.

Clovék a Zivotni prostiedi — vyuka sméfuje k tomu, aby si zak uvédomoval soucasné
globalni, regionalni i lokalni problémy rozvoje, aby znal moZnosti a zpisoby feSeni
environmentalnich problému a udrzitelnosti rozvoje v daném oboru vzdélavani a v obcanském
Zivoté.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Na trovni pfedmétu Fyzika jsou pro utvafeni rozvijeni jednotlivych kli¢ovych kompetenci
vyuzivany nasledujici strategie:

Kompetence k uceni

Zaci:

samostatné ¢i v kooperaci s ostatnimi zaky voli vhodné metody a strategie ziskavani
poznatki

samostatné i ve skupinach efektivné a bezpecné provadéji pozorovani, experimenty
a méfeni, ziskané vysledky porovnavaji se skutecnosti, kriticky zhodnoti a vhodné
zpracuji a vyvozuji z nich zavéry

posuzuji vlastni pokroky v daném predmétu s ohledem na ziskané teoretické poznatky
1 praktické dovednosti, navrhuji zpiisoby a moznosti zdokonaleni svého uceni

a experimentalnich dovednosti

+44+ 4+

Ucitel vede zaky k:

4+ volbé¢ efektivnich zptisobl uéeni

4+ vyhledavani, tfidéni, propojovani a kritickému hodnoceni informaci z riznych zdroji

+ k spravnému pouzivani odborné terminologie

4k samostatnému méfeni, experimentovani a posouzeni a zhodnoceni experimentalné
ziskanych informaci

4k hodnoceni, sebehodnoceni, hodnoceni prace ve skupiné s diirazem na pozitiva
i nedostatky s ndvrhy moznosti zlepSeni

Kompetence k FeSeni problémi
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4+ jsou schopni formulovat problém

4+ samostatné ¢i ve skupinach efektivné navrhuji mozné zplisoby feSeni problému

+ posuzuji kriticky ziskana data a vysledky

4+ uvédomuji si miru pfesnosti a spravnosti feSeni problému, at’ vlastniho nebo ostatnich

Ucitel vede Zaky k:

4
+

+
+

samostatné experimentalni ¢innosti

nalézani a vyhodnocovani hypotéz, formulovani problému a zvoleni postupu jeho
feSeni

k spravnému vyhodnoceni ziskanych dat a poznatki

zadava problémy, k jejichz feSeni je nutné ziskdvat informace z vice zdroji,
experimentovat, ptipadné k jejichz feSeni vede vice postupli

4+ k hodnoceni vlastniho i ostatnich feseni
Kompetence komunikativni:
Z4ci:
4+ formuluji a vyjadiuji své myslenky a nazory v logickém sledu, vyjadiuji se souvisle
4+ akultivované v pisemném i Gstnim projevu
4+ vyjadiuji vhodnou formou sviij souhlas i nesouhlas s hypotézami ¢i zavéry a nazory
ostatnich
4+ vhodn¢ argumentuji, ¥idi se pravidly dialogu ¢i diskuse
+ vyslovuji i pfijimaji opravnénou kritiku jako pomoc pro dalsi rozvoj a zlepSeni,
ale vyslovuji a pfijimaji také pochvalu jako pozitivni zhodnoceni prace
Ucitel vede zaky k:

+ vzajemné komunikaci a dodrzovani pravidel béhem komunikace
4+ respektovani nazorQ ostatnich
4+ spravné a zajimavé interpretaci a prezentaci raznych informaci ¢i zavért z méfeni

¢1 pozorovani, obrazovych materidlii, grafii a jinych forem zdznamu

4+ objektivnimu hodnoceni prace vlastni i prace ostatnich
4k vhodné argumentaci pfi prezentaci ¢i formulovani hypotéz a zavéru, ale i pti

hodnoceni sebe 1 ostatnich

4+ pfijimani opravnéné kritiky a jejim vyuziti pro sviyj dalsi rozvoj

Kompetence socialni a personalni:

Zaci:

4 spolupracuji pfi feSeni problémi, navzajem si naslouchaji, predavaji své zkuSenosti
+ navrhuji rozdéleni roli ve skupinach tak, aby kazdy z nich zazil pocit uplatnéni

a skupina pracovala uspésné

4 sinavzajem pomahaji pfi plnéni tikolt i jsou schopni o pomoc pozadat

Ucitel vede Zaky k:

4+ feSeni problému a situaci vedoucich k nutnosti zapojeni vSech ¢lent skupiny

do ¢innosti

4+ vhodnému rozdéleni roli a ¢innosti ve skuping tak, aby vedly jak k posileni

sebedlivéry zak, tak k pocitu zodpoveédnosti

4+ k ochoté¢ pomoci druhym

Kompetence ob¢anské a kulturniho povédomi
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Zéci:
4+ se zodpovédné rozhoduji dle situace
+ respektuji pozadavky na kvalitni ZP a jednaji v zajmu trvale udrzitelného rozvoje
+ kriticky hodnoti vyuzitelnost zdrojii energie a jejich dopad na ZP

Ucitel vede zaky k:

+ Setrnému vyuzivani elektrické energie, k posuzovani efektivity jednotlivych
energetickych zdrojt (zptisob osvétleni nejen v domdacnosti, ale 1 ve skole)

4+ k upfednostiiovani obnovitelnych zdroji ve svém budoucim Zivoté

4+ (napf. tepelna Cerpadla jako vytapéni novostaveb)

4+ zodpovédnému rozhodovani vzhledem k okoli

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

ZAct:
4 dodrzuji pravidla bezpecnosti prace s fyzikalnimi pfistroji
+ samostatné navrhnou ¢asové rozvrzeni a pracovni postup pro svoji praci
+ pracuji efektivng, presné a bezpecné€ s pomiickami jim svéfenymi

Ucitel vede zaky k:

dodrzovani a upeviiovani zdsad bezpe¢ného chovani pti praci s fyzikalnimi pfistroji

a zafizenimi

tomu, aby si sami Z4ci stanovili pracovni postup a rozvrh ¢innosti

samostatnému rozhodovani o spravnosti a efektivnosti pracovnich postupti

ziskani zékladnich pracovnich, bezpe¢nostnich a hygienickych ndvyki nejen pfi
vyuce, ale i1 v bézném zivoté

+Ee e

Matematické kompetence

Zéci:

spravné pouzivaji a prevadéji bézné jednotky

provadéji realné odhady vysledku ulohy

nachdzeji a vymezuji vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych ukoli

efektivné aplikuji matematické postupy pii feSeni béznych situaci a praktickych
ukolt

+e 4

Ucitel vede Zaky k:

4+ samostatnému rozhodovani o spravnosti a efektivnosti pracovnich postupi

Kompetence digitalni
Zaci:
+ ovladaji bézn¢€ pouzivana méfici digitalni zafizeni a aplikace
+ ziskavaji, vyhledavaji, kriticky posuzuji, spravuji a sdili data, informace a digitalni

obsah, k tomu voli postupy, zptisoby a prostedky, které odpovidaji konkrétni situaci a

ucelu

+ vytvafi a upravuji digitalni obsah, kombinuji rizné formaty, vyjadiuji se za pomoci
digitalnich prostredkt

4+ vyuzivaji digitalni technologie pii méfeni a laboratornich pracich, aby si usnadnili
praci, zautomatizovali rutinni ¢innosti, zefektivnili ¢i zjednodusili své pracovni
postupy a zkvalitnili vysledky své prace

Ucitel vede Zaky k:
+ ovladani bézn¢ pouzivanych méfticich digitalnich zafizeni a aplikaci
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+ ziskavani, vyhledavani, kritickému posouzeni, sprave a sdileni dat, informaci a
digitalniho obsahu

+ vytvafeni a upravé digitalniho obsahu, vyjadieni se za pomoci digitalnich prostfedka

+ vyuzivani digitalnich technologii pfi méfeni a laboratornich pracich

Mezipredmétové vztahy

Predmét Fyzika izce souvisi s ostatnimi predméty ptirodovédného vzdélavani — Chemie,

Biologie a ekologie a Matematika, ale i s odbornymi pfedméty jako je napiiklad Statistika.

Chemie : jaderné reakce, radioaktivita, skupenstvi a vlastnosti latek, atomy, atomové teorie,
chemické rovnice, periodicka tabulka prvka

Biologie a ekologie: svételnd energie (fotosyntéza), optika (zrak), zvuk (sluch), pfenos
energie a elektromagnetickych signali, srdce — kardiostimulator, tlak — plice,
mineralogie magnetovec

Statistika: statistické zpracovani dat a méteni

Matematika: pfevody jednotek, upravy vyrazl, funkce a jejich grafy, funkéni
zavislosti, feSeni slovnich uloh

6.1.7 Chemie (CHE)

Nazev vzdélavaciho predmétu: CHEMIE

Obor vzdélani: 63 41 M/02 Obchodni akademie se
zamérenim na podnikani a sluzby
cestovniho ruchu

Forma vzdélani: denni

Celkovy pocet vyu€ovacich hodin za studium: 33 (1)

Pojeti vzdélavaciho predmétu

Obecné cile

Predmét Chemie pfispiva k chapani ptfirodnich jevil a jejich souvislosti v pfirod€ i v kazdodennim
zivoté, uci zaky klast si otazky o okolnim svété a vyhledavat k nim relevantni, na diikazech zalozené
odpoveédi.

V ptirodovédné oblasti vzdélani sméfuje Chemie k tomu, aby zak:

4+ vyuzival pfirodovédnych poznatkli a dovednosti v praktickém Zivoté a ve vSech situacich,
které souviseji s prirodovédnou oblasti,

ziskal zakladni ptedstavy o latkové a polni form& hmoty, o struktuie latek a jejich fyzikalnich
vlastnostech,

znal nazvoslovi a slozeni latek znecistujicich zivotni prostfedi a potraviny,

pochopil chemické zakonitosti a teorii o stavbé latek,

kladl diraz na dodrzovani spravné Zivotospravy a vhodné skladby potravin,

posoudil chemické latky z hlediska nebezpecnosti a vlivu na Zivé organismy.

L+

V afektivni oblasti sméifuje CHEMIE k tomu, aby Zici ziskali:

4+ motivaci pfispét k dodrZzovani zasad udrzitelného rozvoje v ob¢anském Zivoté i v odborné
pracovni ¢innosti,
4+ pozitivni postoj k pfirode,
4+ schopnost eliminovat negativni vlivy vSech toxikomanii,
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4 komunikativni dovednosti,
4 motivaci k celozivotnimu vzdélavani v ptirodovédné oblasti.

Didaktické pojeti predmétu

UcCebni osnova je zpracovana pro vyucovani v rozsahu jedné hodiny tydné ve tfetim ro¢niku.
Vyuka vzdélavaciho pfedmétu Chemie sméfuje zejména k tomu, aby zak ziskal dovednost:

analyzovat a fesit problémy,

aplikovat poznatky v bézném Zivotg,

vyuzivat poznatkli o vzdjemnych pfeménach riznych forem energie a jejich pienosu pfi
feSeni

konkrétnich problémil a tloh,

zhodnotit vyhody a nevyhody vyuzivani riznych energetickych zdroji z hlediska vlivu
na zivotni prostifedi,

posilovat pozitivni rysy osobnosti (pracovitost, presnost, dislednost, sebekontrolu

a odpovédnost, vytrvalost a schopnost pifekonavat prekazky),

pracovat ve skuping, umét prosadit vlastni ndzory a pfijmout myslenky ostatnich.

Rozsah uciva odpovida varianté B RVP pro obory s nizsi naro¢nosti a ovliviiuji jej zejména vstupni

R

védomosti a dovednosti zaka.

Metody a formy vyuky

V pifedmétu Chemie je vyuzivano pfedevsim tradi¢nich metod (vykladové hodiny). Jsou zohlediiovany
jednak individualni vzdélavaci potieby 74k, a také jejich intelektudlni uroven. Zak by mél probrané
pojmy, jevy a zakony pochopit ve vzajemnych souvislostech a tak, aby byl schopen si dalsi potiebné
poznatky samostatné vyhledavat a dopliovat. Dtliraz je kladen na socialn¢ komunikativni aspekty
uceni a vyucovani (diskuse, tymova spoluprace a kooperace — projevi se zejména pii shrnuti

a opakovani uciva, pii laboratornich pracich). U¢itel dba na aktualizaci u¢iva soustavné uvadéni
aplikaci chemickych jevl v technice a obanském Zivoté¢ a hodnoceni jejich vlivu na pfirodu a
¢loveka. Vyucujici zdlraziuje pravidla bezpe¢ného zachéazeni s technickymi prostfedky a zasady
poskytovani prvni pomoci.

Ve vyuce je také kladen dliraz na motivacni Cinitele (zafazeni jednoduchych pokusii

i s improvizovanymi prostfedky, zafazeni her, podpora aktivit mezipfedmétového charakteru),
shrnuti a opakovani uciva po kazdém tématickém celku.

Hodnoceni vysledkd zakl

K hodnoceni zakid se pouzivd rtiznych forem zjistovani Urovné znalosti: ustni zkouSeni, pisemné
zkouseni (orientacni testy, testy s vybérem odpovédi, opakovaci testy).

Zpiasoby hodnoceni spocivaji v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového
systému, uplatituje se sebehodnoceni zakt. Pfi hodnoceni se postupuje podle pfedem znamych kritérii.
Hodnoti se:

4 spravnost, piesnost, pe¢livost v pisemnych testech a protokolech z laboratornich praci,
4 schopnost samostatného tsudku,
+ schopnost vystizné formulace s vyuzitim odborné terminologie.

Prinos predmeétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni
Zaci by méli:
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mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,

ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky,
uplatiiovat rizné zpisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace, byt ctenarsky gramotny,

s porozumeénim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky,

vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi,
sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cild svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi.

+4 4 e

Kompetence k FeSeni problémii

Zaci by méli:

4+  porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feseni
problému, navrhnout zptsob feSeni, popt. varianty feseni, a zdtvodnit jej, vyhodnotit
a overit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky,

+ uplatiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni (logické, matematickeé,
empirické) a myslenkové operace,

4 spolupracovat pfi feSeni problémd s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence

Zaci by méli:

4+ vyjadfovat se priméfené UcCelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych
i psanych, vhodné prezentovat,

formulovat své myslenky srozumiteln¢ a souvisle, v pisemné podobé¢ prehledné

a jazykove spravne,

dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii,

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovéani,

doséhnout jazykové zpiisobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru

L4+ 0+

prislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim
pokynim v pisemné i ustni forme¢).

Personalni a socialni kompetence

Zaci by méli:

+

<+

+ 44

posuzovat realn€ své fyzické a duSeni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a chovani
v riznych situacich,

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku,

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti
je pozitivne ovliviovat, byt piipraveni fesit své socialni i ekonomické zalezitosti, byt financné
gramotni,

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti,

pfijimat a odpovédneé plnit svéiené tkoly,

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feseni ukold, nezaujaté zvazovat
navrhy druhych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zaci by méli:

+
+

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu,
zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nés a ve svéte.

Matematické kompetence
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Zaci by méli:

4+ spravné pouzivat a pfevadét bézné jednotky,

4+ provadét realny odhad vysledku feSeni dané tlohy,

4+ nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych tkoll, umét je vymezit, popsat
a spravn¢ vyuzit pro dané feSent,

+ efektivné aplikovat matematické postupy pii feseni riznych praktickych ukolii v béznych
situacich.

Kompetence digitalni
Zaci:

4+ ovladaji potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb
+ ziskavaji, posuzuji, spravuji a sdili data a digitalni obsah v riznych formatech
+ navrhuji prostfednictvim digitalnich technologii feseni k vylepseni postupti prace

Ucitel vede zaky k:

4+ predchazeni situaci, které ohrozuji bezpecnost zatizeni, dat, zdravi

+ etickému chovani v digitalnim prostiedi

4+ volbé efektivnich postupti k vyjadfovani se pomoci digitalnich prostfedka

4+ vytvareni, vylepSovani a propojovani digitalniho obsahu v riznych formatech

PrUfezova témata

Clovék a svét prace
Vyuka Chemie by méla:

4+ vést zaky k sebereflexi ve vztahu k osobnim, profesnim a vzdélavacim planim
+ vést zaky k aktivnimu planovani a projektovani profesni kariéry

Clovék a Zivotni prostiedi

Zak by se mé&l nau¢it:

poznavat svét a lépe mu rozumét,

vytvaret si uctu k zivé 1 nezivé pfirode a jedineCnosti Zivota na Zemi,

respektovat Zivot jako nejvyssi hodnotu,

prosazovat trvale udrzitelny rozvoj ve své pracovni ¢innosti,

vytvaret si citlivy vztah k pfirod¢,

ziskavat schopnosti i motivaci k aktivnimu wutvafeni zdravého zivotniho prostiredi
a odstraiiovani chudoby v celosvétovém méritku,

efektivné pracovat s informacemi, efektivné je vyhodnocovat,

hodnotit socialni chovani z hlediska zdravi, spotfeby a prostiedi,

zapojovat se do ochrany zivotniho prostfedi — jedné z zivotné dtlezitych podminek uchovéani
kontinuity lidské spole¢nosti a jeji kultury,

dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci,

vyhodnocovat vliv prostiedi na lidské zdravi z hlediska dobrovolnych a vynucenych
zdravotnich rizik,

metody ochrany ptirody a spole¢nosti pted dusledky havarie v jadernych elektrarnach,
zpisoby zneskodiovani jadernych odpadu.

R R L R R R RS

Clovék a digitalni svét

74k by mél byt schopen:
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+ pracovat s internetem, vyhledavat potiebné informace,
+ efektivné pracovat s informacemi, umét je ziskavat a kriticky vyhodnocovat.

Obcéan v demokratické spole¢nosti
Zék:

si vazi materialnich a duchovnich hodnot a uvédomuje si nutnost jejich zachovani pro budouci
generace,

toleruje odlisné nazory,

orientuje se v globalnich problémech soucasného svéta,

zna Listinu zékladnich prav a svobod,

respektuje pluralismus nazord, toleruje odlisné rasy, kultury, etnika,

sleduje nejen osobni, ale i vefejné zajmy pii feseni ekonomickych problémd,
podporuje demokracii a ob¢anskou spolecnost,

pristupuje zodpoveédné k partnerstvi, spolupraci a solidarité v evropské i globalizujici
se spolecnosti,

rozviji svou lidskou individualitu,

umi jednat s lidmi, diskutovat o citlivych otdzkach, hledat kompromisni feseni.

L e e+

Mezipredmétové vztahy

Fyzika

Matematika

Biologie a ekologie
Informacéni technologie
Obcanska nauka

6.1.8 Biologie a ekologie (BIE)

Nazev vzdélavaciho predmétu: BIOLOGIE A EKOLOGIE

Obor vzdélani: 60—41-M/02 Obchodni akademie se
zaméienim na podnikani a sluzby
cestovniho ruchu

Forma vzdélani: denni

Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 66 (2)

Pojeti vzdélavaciho predmétu
Obecné cile

Predmét Biologie a ekologie vede Zaky k:

hlubsimu a komplexnéjsimu pochopeni piirodnich jevil a zakond,

vyuzivani pfirodovédnych poznatkd a dovednosti v praktickém zivotg,

pozorovani a zkoumani prirody vedouci k jejimu pochopeni a ochrané,

vyhledavani a interpretovani ptirodovédnych informaci a zaujimani stanoviska k nim,
porozuméni zékladnim ekologickym souvislostem a postaveni ¢lovéka v piirodg,
zdivodnéni a dodrZzovani zasad trvale udrzitelného rozvoje.

SRR RN

Didaktické pojeti predmétu

Biologické a ekologické vzdélavani je navrzeno tak, aby si Zaci upevnili a prohloubili ptirodovédné
ekologické poznatky, pochopili pfirodni jevy v souvislosti s t€émito poznatky, vyuzivali poznatky
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biologického a ekologického vzdélani v profesnim i obcanském zivoté. Pfedmeét se vyucuje
v 1. ro¢niku 2 hodiny tydné.

Metody a formy vyuky

V hodinach biologie a ekologie budou vyuzivany nasledujici metody a formy prace:
+ vyklad,
4+ skupinové prace pro upevnéni kli¢ovych a odbornych kompetenci z jednotlivych
tématickych celkl s vazbou na praktické uplatnéni,
4+ vyuziti prostfedki vypocetni techniky — pfedev§im Power Pointové prezentace a Internet,
4 uplatnovani a vyuzivani mezipfedmétovych vztahti (pfedevsim fyzika a chemie).
Vyuka probiha v ucebn¢ biologie a chemie, ve tfidach a v laboratofi biologie. N&které tematické celky
jsou vyucovany v terénu.
Rad uéebny biologie a chemie a laboratofe biologie je sou¢asti vybaveni uéebny, dodrzovani pravidel
je pro kazdého zaka zavazné.

Hodnoceni vysledkd zakl

Zaci jsou hodnoceni pfi pisemném projevu, Ustnim projevu, pii realizaci a zpracovani laboratorni
prace a pii skupinové a samostatné praci.
Zéci pii pisemném projevu:
4 pracuji spravné, presné a peclive,
4+ dbaji na jazykovou stranku a pfiméfené odborné vyjadiovani.
Zéci pti Gstnim projevu:
+ presné formuluji ziskané poznatky a vyvozuji z nich zavéry,
+ projevuji se souvisle a jazykove spravng,
4+ uvédomuji si vztahy a souvislosti s dal$imi tematickymi celky a ostatnimi ptirodovédnymi
predméty.
Zaci jsou vedeni k sebehodnoceni. P¥i hodnoceni se uplatiiuji pfedem znama kritéria.

Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni
Zaci by méli:

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,

ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky,
uplatiiovat rizné zpisoby prace stextem, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat
informace,

s porozuménim sledovat mluveny projev a pofizovat si jasné a efektivni poznamky,
vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje a umét rozhodnout o jejich
vérohodnosti,

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovéani cili svého uceni, ptijimat hodnoceni vysledka
vyucujicim 1 spoluzaky, provadét srovnani tohoto hodnoceni a sebehodnoceni.

Ot e

Kompetence k FeSeni problémi
Zaci by méli:
4+ porozumét zadani Ukolu, stanovit problém a mozZnosti jeho feSeni, ziskat informace
potfebné k feseni problému, navrhnout efektivni zptisob popf. varianty feSeni, a zdvodnit

jej, vyhodnotit a ovétit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky,
+ spolupracovat pfi feseni problémd.

Komunikativni kompetence
Zaci by méli:
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+ 44+

vyjadiovat se pfiméfen¢ ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych

1 psanych, vhodné prezentovat, formulovat své myslenky srozumiteln¢ a souvisle,

v pisemné podobé¢ prehledné a jazykové spravng,

dodrzovat zakladni odbornou terminologii,

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovéani,

dosahnout jazykové zptisobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru
prislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim
pokyntim v pisemné i Gstni forme).

Personalni a socialni kompetence

Zéci by méli:

<+

+ v+ o+

posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani

a chovani v riznych situacich,

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych
lidi, pfijimat radu i kritiku,

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti

a moznosti je pozitivn€ ovliviiovat,

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich, experimentalnich

a jinych ¢innosti,

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoltl, nezaujateé
zvazovat navrhy druhych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zaci by méli:

4 jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

+

zajimat se aktivn€ o déni u nas a ve svete.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zaci by méli:

+

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani, uvédomovat
si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni piizptisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam,

mit ptehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédomé

a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze,

umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani.

Matematické kompetence

Zaci by méli:

+
+

+

provadét redlny odhad vysledku feseni daného problému,

nachdzet vztahy mezi pfirodnimi jevy a zakony pfii feSeni praktickych ¢i experimentalnich
ukoll, umét je vymezit, popsat a spravné vyuzit pro dané feseni,

Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy, schémata, apod.).

Kompetence digitalni

Zaci:

+
+

ovladaji pottebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb
ziskavaji, posuzuji, spravuji a sdili data a digitalni obsah v riznych formatech
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4+ navrhuji prostiednictvim digitalnich technologii feSeni k vylepSeni postupt prace
Ucitel vede zaky k:

+ predchazeni situaci, které ohrozuji bezpecnost zatizeni, dat, zdravi

4+ etickému chovani v digitalnim prostiedi

4+ volbé efektivnich postupti k vyjadfovani se pomoci digitalnich prostfedka

4+ vytvareni, vylepSovani a propojovani digitalniho obsahu v riznych formatech

Prifezova témata

V pifedmétu Biologie a ekologie jsou zafazena prufezova témata Obcan v demokratické spole¢nosti,
Clovek a zivotni prostredi, jejich obsah uvadi tabulka prifezovych témat.

Mezipredmétové vztahy

Chemie
Fyzika
Informacni technologie

6.1.9 Matematika (MAT)

Nazev vzdélavaciho predmétu: MATEMATIKA

Obor vzdélani: 63 41 M/02 Obchodni akademie se
zaméienim na podnikani a sluzby
cestovniho ruchu

Forma vzdélani: denni

Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 354/ 11 (3-3-3-2)

Pojeti vzdélavaciho predmétu
Obecné cile

Obecnym cilem matematického vzd€lavani je vychova premyslivého ¢loveka, ktery bude umét
pouzivat matematiku v riznych zivotnich situacich (v odborné slozce vzdélavani, v dal§im studiu,

v osobnim zivoté, v budoucim zaméstnani, ve volném Case apod.). Studium matematiky vybavuje zaka
schopnosti orientovat se v ptirodnich, technickych a ekonomickych jevech, vnimat souvislosti mezi
nimi a fesit ulohy z praxe. Matematika umoziuje piechod od kvalitativniho ke kvantitativnimu
pozorovani bud’ pfimo udanim ¢iselné hodnoty, nebo uréenim vztahu vyjadiujiciho zavislost mezi
veli¢inami. Matematika se vyznamné podili na rozvoji intelektualnich schopnosti zaki, predevsim

v jejich logickém mysleni, vytvareni tisudktl a schopnosti abstrakce.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci dovedli:

4 (ist s porozuménim matematicky text, uzivat spravné matematické terminologie a symboliky,

4+ porozumét obsahu potfebnych matematickych pojmi a vztahti mezi nimi, uzit je pti feSeni
uloh a problémd,

4+ pouzivat béZné metody a algoritmické pocetni postupy, pro feSeni konkrétni situace umét
vybrat vhodny a optimélni z nich,

4+ provadeét v praktickych ulohach jednoduché vypocty zpaméti, naro¢néjsi za pouziti
kalkulatoru,

4 pouzivat béZnych rysovacich a jinych matematickych pomicek,

4+ rozvijet prostorovou piedstavivost,
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R R R

analyzovat zadanou tlohu, vytvofit algebraicky nebo geometricky model situace a tlohu
vytesit,

provadét odhad a kontrolu spravnosti vysledku,

formulovat matematické myslenky slovn¢ a pisemng,

ziskavat informace z riznych zdroju (grafii, diagramd, tabulek, odborné literatury a internetu),
tfidit je, analyzovat, pfi feSeni problému postupovat piehledné a systematicky,

vyjadiit vztah mezi dvéma nebo vice proménnymi, spravné jej interpretovat a prakticky
pouzit, zachytit jej tabulkou, grafem, ptipadné rovnici,

aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné slozce vzdelavani,

vyuzivat matematické poznatky a metody feSeni v praktickém Zivoté a v dalSim vzdélavani,
matematizovat jednoduché realné situace, uzivat matematicky model a vyhodnotit vysledek
feSeni vzhledem k realite€,

zkoumat a fesit problémy vcetné¢ diskuze feseni,

diskutovat metody feSeni matematické tlohy,

ucelné vyuzit digitalni technologie a zdroje informaci pfi feSeni matematickych tloh.

V afektivni oblasti sméiuje matematické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

+4+4+ 4+

pozitivni postoj k matematice a zajem o ni a jeji aplikace,

motivaci k celoZivotnimu vzdélavani,

davéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci,

vztah k matematice jako soucasti kultury (pfipominanim vyznamnych osobnosti a meznikt
historie védy).

Didaktické pojeti predmétu

UcCebni osnova je zpracovana pro vyucovani v rozsahu 11 tydennich vyu¢ovacich hodin za studium.

V 1.-3. ro¢niku se pfedmét Matematika vyucuje 3 VH, 4. ro¢niku 2 VH. Rozsah probiraného uciva je
variabilni, ovliviiuji ji zejména vstupni védomosti a dovednosti zaki a téz jejich intelektualni roven.

Metody a formy vyuky

V matematice je vyuzivano tradi¢nich metod (vykladové hodiny) i modernich vyukovych metod
(prace s PC). Je nutné zohlednit individualni vzdélavaci potteby zakt i jejich intelektualni uroven.
Pro splnéni vyukovych cilti a zvySeni motivace zaki k matematice je vhodné stiidat a kombinovat

vyucovaci metody:

R T R RS

+

vyklad,

samostatna prace (individualni procvi¢ovani novych dovednosti),

shrnuti a opakovani uciva po kazdém tématickém celku,

aktualizace uciva (financni matematika — zjistovani aktualnich podminek pro zédkazniky
bankovnich ustavi),

prace s PC (grafické znazoriiovani pribéhu funkce, geometrické utvary, feseni soustav
rovnic),

hry (zatfazeni zajimavych a netypickych tloh, rébusi),

zakovské soutéze (v ramci tiidy, Skoly, meziSkolni — porovnani vzajemné trovné skol,
celostatni soutéze — Matematicka olympiada, Klokan, matematicka soutéz odbornych skol),
diskuse (zhodnoceni moznosti, piistupti, metod feSeni, vysledkt atd.),

simulace (praktické slovni ulohy s moznosti vyuziti v praktickém zivote),

projekce a modelace (vyuzit projek¢ni techniky v tilohach grafického charakteru, které jsou
casove€ naro¢né, vyuzit modeltl pro znazornéni situaci naro¢nych pro predstavivost — napft.
funkce, planimetrie, stereometrie),

aktivity mezipfedmétového charakteru.

Hodnoceni vysledktd zakd
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K hodnoceni zaki se pouziva riznych forem zjistovani Grovné znalosti: Gstni zkouseni, pisemné
zkouseni (pisemné prace s otevienymi, polouzavienymi a uzavienymi ulohami, opakovaci testy).

Zpusoby hodnoceni by mély spocivat v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani
bodového systému, eventuelné procentualniho vyjadieni, pozornost by méla byt vénovana
sebehodnoceni zaki. Hodnoceni probiha podle pfedem znamych kritérii.

Hodnoti se:
4 spravnost, pfesnost, peclivost pii feSeni matematickych tloh,
4+ schopnost samostatného tsudku,
4 schopnost vystizné formulace s vyuzitim odborné terminologie.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci
Kompetence k uceni
Zaci by méli:

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,

ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky,
uplatiiovat rizné zplsoby prace s textem (zvl. Studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace, byt ¢tenarsky gramotny,

s porozumeénim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky,

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje,

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilt svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkt
svého uceni od jinych lidi.

4+ e

Kompetence k FeSeni problémi
Zaci by méli:

4+ porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni
problému, navrhnout zpiisob feSeni, popi. varianty feSeni, a zdlivodnit jej, vyhodnotit a overit
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky,

+ uplatiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické)

4+ amyslenkové operace,

4+ spolupracovat pii feSeni problému se spoluzaky (tymové feseni).

Komunikativni kompetence
Zaci by méli:
4+ vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych
1 psanych, vhodn¢ prezentovat,
formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ prehledné a jazykove

spravngé,
dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii,

+
+

4+ vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani,

4+ dosahnout jazykové zpiisobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru
prislusné odborné kvalifikace (napt. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim
pokyniim v pisemné i ustni forme).

Personalni a socialni kompetence

Zaci by méli:
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+ posuzovat realn¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a chovani
v riznych situacich,

+ reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi,
ptijimat radu i kritiku,

4+ adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti

je pozitivné ovliviovat, byt piipraveni fesit své socialni i ekonomické zalezitosti, byt financné

gramotni,

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti,

prijimat a odpovédné plnit svéfené tikoly,

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feseni ukold, nezaujaté zvazovat

navrhy druhych.

+ 44

Matematické kompetence
Zaci by méli:

spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky,

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru,

provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy,

nachazet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych ukolii, umét je vymezit, popsat

a spravn¢ vyuzit pro dané fesent,

Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.),
aplikovat znalosti o zakladnich tvarech pfedméti a jejich vzajemné poloze v roving i prostoru,
efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni ruznych praktickych tkolt v béznych
situacich.

4+t

Kompetence digitalni

Zaci:

4+ ovladaji potfebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb

+ ziskavaji, posuzuji, spravuji a sdili data a digitalni obsah v riznych formatech

4+ navrhuji prostiednictvim digitalnich technologii feSeni k vylepSeni postupt prace
Ucitel vede zaky k:

4+ predchazeni situaci, které ohrozuji bezpec¢nost zatizeni, dat, zdravi

4+ ectickému chovani v digitalnim prostiedi

4+ volb¢ efektivnich postupti k vyjadfovani se pomoci digitalnich prostfedki

+ vytvareni, vylepSovani a propojovani digitalniho obsahu v riznych formatech

Prifezova témata

Obcéan v demokratické spole¢nosti
Osobnost zaka a jeji rozvoj, komunikace
Clovék a Zivotni prostiedi

Soucasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy

Clovék a svét prace

Vyznam celoZivotniho uéeni - konkurenceschopnost a profesni restart
Formalni, neformalni vzdélavaci ptilezitosti, ovéfené kariérové informace

Mezipredmétové vztahy
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Statistika

Ekonomika

Ucetnictvi

Pravo

Hospodatsky zemépis a geografie cestovniho ruchu
Fyzika

Chemie

Biologie a ekologie
Informacni technologie

6.1.10 Télesna vychova (TEV)

Nazev vzdélavaciho piedmétu: TELESNA VYCHOVA
Obor vzdélani: 63-41-M/02

Obchodni akademie se zaméienim na
podnikani a sluzby cestovniho ruchu

Forma vzdélani: denni
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 258 (8)

Pojeti vzdélavaciho predmétu

Obecné cile

V souladu s vyvojovymi predpoklady a s individudlnimi zvlaStnostmi zakd smétuje vyucujici
usili ucitele a uebni ¢innost zakl v télesné vychove k témto ciliam:

R R S S S S

TR R R

vazit si zdravi jako jedné z prvotfadych hodnot a cilevédomé jej chranit,

vnimat zdravi a t€lesnou zdatnost jako hodnoty potfebné ke kvalitnimu prozivani
zivota,

osvojit si nové pohybové dovednosti, kultivovat sviij pohybovy projev a spravné
drzeni téla,

usilovat o optimalni rozvoj zdravotné orientované télesné zdatnosti v pravidelné
provadénych pohybovych aktivitach,

aktivné vyhledavat ptilezitosti ke zdravotné vhodnym pohybovym aktivitam,
orientovat se v zakladnich otdzkach vlivu pohybovych aktivit na télesné a duSevni
zdravi,

zvladat zjistovani zakladnich parametra télesné zdatnosti i korekci vlastniho
pohybového reZzimu ve shodé se zjisténymi tdaji,

osvojit si zédkladni zpiisoby zjiStovani svalovych dysbalanci a vyuzivat kompenzacni,
relaxacni a vyrovnavaci cviceni cilen€, s ohledem na vlastni oslabeni, pfevazujici
zpusob Zivota a charakter pracovni z4téze (aktudln€ i perspektivné),

zvladnout organizacni, hygienické a bezpecnostni navyky pii pohybovych ¢innostech
neznamém prostiedi,

zvladnout zékladni prvni pomoc pfi stavech ohrozujicich Zivot, poskytnuti neodkladné
prvni pomoci

zvladnout bezpecné jednani v krizovych situacich a za mimotradnych udalosti

kladné prozivat pohybovou €innost a vyuzivat ji k pfekonavani aktualnich negativnich
télesnych a dusevnich stavil 1 jako prostiedek k dlouhodobéjsi zdravotni prevence,
chépat pohyb jako prostfedek dusevni hygieny a vyuZzivat jej k vytvafeni hodnotnych
meziosobnich vztahu,

samostatné vstupovat do riiznych roli a vztahti (hra¢, zavodnik, spoluhra¢, protihrac,
rozhodc¢i, organizator, divak) a upeviovat vztahy v duchu fair play — 1 s piesahem

do Zivota Skoly, rodiny atd.
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Naznacené cile by mély na vystupu ze stfedni odborné skoly ustit do pozitivniho vztahu
k pravidelnym pohybovym aktivitam ve vlastnim dennim rezimu jako k pfirozené a nezbytné
soucasti zdravého zivotniho stylu moderniho ¢lovéeka.

Didaktické pojeti predmétu

Zakladni ucivo z hlediska uvedenych kritérii tvoii teoretické poznatky, pripravna, kondi¢ni,
relaxacni a jina cviceni, gymnastika, upoly, atletika, pohybové a sportovni hry, lyZovani, turistika

a brusleni.

Zakladni ucivo je zavazné pro vSechny neoslabené zaky. Kazda z uvedenych ¢innosti ma specificky
obménami, zpiisoby nebo vazbami, které jsou uvadény v ramci vybérového uciva. Vyberové ucivo
tedy prohlubuje a rozsifuje zakladni ucivo, pficemz respektuje a vyuziva podminek Skoly, zajma zaka
a odborného zaméfeni u¢iteltr. Zakam je pravidelné nabizena moZnost sportovnich krouzkd.

Nadani zaci se pravidelné ucastni stfedoSkolskych turnaji (v odbijené, kopané, kosikové, atletice,
florbale, stolnim tenise apod.).

Predmét je realizovan ve dvou vyucovacich hodinach tydné. Vyuka lyZovani, plavani, brusleni

a turistiky je realizovana formou tydennich kurzd. Sportovni kurzy Skola realizuje na zakladé zajmu
zakl a organiza¢nich moznosti skoly.

Vyuka TEV probiha v té€locviéné Skoly, Skolni posilovné, na Skolnim h#isti, méstském stadionu,

v méstském parku a okoli $koly a v oblastech vybranych pro sportovni kurzy a zajezdy. Rady
vyuzivanych sportovist jsou souéasti jejich vybaveni. Zaci jsou s nimi v ivodu $kolniho roku
seznameni spolecné se zdsadami bezpecnosti prace pii hodinach TEV a dodrzovani pravidel fadi

se tim stava pro kazdého zaka zavazné.

Hosi a divky se vyucuji v oddélenych skupinach. Z divodu mensiho poctu zéki ve skupiné jedné tiidy
muze byt vytvoiena skupina ze dvou tiid. Vyuka na kurzech probiha ve skupinadch dle vykonnosti

a urovné dovednosti.

Metody a formy vyuky

Podle charakteru uciva a cild vzdélavani jsou vyuzivany:
Metody prace:
4+ motivaéni (soutéZe, povzbuzeni, pokarani, pochvala)
+ expoziéni (ukazky, problémové metody, vyklad, vysvétleni, popis atd.)
4+ fixacni (metoda opakovaného usili, metoda nepferusovaného usili, cviCeni na stanovistich,
dopliikova cviceni, kruhovy trénink...)
+ diagnostické a klasifika¢ni metody (pozorovani, testovani, rozhovor atd.)
Postupy pfi vyuce:
+ analyticko — synteticky
+  komplexni
4+ synteticko analyticky

Formy préce:

4 frontalni

4+ skupinova

4+ individualni
Didaktické zasady:
nazornost
uvédomélost
systemati¢nost
individualni pfistup
osobni ptiklad
soustavnost
pfimétenost

TR R s
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Hodnoceni vysledkd 2akd

Rozhodujici pro vzdélani je smétovani k dil¢im a celkovym ciliim a respektovani individualnich
predpokladt zakt. Proto hodnoceni zakid vychazi z diagnostiky 74k, z poznani jejich predpoklad,
aktualnich moznosti, zdravotniho stavu a pohybovych zajmi. Rozhodujici pro hodnoceni zaki je
piistup k pfedmétu, aktivita pfi jednotlivych ¢innostech a individualni zmény (dovednostni, vykonove,
postojové). Zaci jsou vedeni k sebehodnoceni. Hodnoceni probiha podle ptedem znamych kritérii.

Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Komunikativni kompetence
Zéci by méli byt schopni:
4+ vyjadrovat se piiméfenou odbornou terminologii,

+ vyvozovat a interpretovat zaveéry na zaklad¢é pozorovanych déja,
+ vyjadrovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Personalni kompetence
Zéci by méli byt pfipraveni:
4+ efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok,
4+ pfijimat hodnoceni svych vysledki a zplisobu jednani i ze strany jinych lidi, adekvatné
na ne,

+ reagovat, piijimat radu i kritiku,

4+ pecovat o své fyzické i dusevni zdravi.
Socialni kompetence
Zéci by méli byt schopni:
prijimat a odpovédné plnit svéfené tikoly,
aktivné se zapojovat do tymové prace,

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky
fesit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy

R

Zéci by méli byt schopni:
4+ porozumét zadani ukolu nebo uréit jadro problému, navrhnout zplisob feseni a zdiivodnit
jel,
4 vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky,
4+ volit prostfedky a zptsoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a
védomosti nabytych dfive.
Odborné kompetence
Zaci by méli byt schopni:
+ dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi, osobni Zivot a zasady zdravi ohrozujici
situace
+ umét uplatnit védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém onemocnéni
nebo urazu,
4+ dokazat prvni pomoc sami poskytnout
Kompetence digitalni
Zéci by méli byt schopni:
4+ sledovat sviij pohybovy rezim i uroven télesné zdatnosti, s vyuzitim digitalnich
technologii ho vyhodnocovat
+ vyuzivat digitalni technologie k evidenci dosazenych vykont, vyhodnocovat ziskana data
4+ podilet se na tvorb&é medialnich zprav, vytvaret vhodné prispévky z pohybovych akci a
zévodu, ptitom dodrzovat etiku zvetejiiovanych zprav a dbat na ochranu osobnich tdaji.
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PrUfezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti

Vychova k odpovédnému a aktivnimu obcanstvi v demokratické spolecnosti prostfednictvim télesné
vychovy zejména zahrmuje osobnostni rozvoj zaka, moralku, odpovédnost, toleranci a solidaritu.

Clovék a svét prace

Predmét télesna vychova rozviji znalosti a dovednosti zaki, které jsou potiebné pro odpovédny piistup
k vlastnimu télu a zdravi. Zaci jsou vedeni k tomu, aby se pohybovym &innostem vénovali i ve svém
volném Case, aby je chapali jako prostfedek relaxace a napravy negativnich dtsledkt vysokého
pracovniho zatizeni.

Clovék a Zivotni prostredi

Vyuka je zamétena predevsim na péci o zdravi a bezpecnosti zdravi pii jakékoli pohybové Cinnosti.
Zaci si také osvojuji zasady bezpecného pobytu v riiznych ptirodnich prostfedcich, a to bez
jakychkoliv zasaht do ekologické rovnovahy téchto prostredi.

Mezipiredmétové vztahy

Biologie a ekologie
Fyzika

Obcanska nauka,
Informacéni technologie

6.1.11 Ekonomika (EKO)

Nazev vzdélavaciho predmétu EKONOMIKA

Obor vzdélavani: 63 41 M/02 Obchodni akademie se
zamérenim na podnikani a sluzby
cestovniho ruchu

Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 387 (12)

Forma vzdélavani: denni

Pojeti vzdélavaciho predmétu
Obecné cile

Ptedmét Ekonomika:
+ spolu s ostatnimi ekonomickymi ptedméty (Uetnictvi, Pravo, Ekonomicka cvideni,
Aplikovana ekonomie, Sluzby cestovniho ruchu, Marketing a management
v cestovnim ruchu) je zdkladem odborného vzdélani,
vede k rozvijeni schopnosti ekonomicky myslet,
uplatiovat ekonomickou efektivnost pti podnikovych ¢innostech,
jednat hospodarné a v souladu s etikou podnikani,
vyuzit védomosti o podnikani, jeho formach a tizeni,
vyuzit védomosti o podnikovych Cinnostech,
umoznuje zaktim ziskat predstavu o uloze hospodaiské politiky v souvislostech
narodni a svétové ekonomiky,
pfedava zaktim poznatky o EU a 0 mezinarodnim obchodu v rdmci Evropské unie
1 mimo ni,
vede zaky k ziskani poznatkti a védomosti o podnikéani, podnikovych ¢innostech
v navaznosti na daflovou soustavu a pojisténi,

R R R S e S
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+ zkouma kterykoliv ekonomicky subjekt v jeho jednotlivych projevech v ramci vlastni
skupiny, nebo v interakci s ostatnimi subjekty,

+ zajima se o ekonomické subjekty z pohledu jednoho ucastnika ekonomickych vztaht
ve state, bere vSechny firmy jako jeden celek,

4+ uci zaky zékladnim finanénim dovednostem, které pak vyuzivaji v praxi,

+ uplatiiuje Standard finanéni gramotnosti napliiovany i ve spole¢enskovédnim
vzdélavani a Castecné 1 v matematickém vzdélavani.

4+ umozni si osvojit zakladni ekonomické dovednosti, které pak vyuzivaji v praxi,

4+ udi zéky vyuzivat rizné zdroje informaci k dopInéni svych znalosti a vypracovat

wewvr

+ vyuzivani pfistupu k informa¢nim zdrojim prostfednictvim digitalnich technologii

Didaktické pojeti predmétu

Probiranym ucivem maji zaci ziskat védomosti a dovednosti dlouhodobéjsi platnosti. Predmét
vede k rozvijeni schopnosti ekonomicky myslet a s ostatnimi ekonomickymi predméty

je zakladem odborného vzdélavani. U¢i zaky uplatnovat ekonomickou efektivnost pti
podnikovych ¢innostech, jednat hospodarné a v souladu s etikou podnikéni. Z védomosti
ziskanych v tomto predmétu mohou absolventi vychazet pii své ¢innosti a spravné se
orientovat v ménicich se podminkach ekonomické praxe. Zaci maji pochopit nutnost dal§iho
vzdélavani a prohlubovani svych znalosti studiem odborné literatury. U¢i zadky vyuzivat
rizné informacni zdroje k doplnéni svych znalosti a k vypracovani jednoduchych
samostatnych tkolt a rocnikové prace.

Vzdélavaci predmét se vyucuje v 1. — 4. ro¢niku po 3 hodinéch tydné. Nedilnou soucasti
obsahu uciva je rovnéz tématika bezpecnosti prace a ochrana zdravi pti praci U¢ivo prvniho
ro¢niku je zaméfeno na vysvétleni zékladnich ekonomickych pojmt jako jsou potieby,
nabidka, poptavka, trh, vyrobni ¢initelé, zdkladni pojmy marketingu. Zabyva se podnikem,
podnikanim a ¢innostmi podniku — hospodafenim s majetkem, pracovniky i finanénim
hospodaienim podniku.

U¢ivo druhého ro¢niku rozsifuje védomosti zakl o podnikovych €innostech, sméfuje ke
zvladnuti znalosti o narodnim a svétovém hospodafstvi, vnitinim i zahrani¢énim obchodu,
celnictvi, pojiStovnictvi a leasingu. Predava zakim poznatky o EU a o mezinarodnim
obchodu v ramci Evropské unie i mimo ni. U¢ivo zahrnuje poznatky o rozmisténi
ekonomickych ¢innosti v Ceské republice a ve svété a o pii¢inach i diisledcich rozmisténi.
Smétuje k pochopeni vztaht ekonomiky s pfirodnimi, geopolitickymi, socialnimi

a kulturnimi aspekty a s globalnimi problémy. U¢ivo rozsifuje znalosti z oblasti
spoleCenskovédni, prohlubuje obfanské védomi zakd.

Ve tetim ro¢niku je ucivo zamétené na poznatky a védomosti o podnikani a podnikovych
ginnostech v navaznosti na datiovou soustavu a bankovnictvi. Zaci se nauéi orientovat

v danové legislativé naseho statu. V oblasti bankovnictvi je u¢ivo rozvrzeno na oblasti
finan¢niho trhu, bankovni systém CR, obchodni bankovnictvi, aktivni a pasivni obchody
bank, tuzemsky a zahrani¢ni platebni styk bank, obchod s cennymi papiry, oblast ostatnich
bankovnich sluzeb, marketing v bankovnictvi a postaveni centralni banky.
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Obsahem uciva ¢tvrtého ro¢niku je mikroekonomie, ktera zkouma kterykoliv ekonomicky
subjekt v jeho jednotlivych projevech v ramci vlastni skupiny, nebo v interakci s ostatnimi
subjekty a makroekonomie, ktera se také zajima o ekonomické subjekty, ale z pohledu
jednoho ucastnika ekonomickych vztahil ve staté, bere vSechny firmy jako jeden celek.

Tieti oblasti u¢iva étvrtého roéniku je financovani podniku. Zaci ziskaji poznatky o vyznamu
financovani, finan¢nich cilech, finan¢nim fizeni a zdrojich financovani podniku.

Metody a formy vyuky

V hodinach pfedmétu narodni a svétova ekonomika budou vyuzivany nasledujici

metody a formy prace:

vyklad, dopliiovany problémovym vyucovéanim,

referaty pfii jejich zpracovani vyuZivaji Zaci odbornou literaturu, poptipadé
internet,

ve vhodnych tematickych celcich konkrétni ptiklady z realné praxe,

vyuziti prostfedkil vypocetni techniky — vyhledani aktudlnich informaci
prostiednictvim internetu a jejich aplikace pii feSeni ukold, pti zpracovani
informaci se vyuziva vhodny software (EXCEL, WORD, ekonomicky software),
prace s aktualnimi formulafi (Zaci je ziskavaji samostatné prostfednictvim
internetu nebo piislusnych instituci),

diskuse k jednotlivym tématiim s vyuzitim znalosti zakl z bézného Zivota,
samostatna, popf. skupinova prace pro upevnéni klicovych a odbornych
kompetenci z jednotlivych tematickych celkli s vazbou na realnou praxi,

dle moZznosti exkurze a pfednasky odbornikil z praxe, s nimiz jsou Zaci schopni
diskutovat na dana témata,

uplatiiovani a vyuzivani mezipfedmétovych vztaht (Ugetnictvi, Pravo, Informaéni
technologie apod.),

zpracovani roénikové prace popt. seminarni prace (dle zijmu Zaka i SOC) na
zadana témata z ekonomické oblasti.

+4+ 44+

TR

Hodnoceni vysledkd zakl
Z4ci se hodnoti z Gstniho i pisemného projevu.
Zéci pii Gstnim projevu:

spravné formuluji z hlediska odborného,

mluvi souvisle, srozumitelné a jazykoveé spravng,

znaji souvislosti s ostatnimi probiranymi tematickymi celkami,
jsou schopni navazat i na ostatni odborné predméty.

+4 4+

Zaci pii pisemném projevu:

4 pracuji spravng, piesné a pec¢livé z hlediska odborného,

4+ dbaji na jazykovou stranku,

4 pracuji samostatné i tymove,

+ pfi zpracovavani seminarnich a ro¢nikovych praci respektuji piedepsané normy
pro upravu textu.

Z4ci pti ostatnim hodnoceni:

4 vypracovavaji a prednaseji referaty na dané téma,
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+ pracuji s Internetem a odbornym tiskem napf. casopis Ekonom, Hospodaiské
noviny,
+ zohlediuje se schopnost komentovat aktualni udalost.

Zaci pii sebehodnoceni:

+ jsou schopni realné zhodnotit sviij vykon i vykon ostatnich zakl (napf. soucasti
vysledného hodnoceni skupinové prace zéka je hodnoceni jeho vykonu, jehoz
soucasti je 1 jeho sebehodnoceni).

Hodnoceni probiha podle ptedem znamych kritérii.
Pti hodnoceni se bere v uvahu aktivita pfi hodinach a pfistup k vypracovani zadanych ukolt.
Zaci jsou vedeni k sebehodnoceni.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Vzdélavani v zdkladech podnikové ekonomiky smétuje k tomu, aby si zaci vytvofili

a rozvijeli tyto kompetence:

Kompetence k uceni

Zéci by méli:

mit pozitivni vztah k ucent,

ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvoftit vhodny studijni rezim a podminky,
uplatiiovat rizné zptsoby prace s textem (studijni a analytické cteni), umét efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace, byt Ctenarsky gramotny,

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napft. vyklad, ptednéasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky,

vyuzivat k u€eni rizné informac¢ni zdroje vcetné zkusSenosti svych i jinych lidi,
znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru povolani.

44+ v

Kompetence k FeSeni problémi

4 porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feseni
problému,

4 uplatiovat pii feSeni problému rizné metody mysleni (logické, matematické)
a myslenkové operace,

4+ volit prosttedky a zplsoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych diive,

4 spolupracovat pfi feSeni problémi s jinymi lidmi.

Komunikativni kompetence

4+ realné posuzovat své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat vysledky svého jednani a
chovani v riznych situacich,

vyjadfovat se pfiméfené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych a psanych a vhodné se prezentovat,

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykové spravné,

formulovat a obhajovat své ndzory a postoje,

zpracovavat pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na odborna témata,
drzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii,

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a tidaje z testli a projevi jinych lidi,
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

PEEEe v+

Personalni a socialni kompetence
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posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a
chovani v riznych situacich,

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednéni ze strany
jinych lidi, pfijimat radu a kritiku,

ovétovat si ziskané poznatky, kriticky hodnotit ndzory, postoje a jednani jinych lidi,
byt ptipraveni fesit své ekonomické zalezitosti, byt finanéné gramotni,

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti,
pfijimat a plnit odpoveédné svétrené ukoly,

podnécovat préaci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukold, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych,

prispivat k vytvéareni vstiicnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnim
konfliktim.

Obcéanské kompetence a kulturni povédomi

+

+
+
+

*
<+

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim z4jmu, ale i ve vefejném

zajmu dodrZovat zakony,

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani,
zajimat se aktivné¢ o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte,
chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje,

uméni myslet kriticky, tvorba vlastniho tisudku, schopnost diskuse s jinymi lidmi,

uznavat hodnotu zivota.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

Zéci by méli:

+

+
+

+4+ 0+

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani,

mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru a povolani,

mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru

a moznostech profesni kariéry, znat pozadavky zaméstnavatelll na pracovniky
a srovnavat je se svymi piedpoklady, byt pfipraveni piizptsobit se zménénym
pracovnim podminkam,

dokazat ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich nabidkach, vyuzivat
poradenskych a zprosttedkovatelskych sluzeb,

umét vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli,

znat prava a povinnosti zaméstnavatelll a pracovniki,

osvojit si zdkladni védomosti a dovednosti potiebné pro rozvijeni vlastnich
podnikatelskych aktivit,

rozumét podstaté a principiim podnikani, mit pfedstavu o ekonomickych, a etickych

aspektech soukromého podnikani.

Matematické kompetence

S

+

provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy,

nachdzet vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feseni praktickych ukolti, umét je vymezit,

popsat a spravné vyuzit pro dané feseni,
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4 (Cist a vytvafet rizné formy grafického znazornéni (grafy, schémata apod.),

4+ efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni riznych praktickych tukold
v béznych situacich.
Digitalni kompetence

* ziskavat, posuzovat a zpracovavat data, informace a digitalni obsah z riznych oblasti
ekonomiky

ziskané informace posuzovat z hlediska souladu s jiz zndmymi a na zakladé
veérohodnosti ptislusného zdroje

data uspotadat do ptehledq, tabulek a grafii

vytvaret a upravovat digitalni obsah v riznych formatech, dané formaty kombinovat
navrhovat rizné postupy feSeni vybranych problémt pomoci digitalnich technologii
vytvofit vlastni prezentaci na odborné téma a vhodné ji prezentovat

* Ot % %

Odborné kompetence

Zaci by méli:

dokazat efektivné hospodaftit se svymi finanénimi prostiedky,

zvazovat pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti mozné néklady, vynosy a zisk,
vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady,

nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky

a s ohledem na zivotni prostiedi,

provadét typické podnikové ¢innosti,

zabezpecovat hlavni ¢innost s obéznym majetkem,

provadét zakladni vypocty spojené s ndkupem a skladovanim zésob,

uplatnit poznatky psychologie prodeje pii jednani s klienty a obchodnimi partnery pfi
nakupu 1 prodeji,

komunikovat se zahrani¢nimi partnery ustné i pisemné nejmén¢ v jednom cizim
jazyce,

efektivné hospodatfit s finan¢nimi prostredky,

orientovat se v ¢innostech bank. pojistoven, stavebnich spofitelen a penzijnich
fondu,

stanovovat dafiovou povinnost k DPH a k dani z pfijmu.

R R R T

+

Prifezova témata

Obcan v demokratické spole¢nosti

Vyuka sméfuje k tomu, aby si zaci uvédomovali svoji osobnost a byli motivovani k jejimu
rozvoji, aby ziskali znalosti a dovednosti které jsou potfebné pro odpovédné rozhodovani
a jednani podle zasad spoletenského chovéni a profesniho vystupovani. Zaci uplatiiuji
védomosti sociologie, socialni psychologie, psychologie prace a trhu.

Clovék a zZivotni prostiedi

Téma prispiva k rozvijeni dovednosti aplikovat ziskané poznatky, pfijimat odpovédnost

za vlastni rozhodovani a jednani. Zaci jsou vedeni k tomu, aby efektivné pracovali

s informacemi, uméli informace ziskat a kriticky vyhodnocovat. V pribéhu vyuky se smétuje
k tomu, aby Zaci jednali hospodéarn¢, adekvatné uplatnovali nejen kriterium ekonomickeé
efektivnosti, ale 1 hledisko ekologické, k moznostem a zplisoblim feseni environmentéalnich
problémti.
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Clovék a svét prace

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby dokazali uplatnit pisemnou i verbalni prezentaci v prostfedi trhu
prace, vyhledavani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni. Zaci jsou vedeni také
k tomu, aby vnimali vyznam celoZivotniho uc¢eni jako konkurenceschopnost a profesni restart,
aby dokazali vyuZivat formalni a neformalni vzdélavaci pfilezitosti, ovéfené kariérové
informace. Zéci jsou vedeni rovnéz k tomu, aby se dokazali orientovat na trhu prace z
hlediska globalizace i regionalni politiky, aby vnimali a dokézali vyuzit nové formy a
podminky prace, pracovni mobilitu, technologicky rozvoj, pracovni uplatnéni pro absolvovani
vzdé¢lavaciho oboru, aby se dokazali orientovat v oblasti zdkoniku prace, formach pracovniho
vztahu, prav a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele, aby dokazali vyuZivat sluzeb
kariérového poradenstvi, zprostiedkovatelskych sluzeb pii hledani prace (sluzeb tGfadu prace,
pracovnich agentur).

Clovék a digitalni svét
Z4ci se zdokonaluji ve schopnosti efektivné pouzivat prostiedky vypocetni techniky v bézném
kazdodennim Zivoté a zvlasté v profesnim Zivote.

Mezipredmétové vztahy

Ugetnictvi

Ekonomicka cviceni

Matematika

Pisemna a elektronickd komunikace
Aplikovand ekonomie

Informacni technologie

Hospodatsky zemépis a geografie cestovniho ruchu
D¢&jepis

D¢jiny kultury

Cesky jazyk a literatura

Pisemna a elektronickd komunikace
Marketing a management cestovniho ruchu
Sluzby cestovniho ruchu

6.1.12 Ucetnictvi (UCE)

Nizev vzdélavaciho piedmétu UCETNICTVI

Obor vzdélavani: 63 41 M/02 Obchodni akademie
se zaméfenim na podnikani a sluzby
cestovniho ruchu

Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 352 (11)

Pojeti vzdélavaciho predmétu
Obecné cile

Smyslem predmétu tcetnictvi je rozvijet zdkladni ekonomické mysleni student. Vyznamnym tikolem
predmétu je naucit Zadky ekonomicky myslet, chovat se a jednat raciondlné jak v profesnim, tak

v osobnim Zivoté. Soucasti predmétu tcetnictvi je vyuZivani zakladnich pradvnich norem tykajicich se
ucetnictvi a uvédomovani si nasledkd z jejich nedodrzovani. Pfedmét tcetnictvi vede studenty
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k samostatnému vyhledavani novych ekonomickych informaci. Cilem pfedmétu je ziskat a upevnit ve
studentech schopnosti hodnotit ¢iselné tdaje ziskané z Gcetnictvi pro podnikatelské rozhodovani a
navyk kontrolovat vysledky své prace. Studenti by méli pracovat s digitalnimi zdroji
ekonomickych a pravnich informaci, samostatné¢ je vyhledavat a spravné je interpretovat.

Z4ci se zorientuji v pravnich normach. Nauéi se pracovat s uéetnimi doklady a uétovym
rozvrhem, uctovat na syntetickych a analytickych uctech, vyuzivat znalosti z informac¢nich
a komunikaénich technologii a vyhotovovat pisemnosti pfi fizeni podniku. Zaci se

rovnéz seznamuji s vedenim dafiové evidence osob samostatné vydéleéné &innych. Zaci
vyuzivaji pfistup k informacnim zdrojim prostfednictvim digitalnich technologii.
Obsahovy okruh je propojen se standardem finan¢ni gramotnosti pro stfedni vzdélavani.
Predmét ucetnictvi spolu s ekonomikou a pravem jsou povaZovény za hlavni ekonomické pfedméty
a tvori osu odborného vzdélavani.

Didaktické pojeti vyuky

Ucivo je zaméfeno na poznatky dlouhodobéjsi platnosti. Z néj mohou absolventi vychazet
pri studiu tcetnictvi ve vysSich ro¢nicich a pozdéji se spravné orientovat v ménicich

se podminkach ekonomické praxe. Studenti maji pochopit nutnost dalsiho vzdélavani

a prohlubovani svych znalosti studiem odborné literatury.

2. ro¢nik — 3 hodiny tydné

Utivo druhého roéniku se zabyva podstatou tcetnictvi. Ukolem je naugit Zaky vyhotovovat, pouZivat
a zpracovavat tcetni doklady. Studenti poznaji principy vedeni daiiové evidence. UCivo sméfuje
ke zvladnuti zakladi G¢tovani na syntetickych uctech.

3. ro¢nik — 4 hodiny tydné

Ucivo objastiuje tctovani zasob, dlouhodobého majetku, kratkodobého finan¢niho majetku a
finan¢nich zdrojt, ziétovacich vztahd, kapitalovych Gctd, rezerv, ndkladd a vynost véetné jejich
¢asového rozlisovani. UCivo je procvi¢ovano v tabulkovém procesoru Excel a v i¢etnim softwaru
Money S3.

4. ro¢nik — 4 hodiny tydné

Je probirano ucivo ucetni zavérky véetné statistickych vykazl, rozdéleni hospodarského vysledku a
kalkulaci. U¢ivo zahrnuje dctovani pii riznych formach podnikani jak z dcetniho, tak dafiového
hlediska vcetné vytvoreni dafiovych priznani pravnickych i fyzickych osob na portdlu Ministerstva
financi Moje dané. Ucivo je procvi¢ovano v ucetnim softwaru Money S3 a v tabulkovém procesoru
Excel.

Prinos predmeétu k rozvoji klicovych kompetenci
Vzdélavani v zdkladech dcetnictvi smétfuje k tomu, aby si Zaci vytvofili tyto kompetence:

Kompetence k uceni

+ uplatiovat rizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledavat a zpracovdvat informace, byt ¢tenafsky gramotny
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4+ s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky

4+ vyuzivat ke svému ucenf riizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych
a jinych lid{

4+  znat moznosti svého dalSiho vzd€lavani, zejména v oboru a povoldni

Kompetence k FeSeni problémui

4+ porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni
problému, navrhnout zpuisob feseni, popf. varianty feSenti, a zdivodnit jej, vyhodnotit a
ovefit spravnost zvoleného postupu a dosaZené vysledky

4+ uplatiiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické)
a myslenkové operace

4+ volit prostfedky a zplsoby (pomtcky, studijn{ literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

4+ spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi

Komunikativni kompetence

4+ vyjadfovat se pfiméfené k dcelu jedndni a komunikaén{ situaci v projevech mluvenych
a psanych a vhodné se prezentovat

formulovat své myslenky srozumitelné€ a souvisle, v pisemné podobé piehledné a jazykové
spravné

Ucastnit se diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

zpracovavat pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na odborna témata
dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

zaznamendvat pisemné podstatné myslenky a tidaje z testil a projevt jinych lidi
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

dosahnou jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb

a charakteru piislusné odborné kvalifikace

.

R R R

Personalni a socidlni kompetence

+

+

+
+
+

+

posuzovat redlné své fyzické a dusevni moZnosti, odhadovat diisledky svého jednani a chovani
v riznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace
a Zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu a kritiku

ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat nazory, postoje a jednani jinych lid
adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moZnosti
je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své ekonomické zalezitosti, byt finanéné
gramotni

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijimat a plnit odpovédné svétené tkoly

podnécovat prici tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feseni ukoll, nezaujaté zvazovat
navrhy druhych

prispivat k vytvafeni vstiicnych mezilidskych vztahtl a k pfedchazeni osobnim konfliktim

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

+
+
+
+

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zdjmu, ale i ve vefejném z4jmu
dodrzZovat zdkony

jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského chovani

zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nds a ve svéteé

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
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+ mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani, uvédomovat
si vyznam celoZivotniho ucenf a byt pfipraveni pfizptisobovat se ménicim se
pracovnim podminkdm

+ mit prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédomé

a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

4 mit redlnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a o pozadavcich zaméstnavatelil na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
predstavami a predpoklady

4+ rozumét podstaté a principtim podnikan{, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,

administrativnich a etickych aspektech soukromého podnikani
Matematické kompetence

4+ provadét redlny odhad vysledku feSeni dané ulohy

4 nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pri feSeni praktickych tkola

4+ efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni riznych praktickych tkolt
v béznych situacich

Digitalni kompetence:

+ ziskavat informace z otevienych zdrojii, zejména pak s vyuZzitim celosvétové sité internet

4+ pracovat s informacemi z riznych zdrojii nesenymi na riznych médiich

4+ uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdrojt a
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn€ a digitalné gramotni

oblasti um¢lé inteligence

informace kriticky hodnotit, posuzovat jejich spolehlivost a tiplnost
prevadét digitalni data a informace z jednoho formatu do jiného

nejefektivnéjSimi postupy
zalohovat data a informace z ucetniho softwaru na riizné nosice
zvazovat rizika a pfinosy digitalniho prostoru

TR T

Odborné kompetence

Vzdélavani v Zakladech dcetnictvi sméfuje k tomu, aby si Zaci vytvofili tyto odborné kompetence:
Kompetence provadét typické podnikové ¢innosti:

4+ provadét zdkladni vypolty odpist

+ provadeét zakladni mzdové vypocty

+ vypocitat odvody socidlniho a zdravotniho pojisténi

+ zpracovavat doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku a finan¢niho
majetku

Kompetence efektivné hospodarit s finan¢nimi prostredky:

4 sestavovat kalkulace
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+ provadét zédkladni hodnoceni efektivnosti ¢innosti podniku

+ stanovovat daiiovou povinnost k DPH a sestavit dafiové piiznani k DPH a Kontrolni

hlaseni

4 stanovovat dafiovou povinnost k dani z pf{jm, sestavit dafiova pfiznani k dani z

pfijmu fyzickych a pravnickych osob
4 tuctovat majetek, zasoby, pohledavky, zavazky, ndklady a vynosy

4 provadeét ucetni zaveérku a uzavérku, sestavit statistické vykazy, které jsou piilohou tcetni

zaverky

PrUfezova témata

Obcan v demokratické spole¢nosti

Pfi vyuce jsou Zéci vedeni k uvédomovani své osobnosti a motivaci k jejimu rozvoji.

Clovék a svét prace

Pfi vyuce jsou studenti vedeni k tomu, aby si pribézné uvédomovali vyznam vzdélani pro Zivot. Cilem
je vybavit studenta znalostmi a kompetencemi pro trh prace z hlediska globalizace i regiondlni politiky,
pro vnimani novych forem a podminek prace, pracovni mobility, technologického rozvoje, pracovniho

uplatnéni po absolvovani vzdéldvaciho oboru.

Metody a formy vyuky

V hodinach Ugetnictvi budou vyuZivany nasledujici metody a formy prace:

+ vyklad a samostatna prace

4+ skupinové prace pro upevnéni klicovych a odbornych kompetenci z jednotlivych
tématickych celkli s vazbou na redlnou praxi,

4+ vyuziti prostiedkll vypocetni techniky — tabulkové procesory (zejména Excel), ti¢etni
software Money S3, zpracovani danovych pfizndni online na internetovém portale
Ministerstva financi Moje dang¢.

+ uplatiiovani a vyuzivani mezipfedmétovych vztahti (napf.ekonomika a matematika).

Rozhovory se studenty se odvozuji postupy tctovani a nasleduje praktické procviCovani. Studenti také
individudlné vypracovévaji tcetni doklady, uci se zapisovat do ucetnich knih, pfi ¢emzZ vyuZivaji
tctovou osnovu a tabulkové procesory. Pomoci nastroji umélé inteligence vyhledavaji aktudlni
informace, které posuzuji a vyuZivaji pfi samostatném feseni tkold, jsou vedeni k odpovédnosti za
vysledky své prace. V priibéhu studia zpracovavaji studenti souvislé piiklady, jejichZ zadani vychdzi

z Ucetn{ praxe. ZjiSt€né vysledky interpretuji a posuzuji, navrhuji varianty feseni pro ekonomické
rozhodovani. Vyucujici by mél u studentti vytvofit presvédceni, Ze icetnictvi ma nezastupitelné misto
prfi sbéru, tfidéni a zpracovani informaci potfebnych pfi fizeni podniku. V rdmci mezipfedmétovych
vztahid s ekonomickymi cvicenimi a cviéenimi z ticetnictvi a pfi absolvovani odborné praxe si studenti
ovéfuji kompetence ziskané v pfedmétu tucetnictvi, upeviiuji si a roz$ifuji klicové kompetence,
dokéaZou uplatnit odborné kompetence v Sir§im kontextu. Sou¢ésti icetnictvi je 14 denni souvisla praxe
v zavéru 2. ro¢niku a 14 dennf souvislé praxe v zavéru 3. ro¢niku.. Pfi vSech téchto Cinnostech studenti
upeviuji a rozsifuji klicové kompetence, dokaZou uplatnit odborné kompetence v $ir§im kontextu.
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Hodnoceni vysledkd 2akd

Vysledky vzdélavani jsou diagnostikovany pozorovanim prace a chovani studentil ve vyucovani.

Pti pisemnych i Gstnich zkouskach se posuzuje vécna spravnost,schopnost samostatné prace, logické
uvazovani a dohledavani spravnych informaci, pfesnost a peclivost provadéni Gcetnich zapist. Pii
klasifikaci je také zohlednéna prace studenta v hodiné, pfedevsim jeho aktivita. Hodnoceni probiha
podle piedem znamych kritérii. Zaci jsou vedeni k sebehodnoceni.

Meziptedmétové vztahy:

Ekonomika

Cviceni z ucetnictvi

Matematika

Pisemna a elektronicka komunikace
Pravo

Informacni technologie

6.1.13 Informacni technologie (ITE)

Nazev vzdélavaciho piedmétu: INFORMACNI TECHNOLOGIE
Obor vzdélani: 63 41 M/02 Obchodni akademie
se zaméfenim na podnikani a sluzby
cestovniho ruchu
Forma vzdélani: denni
Celkovy pocet vyuéovacich hodin za studium: 198 (6), 4. r. volit. predmét 30 (1)

Pojeti vzdélavaciho predmétu
Obecné cile

Pfedmét Informacni technologie pfipravuje zaky k tomu, aby byli schopni rozpoznavat
informatické aspekty svéta a vyuzivat poznatky z informatiky k porozuméni a uvazovani o
piirozenych i umélych systémech a procesech, ke schopnosti fesit nejriiznéjsi pracovni a
Zivotni situace, cilevédomé a systematicky volit a uplatiiovat optimalni postupy. Vyuka
informatiky pfispiva k hlubS§imu a komplexnimu porozuméni vypocetnim zafizenim a
principtim, na kterych funguji. Tim usnadiiuje vyuziti digitalnich technologii v ostatnich
oborech a rozvoj uzivatelskych dovednosti zakti vazanych na vzdé¢lavaci obsah téchto obort.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci:

4+ porozuméli zékladnim pojmim a metodam informatiky jako védniho oboru a jeho
uplatnéni v ostatnich v€dnich oborech a profesich;

rozpoznavali a formulovali problémy s ohledem na jejich fesitelnost;

ziskavali, zaznamenavali, uspotadavali, strukturovali, pfeddvali data a informace;
rozkladali systémy a procesy na ¢asti, odhalovali jejich vztahy a strukturu;

byli schopni uplatnit algoritmicky zptisob mysleni pii feSeni problémi, vytvareli a
formulovali postupy a feSeni, které 1ze prenechat k vykonani jinému ¢lovéku nebo
stroji;

vytvareli formalni popisy, modely a simulace skutecnych situaci i pracovnich
postupt;

4+ 4

+
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testovali, analyzovali, vyhodnocovali, porovnavali a vylepSovali existujici 1
navrhované algoritmy, postupy nebo informaticka feSent;

rozuméli technickym zakladim digitalnich technologii do té€ miry, aby byli schopni je
efektivné a bezpecné pouzivat a snadno se naucili pouzivat nové;

byli schopni vyuZit digitalni technologie pfi feSeni problémi, které jsou pfili§ slozité
nebo rozsahlé (pro ¢loveka);

navrhovali systémy ¢i jejich ¢asti, procesy, propojovali rizné technologie ¢i jejich
¢asti a vytvareli tak nova feSeni za pomoci jiZ existujicich néstrojii a prvkii;
hodnotili pfinos a rizika riznych systémd, procest, postupli a technologii v kontextu
zadaného problému;

dorozuméli se a spolupracovali s ostatnimi pifi dosahovani spole¢ného cile;
neohrozovali svym chovanim v digitdlnim prostfedi sebe, druhé ani technologie
samotné;

uveédomovali si, ze technologie ovliviiuji spole¢nost, a naopak chépali svou
odpovédnost pii pouzivani technologii.

V afektivni oblasti sméfuje informatické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

+ e+

+
+

otevieny i kriticky postoj k digitalnim technologiim a jejich vyuzivani;

motivaci k celozivotnimu ucéeni;

divéru ve vlastni schopnosti a preciznost pii praci;

schopnost odhadnout, kter¢ tilohy jsou schopni fesit sami a u kterych si vyzada;ji
pomoc odbornika;

sebejistotu a vytrvalost pfi feSeni obtizného ¢i sloZitého problému;

schopnost vypotadat se s otevienymi problémy a nejednoznacné zadanymi ukoly.

Z4ci mohou pouzivat vhodna prostiedi, pomiicky, ale i rizné bézn¢ dostupné nastroje,

programy a technologie. S informatickymi koncepty se seznamuji prostfednictvim vlastni

zkuSenosti s feSenim rozmanitych problémovych situaci. Setkdvaji se 1 se situacemi blizkymi
jejich Zivotu a odborné praxi. Nékteré fesi s pomoci programovani a technologii, nékteré bez
nich. Charakteristickym znakem vyuky je to, Ze zaci postup feSeni aktivné hledaji a testuji ve
skupinach nebo samostatné, neni cilem postupovat pouze podle predem danych navoda

Vyucovaci predmét Informacni technologie v sobé zahrnuje celou vzdélavaci oblast
Informatické vzdélavani. Jde o stézejni pfedmét (ve ctvrtém rocniku predmét volitelny), ktery
ptispiva k rozvoji odbornych kompetenci, aby zaci zejména:

4 chapali nutnost vzdélavani, sebevzdélavani a celozivotniho uéeni pro rozvoj své

uspésné kariéry

4+ uméli prakticky aplikovat poznatky z ekonomiky a prava pii feseni ekonomickych
problému

4 pracovali se zdroji ekonomickych a pravnich informaci, samostatn¢ je vyhledavali,
spravné je interpretovali a vyuzivali

4 sledovali pribézn¢ aktualni déni

+ dodrzovali ptislusné pravni predpisy véetné piedpist tykajicich se bezpecnosti
a ochrany dat

+ sdili prostednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi;
pouziva digitalni technologie pro spolupréci a spole¢né vytvareni zdroji a znalosti
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Didaktické pojeti predmétu

Vyucovani smétuje k tomu, aby zaci:

+44+ + 4

dovedli pouzivat pocitac a jeho periferie
pochopili strukturu dat a moznosti jejich ukladani v pocitaci
dovedli pracovat se zékladnim aplika¢nim software
(textovy editor, tabulkovy procesor, databaze atd.)
dovedli na zékladni Grovni pracovat s grafickym editorem
dovedli pouzivat Internet a elektronickou postu
predmét taktéz piispiva k piipravé zakl na pfijimaci fizeni a studium na vysokych a
vysSich odbornych skolach

Ucivo je rozvrzeno do jednotlivych tematickych celka v dotaci 2 vyucovaci hodiny
v prvnim, druhém a tfetim ro¢niku, 1 vyu€ovaci hodina ve 4. rocniku jako volitelna.
Vyucuje se v pilenych vyucovacich hodinach ve vSech rocnicich.

Hodnoceni vysledkd zakl

Ucitel:

+

R T TR S S S

formuluje srozumiteln¢, jednoznacné a konkrétni cile, seznamuje s nimi zéka
pfedem, pouziva je jako kritéria hodnoceni

bezprostifedné ocenuje zaka prostiednictvim vnéjSich ukazatell, nikoli svého
subjektivniho pocitu

nehodnoti zéka, ale jeho vykon (Cinnosti, vysledky)

srovnava vykon zaka s jeho vlastnimi moznostmi a ristem, nikoli s jinymi zaky
a jejich moznostmi

analyzuje pfi¢iny ptipadnych netspéchii zéka

pouziva hodnoceni predevsim jako motivaci a informaci nutnou k planovani dalsiho
uceni zaka

zajistuje vSem zakim moznost prozit uspéch, zjistit své silné stranky

vytvari prostor pro hodnoceni a sebehodnoceni zakt, systematicky je vybavuje
potfebnymi pojmy, postupy a reflektovanou zkuSenosti

mezi zékladni zpiisoby hodnoceni vysledkt zéka zahrnuje pribézné hodnoceni
ze znalosti jednotlivych celki

pti hodnoceni vysledkl skupinové prace uplatiiuje piredem zndma kritéria hodnoceni

po zvladnuti tematického celku nebo jeho ¢asti zadava pisemné prace

u pisemného projevu klade diiraz na vécnou spravnost, piesnost, pfehlednost,
peclivost vyhotoveni

v hodnoceni respektuje individualni prace zaki

pii klasifikaci také zohlediuje prace zaka v hodin€ a jeho zajem
o danou problematiku

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni
Zéci by méli:

+
+

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZzim a podminky
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+ o+ o+

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych
lidi, vyuzivani Internetu jako otevieného zdroje informaci
znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni

efektivné vyhledavat a zpracovavat informace vyuzivani Internetu jako oteviené¢ho
zdroje informaci

Kompetence k FeSeni problémi

Zaci by méli:

+

+

+

+

porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné

k feSeni problému, navrhnout zplisob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdivodnit jej,
vyhodnotit  a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatiiovat pfi feSeni problémil rizné metody mysleni (logické, matematické,
empirické) a myslenkové operace

volit prostfedky a zptisoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
spolupracovat pii fesSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

Zéci by méli:

TR R S S R S

+

vyuzivani Internetu jako otevieného zdroje informaci

pouzivani elektronické posty jako rychlého a efektivniho zptisobu komunikace
rozvijet komunikativni dovednosti, tzn. zpracovavat pisemny materidl, vyuzivat
informaci ziskanych z riznych zdroji

rozvijet dovednosti pracovat v tymu na dosazeni spolecnych cilti

aplikovat matematické postupy pii feseni praktickych ukolt

vyuzivani ziskanych dovednosti v ostatnich pfedmétech a naopak

(psani na stroji, referaty, mluvni cvi¢eni, matematické vypocty)

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykove spravné

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna
1 odborna témata

dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

Personalni a socialni kompetence

Zaci by méli:

+

+

+ 4

posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v riznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu 1 kritiku

ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o sviij fyzicky i duSevni rozvoj, byt
si védomi dasledkl nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti
a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socilni i ekonomické
zalezitosti, byt finanéné gramotni
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+ pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti,
_Ipfijimat a plnit odpovédné svétené ukoly
4+ podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feseni tkoll, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych
+ prispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahi a k pfedchazeni osobnim
konfliktliim, nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v pfistupu k druhym
Obcéanské kompetence a kulturni povédomi
Zaci by méli:
4+ jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu,
ale i ve vefejném zdjmu
dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci
jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, ptispivat
k uplatiiovani hodnot demokracie
uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych
zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nés a ve svété
chépat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje
uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich
uzndvat tradice a hodnoty svého naroda, chépat jeho minulost i souc¢asnost
v evropském a svétovém kontextu
podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim
vytvoren pozitivni vztah

T R Y T e

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
a podnikatelskym aktivitam
Zéci by méli:
4+ mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani uvédomovat
si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpisobovat se ménicim
se pracovnim podminkam
4+ mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru cilevédomée
a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze
4 mit realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a o pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
predstavami a piedpoklady
+ umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprosttedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani
4+ vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny
potencial a své profesni cile

Matematické kompetence
Zéci by méli:
4+ nachazet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych tkold, umét je vymezit,
popsat a spravné vyuzit pro dané feseni
4 (ist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, vyvojové diagramy,
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+

+

grafy, schémata apod.)

aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predméta a jejich vzajemné poloze v roviné
1 prostoru — pocitacova grafika

efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni rtiznych praktickych tkolt
v béznych situacich — prace s databazemi a tabulkovymi procesory

Digitalni kompetence

Z4k:

ovlada pottebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné néstroji z oblasti
um¢l¢ inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do
vefejného Zivota; digitalni technologie a zplisob jejich pouziti nastavuje a meéni podle
toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo
pracovni prostfedi a nastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v rtiznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpisoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvati, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostiedk;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feseni, kterd mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémys;

vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostiedi, zvazuje
rizika a pfinosy;

piedchézi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni 1 dat, situacim ohrozujicim jeho
télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitdlnim prostiedi jedné eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Odborné kompetence

Zéci by méli:

4+

osvojit si zdsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zéasad ochrany zdravi pii praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeje)

4 rozpoznat moznost nebezpeci Grazu nebo ohrozeni zdravi

<+

schopnost zajistit odstranéni zavad a moznych rizik pfi praci s vypocetni technikou

PrUfezova témata

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

74k je veden k tomu, aby:

++

+
+

+

porozumél pojmu dusevni vlastnictvi a softwarové piratstvi

rozliSoval informace privatni, pfistupné za poplatek a vefejné, vhodné cituje zdroj pouzitych
informaci, uvédomi si podstatu informacni etiky a uplatnuje ji

respektoval presvédceni druhych lidi

chapal vztahy mezi riznymi obory IVT souvisejicich s environmentalnimi problémy
zivotniho prostiedi

v prib¢hu celé vyuky sméfoval zejména k péstovani sebeodpoveédnosti.

Clovék a svét prace
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Pti vyuce jsou zaci vedeni k sebereflexi ve vztahu k osobnim, profesnim a vzdélavacim
plantim, pisemné i verbalni prezentaci v prostiedi trhu prace, vyhledavani zaméstnani,
informacnich zdrojti a jejich vyhodnoceni, aktivnimu pldnovani a projektovani profesni
kariéry. Zaci jsou rovnéz pfi vyuce vedeni k vnimani vyznamu celoZivotniho ugeni jako
konkurenceschopnosti a profesniho restartu, k vyuzivani formalnich a neformalnich
vzdélavacich ptilezitosti, k posuzovani informaci o vzdélavani.

Metody a formy vyuky

Vyuka ITE probiha v pocitatové ucebné, ptipadné v multimedialni u¢ebné. Vyuka
vzdélavaciho predmétu je rozdé€lena do tii zékladnich celkll — vyhledavani informaci

a komunikace, zpracovani a vyuziti informaci a vyuziti digitalnich technologii. Podle typu
celku jsou voleny metody a formy prace a misto vyuky.(Zaci ¢asto pracuji na samostatnych ¢i
skupinovych projektech a zpracovavaji tematické referaty). Vyuka probiha formou vykladu,
diskuse, aplikace.

Mezipredmétové vztahy

Podnikova ekonomika

Ekonomicka cviceni

Cizi jazyky

Obcanska nauka

Pisemna a elektronicka komunikace
Aplikovana ekonomie

Sluzby cestovniho ruchu

6.1.14 Statistika (STA)

Nazev vzdélavaciho predmétu: STATISTIKA

Obor vzdélani: 60—41-M/02 Obchodni akademie
se zamérenim na podnikani
a sluzby cestovniho ruchu

Forma vzdélani: denni

Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 132 (4)

Pojeti vzdélavaciho predmétu
Obecné cile
Vzdélavaci predmét Statistika vede k:

4+ rozvoji zdkladnich myslenkovych operaci zakl (analyza, syntéza, indukce, dedukce,
generalizace, abstrakce, konkretizace, srovnavani, uspotfadani, tfidéni aj.), jejich
paméti a schopnosti koncentrace,

osvojeni obecnych principtl a strategii feSeni problému (praktickych i teoretickych),
stejné jako dovednosti potfebnych pro préci s informacemi,

porozuméni potiebnym védeckym, technickym a technologickym metodam,
nastrojim

a pracovnim postupiim z riznych oborti lidské ¢innosti a poznani (které tvoii obsah
sttedoSkolského vzdelavani) a k rozvijeni jejich aplikace,

osvojeni poznatkli, pracovnich postupil a nastroji pottebnych pro kvalifikovany
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vykon povolani a pro uplatnéni na trhu préce,

4+ formovani aktivniho a tvofivého postoje zakl k problémiim a k hledani jejich
ruznych feseni,

4+ rozvoji aktivniho pfistupu zaki k pracovnimu zivotu a profesni kariéte véetné
schopnosti pfizplisobovat se zméndm na trhu prace.

Pojeti vzdélavaciho predmétu

Probiranym ucivem si zaci maji upevnit zakladni pocetni dovednosti, ziskat pocetni jistotu

a prohloubit logické mysleni. Ziskaji dovednosti feseni uloh procentového poctu, osvoji

si dovednosti pfi vypoctu troku. Pochopi aritmeticky pramér jako stfedni hodnotu souboru.
Osvoji si védomosti o druzich mezd a jejich vypocty. Seznami se se zakladnimi statistickymi
pojmy, dale s ¢asovymi fadami a budou zkoumat zavislosti jednotlivych jevi. Predmét se
vyucuje v 1. ro¢niku 2 hodiny tydné, kdy se klade diiraz na zmechanizovani jednoduchych
matematickych operaci a ve 2. rocniku 2 hodiny tydné, kdy je kladen dlraz na ziskavani,
zpracovani a vyhodnocovani statistickych udajt, zejména pomoci tabulkovych procesorti
(Excel apod).

Metody a formy vyuky

V hodinach Statistiky budou vyuzivany nasledujici metody a formy prace:
4+ vyklad,
4+ skupinové prace pro upevnéni kli¢ovych a odbornych kompetenci z jednotlivych
tématickych celkil s vazbou na redlnou praxi,
4+ vyuziti prostfedkt vypocetni techniky — pfedevsim program Excel,
+ uplatinovani a vyuzivani meziptedmétovych vztahii (pfedevsim matematika).
Hodnoceni vysledkd zakl

Z4ci se hodnoti predev§im z pisemného projevu, aktivity pii hodinach a z vysledki skupinové
prace, dale z Gstniho projevu.

Z4ci pfi pisemném projevu:
4+ pracuji spravng, presn¢ a peclivé
+  dbaji na jazykovou stranku

4+ pracuji pfedevsim samostatné
Z4ci pi ustnim projevu:
4+ spravné formuluji z hlediska odborného,

4+ mluvi souvisle, srozumitelné a jazykové spravng,

+  znaji souvislosti s ostatnimi probiranymi tematickymi celky

Pti hodnoceni se uplatituji pfedem znama kritéria. Zaci jsou vedeni k sebehodnoceni.

Prinos predmeétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni
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Zaci by méli:

+

T R R

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,

ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvoftit vhodny studijni rezim a podminky,
uplatiiovat rizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni),

umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace, byt ¢tendisky gramotny,

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov aj.),

pofizovat si poznamky,

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych
lidi,

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni od jinych lidi.

Kompetence k FeSeni problémi

Zéci by méli:

+

4+

<+

porozumét zadani tikolu nebo urcit jddro problému, ziskat informace potfebné
k feSeni problému, navrhnout zptsob fesSeni, popf. varianty feSeni, a zdivodnit jej,
vyhodnotit a ovétit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky,

uplatniovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni (logické, matematickeé,
empirické) a myslenkové operace,

spolupracovat pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence

Zaci by méli:

4+

+44+ + 4+

vyjadfovat se priméten¢ ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
1 psanych, vhodné prezentovat,

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé¢ prehledné
a jazykove¢ spravne,

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty
na bézna i odborna témata,

dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii,

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani,

doséhnout jazykové zptsobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni dle potieb
a charakteru piislusné odborné kvalifikace (napt. porozumét bézné odborné
terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i tstni formé).

Personalni a socialni kompetence

Zaci by méli:

4 posuzovat realn¢ své fyzické a duseni moznosti, odhadovat dtsledky svého
jednani a chovani v riznych situacich,

4 reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku,

4 adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti

a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socidlni i ekonomické

zalezitosti, byt finan¢né gramotni,

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti,

prijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly,

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkold,

nezaujaté zvazovat navrhy druhych.

+ 4
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Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Z4ci by méli:
4 jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu,

ale 1 ve vefejném zajmu,

4 zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nés a ve svéte.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

Zéci by méli:

+

+

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i1 vzdélavani,
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizptsobovat

se meénicim se pracovnim podminkam,

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédomé

a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze,

mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkéach v oboru

a o pozadavcich zaméstnavatell na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
pfedstavami a predpoklady,

umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich
ptilezitostech, vyuZzivat poradenskych a zprosttedkovatelskych sluzeb jak z oblasti
svéta prace, tak vzdélavani,

rozumét podstaté a principtim podnikédni, mit pfedstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého
podnikéni, dokazat vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu

s realitou trzniho prostiedi, svymi pfedpoklady a dalSimi moZznostmi.

Matematické kompetence

Zéci by méli:

SR R SR SR S e

spravn¢ pouzivat a pievadét bézné jednotky,

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru,

provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy,

nachdzet vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych tkold, umét je vymezit,
popsat a spravn¢ vyuzit pro dané feseni,

Cist a vytvéfet rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.),

efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni ruznych praktickych ukolt
v béznych situacich.

pfi feSeni tloh ucelné vyuzivat digitalni technologie a zdroje informaci.

Digitalni kompetence

Zéci by méli:

+

+ 4

.

pracovat s osobnim pocitac¢em a dal§imi prostfedky informacnich a komunika¢nich
technologii,

pracovat s béznym zakladnim a aplikaénim programovym vybavenim,

ziskavat informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim sité internet,
pracovat s informacemi z riznych zdrojii nesenymi na riznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to 1 svyuzitim prostiedki informacnich
a komunikacnich technologii.

ucelné a efektivné vyuzivat kalkulator a dalsi digitalni technologie pii vypoctech a feSeni
problému
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+ volit a uzivat vhodné statistické metody k analyze a zpracovani dat (vyuzivat digitalni
technologie)

4+ znazoriovat graficky soubory dat, ist a interpretovat tabulky, diagramy a grafy, rozliSovat
mezi zobrazenimi obdobnych souborti vzhledem k jejich charakteristikam, vyuzivat
digitalnich technologii ke grafickému zobrazeni dat a prezentaci vysledki

Odborné kompetence

Ve vyuce jsou zaci vedeni k tomu, aby byli schopni:

Provadeét typické podnikové Cinnosti:

provadeét zakladni vypocty spojené s nakupem a skladovanim zasob
provadét zakladni mzdové vypocty

prevadét valuty a devizy na K¢ spravnymi kurzy

provadeét zakladni kalkulaéni vypocty

zkoumat zavislosti pomoci analyzy a dalSich matematickych prostredka
efektivné hospodafit s finan¢nimi prostiedky

provadét zakladni hodnoceni efektivnosti ¢innosti podniku

zpracovat a vyhodnotit statistické idaje v tabulkach a grafech z tabulkovych
procesortl

vybirat z nabidky produktii na finan¢nim trhu

prace s informacnimi médii pti vyhledavani pracovnich ptilezitosti.

PR R R R RS IRNS

PrUfezova témata

Obcéan v demokratické spole¢nosti

Vyuka sméfuje k tomu, aby si Zaci uvédomovali svoji osobnost a byli motivovani k jejimu
rozvojl.

Clovék a svét prace

Vyuka smétuje k tomu, aby zaci byli schopni pisemné a verbalni prezentace v prostiedi trhu
préace, vyhledavani zaméstnani, informacnich zdrojt a jejich vyhodnoceni.

Mezipredmétové vztahy

Ekonomika,

Marketing a management cestovniho ruchu,
Utetnictvi,

Aplikovana ekonomie,

Matematika,

Sluzby cestovniho ruchu

Informacni technologie

6.1.15 Hospodarsky zemépis a geografie cestovniho ruchu (HZG)

Nizev vzd&lavaciho piedmétu: HOSPODARSKY ZEMEPIS A
GEOGRAFIE CESTOVNIHO RUCHU
Obor vzdélani: 63- 41 M/02 Obchodni akademie se

zaméienim na podnikani a
sluzby cestovniho ruchu
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Forma vzdélani: denni
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 132 (4)

Pojeti vzdélavaciho predmétu
Obecné cile

Hlavnim cilem pfedmétu Hospodarsky zemépis a geografie cestovniho ruchu (HZG) je
studium vazeb lidské spole¢nosti a pfirodni sféry. Pfedmét rozviji geografické mysleni
nezbytné pro chapani geografickych, kulturnich, politickych a demografickych souvislosti
svétové ekonomiky a cestovniho ruchu. Zaméfuje se na vystiZzeni zdkladnich trendd,
dynamiky jevil a procesti. Zaci se seznamuji s regionalnimi aspekty svétového hospodaistvi,
s jednotlivymi centry svétové ekonomiky s diirazem na Evropskou unii a s oblastmi, centry a
stiedisky cestovniho ruchu jednotlivych regioni a zemi.

Zéci:

jsou schopni se orientovat na mapach

jsou schopni pokladat geografické otazky (napt. kde a proc je co umisténo, jaké jsou
priCiny a dasledky) a odpovidat na né

chapou rozdéleni svéta do ekonomickych center a provade€ji srovnani makroregiond,
statii, popt. oblasti podle danych kritérii v€etné srovnani se svou zemi

chapou vliv geografického prostredi na realizaci cestovniho ruchu

ziskéavaji z odborné literatury, statistickych materialt, sdélovacich prostiedkti nebo

z internetu informace vztahujici se k problematice a zpracovavaji je do urcité podoby
orientuji se v aktualni politické, ekonomické, demografické a ekologické situaci
soucCasného svéta a jeho Casti.

+ 4+ e

Didaktické pojeti predmétu

Pfedmét HZG je vyucovan jako samostatny predmét v OA1 a OA2 s tydenni dotaci 2 hodiny
v kazdém roce vyuky.

Metody a formy vyuky

Vyuka probihd ve tiidach a piipadné v odbornych uc¢ebnach. Podle charakteru uciva a cilt
vzdélavani jsou vyuzivany nasledujici metody prace:
Expozi¢ni metody:
4+ motivaéni vypravéni
+ motivacni rozhovor
4+ motivaéni skupinova diskuse
Metody osvojovani nového uciva:
metody slovniho projevu
vyklad
popis
vysvétleni
prednaska
rozhovor
skupinova diskuse
Metody prace s odbornym textem:
4 vyhledavani informaci (odborna literatura, internet).

TR R R IR SRS
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Hodnoceni vysledkd 2akd

Hodnoceni astniho projevu:

4+ samostatné, spravné a logické vyjadfovani
4 schopnost postihnout souvislosti s ostatnimi probiranymi tematickymi celky

4+ schopnost navazat i na ostatni odborné predméty

Hodnoceni pisemného projevu:

4+  spravnost, presnost a peclivost z hlediska odborného

4+ jazykova spravnost

Hodnoceni prezentaci:

4+ vybér dilezitych a zajimavych informaci

4+ zpusob prezentace — vyuziti prostiedktl vypocetni techniky, prehlednost,
jazykovéa spravnost

+  slovni projev, srozumitelnost a souvislost pii formulaci myslenek

Hodnoceni probih4 podle pfedem zndmych kritérii. Zaci jsou vedeni k sebehodnoceni.

Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

74k prosttednictvim studia HZG:

4+ jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu,
ale 1 ve vefejném zajmu

4+ Jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani,
ptispiva k uplatiiovani hodnot demokracie

4+ uvédomuje si v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu

+ zajima se aktivné o politické a spoleCenské déni u nas a ve svéte

4+ chape vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného
rozvoje

Kompetence k uceni

74k prostiednictvim studia HZG:

R

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada rizné techniky uceni

uplatituje rizné zplisoby prace s textem, umi efektivné vyhledavat a zpracovavat
informace, je ¢tenafsky gramotny

s porozuménim poslouch4 mluvené projevy (napft. vyklad, ptrednasku, proslov aj.),
pofizuje si poznamky

vyuziva ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych 1 jinych lidi
sleduje a hodnoti pokrok pti dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkl svého uc€eni ze strany jinych lidi.

Kompetence k FeSeni problémi

Z4k prosttednictvim studia HZG:
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rozumi zadani tikolu nebo urci jadro problému, ziskdvé informace potifebné

k feSeni problému, navrhuje zptsob feSeni, popt. varianty feSeni, a zdivodni jej
uplatiiuje pfi feSeni problémi riizné metody mysleni a myslenkové operace
spolupracuje pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feSeni)

444+

Komunikativni kompetence

74k prostiednictvim studia HZG:
+ formuluje své myslenky srozumiteln¢ a souvisle, v pisemné podobé¢ piehledné
a jazykove spravné
+ Uucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje
4+ dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
+ zaznamenava pisemné podstatné myslenky a udaje z textl a projevu jinych lidi
4+ vyjadiuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Personalni a socialni kompetence

74k prostiednictvim studia HZG:

+ stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek
ovéiuje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi
pracuje v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti
pfijimé a plni odpovédné svéiené tikoly

+ 44+

podnécuje préaci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tikolli, nezaujaté

zvazuje navrhy druhych

Kompetence digitalni

Zaci:

+ ovladaji potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb

+ ziskavaji, posuzuji, spravuji a sdili data a digitalni obsah v riznych formatech

4 navrhuji prostfednictvim digitalnich technologii feSeni k vylepSeni postupti prace
Ucitel vede zaky k:

+ predchazeni situaci, které ohrozuji bezpec¢nost zatizeni, dat, zdravi

4+ ctickému chovani v digitalnim prostiedi

4+ volbé¢ efektivnich postupii k vyjadfovani se pomoci digitalnich prostredku

4+ vytvareni, vylepSovani a propojovani digitalniho obsahu v riznych formatech

Odborné kompetence
74k prostiednictvim studia HZG jedna v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje, tzn.:
4+ zvazuje pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
Zivot¢) mozny vliv na zivotni prostiedi
+ naklada s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na Zivotni prostfedi

Prifezova témata:

Obcan v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
4+ méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho tisudku
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+

+

dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni
dovedli diskutovat o citlivych nebo kontroverznich tématech

Clovék a Zivotni prostredi

Zéaci jsou vedeni k tomu, aby:

+

R R R S

+

pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy

chapali postaveni Clovéka v ptirod¢ a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot
porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi
aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji

respektovali principy udrZitelného rozvoje

ziskali ptehled o zptsobech ochrany piirody

samostatné a aktivné poznavali okolni prostfedi, ziskavali informace v ptimych
kontaktech s prostiedim a z riznych informacnich zdrojd,

pochopili vlastni odpov&dnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problémut

si osvojili zdkladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostiedi
v osobnim a profesnim jednani

dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi

Clovék a svét prace

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

+

L+ 4

si uvédomili zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam vzdélani a celozivotniho uceni
pro zivot, byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k uspésné kariéte

se zorientovali ve svéte prace jako celku i v hospodarské struktute regionu

se pisemné¢ i verbaln€ prezentovali pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli
formulovali sva o¢ekavani a své priority

byli schopni sebereflexe ve vztahu k osobnim, profesnim a vzdélavacim planim,
aktivné planovali a projektovali profesni kariéru,

vyuzivali nové formy a podminky prace, pracovni mobility, technologického rozvoje
a pracovniho uplatnéni po absolvovani vzdélavaciho oboru.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

+

pracovali s informacemi a s komunika¢nimi prostredky

Mezipredmétové vztahy
Déjepis
D¢jiny kultury

Informacni technologie
Ekonomika

Cesky jazyk a literatura
Obcanska nauka

Aplikovana ekonomie
Sluzby CR
Management CR
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6.1.16 Pravo (PRA)

Nazev vzdélavaciho predmétu: PRAVO

Obor vzdélani: 63 41 M/02 Obchodni akademie
se zamérenim na podnikani a
sluzby cestovniho ruchu

Forma vzdélani denni

Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 93 (3)

Pojeti vzdélavaciho predmétu
Obecné cile

Predmét Pravo tvoti spolu s pfedméty ekonomika a ucetnictvi povinny ekonomicko pravni
zaklad odborného vzdélani. Jde o jeden z hlavnich pfedmétt, ktery rozviji a doplituje znalosti
ziskané ve spoleCenskovédnich a odbornych ekonomickych predmeétech.
Predmét ptispiva k rozvoji odbornych kompetenci tak, aby zaci zejména:
4 chéapali nutnost vzdélavani, sebevzdélavani a celozivotniho uceni pro rozvoj své
uspésné kariéry,
4 orientovali se v pravnich normach
+ uméli prakticky aplikovat poznatky z ekonomiky a prava pii feSeni ekonomickych
problém1,
4+ pracovali se zdroji ekonomickych a pravnich informaci, vyuzivali digitalni
gramotnosti, informace samostatn¢ je vyhledavali, spravné je interpretovali a
vyuzivali,
sledovali prubézné¢ aktudlni déni, predevsim legislativni proces,
dodrzovali ptislusné pravni predpisy vcetné predpist tykajicich se bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany a uméli uplatiiovat opravnéné naroky
v ptipadé pracovniho trazu.

++

Didaktické pojeti predmétu

Piedmét poskytuje prehled o systému prava a pravnim fadu CR, utvaii pravni védomi

na potiebné tirovni a vede zaky k dodrzovani pravnich norem. Zaci se uéi orientovat

v zakladnich pramenech prava tGstavniho, obanského, obchodniho, Zivnostenského,
pracovniho, trestniho, rodinného, spravniho a prava EU.

Obsahem uciva jsou zaklady pravnich védomosti potfebné pro orientaci v pravnich normach
a pravnim systému Ceské republiky a pro aplikaci na typické situace. Pfedmét taktéz pfispiva
k ptipravé zakl na pfijimaci fizeni a studium na vysokych a vyssich odbornych skolach.
U¢ivo je rozvrzeno do jednotlivych tematickych celkt podle pravnich odvétvi v dotaci

1 vyucovaci hodina tydné ve 3. rocniku a 2 vyu€ovaci hodiny tydné ve 4. ro¢niku.

Hodnoceni vysledkd 2akd

Mezi zékladni zplisoby hodnoceni vysledkl zdka je zahrnuto pribézné ustni zkouseni

ze znalosti jednotlivych pravnich odvétvi a hodnoceni vysledki skupinové prace. Pii ustnim
zkousenti je kladen dlraz na souvislost projevu a jeho vécnou spravnost a na uplatiovani
praktickych dovednosti v oblasti prava vcetné dovednosti intelektovych. Pii hodnoceni
vysledki skupinové prace se uplatiiuji pfedem znama kritéria hodnoceni.
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Po zvladnuti tematického celku nebo jeho ¢asti jsou zaddvany pisemné prace. U pisemného
projevu je kladen diraz na vécnou spravnost, presnost, piehlednost, peclivost vyhotoveni.
Soucasti hodnoceni je 1 individudlni prace zaka. Pfi klasifikaci je také zohlednéna prace Zaka
v hodiné a jeho zajem o danou problematiku. Zaci jsou vedeni k sebehodnoceni.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni
Zaci by méli:
4+ mit pozitivni vztah k uceni
+ ovladat riizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky

4+ uplatiovat riizné zpusoby prace s textem (studijni a analytické ¢teni), umét efektivné

vyhledavat a zpracovavat informace, byt ctendisky gramotny
4 s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napft. vyklad, pfednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky

4+ vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych
lidi
+  znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru povolani

Komunikativni kompetence
Zéci by méli byt schopni:
+ vyjadiovat se pfimétené tcelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné¢ se prezentovat
+ formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ piehledn¢ a
jazykové spravné
4+ dodrzovat jazykové a stylistické normy a pouzivat odbornou terminologii
Personalni a socialni kompetence
Zaci by méli byt pfipraveni:
4+ efektivné se udit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok
+ dale se vzdélavat

4 pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti
+ piijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly
Resit samostatné béZné pracovni i mimopracovni problémy!
Zéci by méli byt schopni:
4+ porozumét zadani tkolu nebo uréit jadro problému, ziskat informace potiebné
k feseni problému
navrhnout zptsob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdlvodnit jej
uplatiiovat pfi feSeni problémil riizné metody mysleni, predevsim logické
volit prostfedky a zptsoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusSenosti a védomosti nabytych diive

+ 44

Digitalni kompetence
Zaci by m&li umét:
4 pracovat s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim
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ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak z internetu

pracovat s informacemi, a to pfedevsim s vyuZitim prostfedkil informacnich

a komunikacnich technologii

aktivné vyuzivat digitalni néstroje a technologie pti vyhledavani pravnich ptedpist
vyhledavat v digitalnim prostiedi vzory pravnich dokumentt, judikatury, odborné
¢lanky

vytvofit vlastni prezentaci na odborné téma a vhodné ji prezentovat

vytvofit virtudlni simulaci pravnich situaci, kde ptejimaji rizné role - pravni
zastupce, soudce, klient apod.

+4 v+ e

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
Zaci by méli:
4+ umét vhodné komunikovat s potencialnimi zam¢&stnavateli
+ znat prava a povinnosti zaméstnavatelll a pracovniktl
+ osvojit si zakladni védomosti a dovednosti potiebné pro rozvijeni vlastnich
podnikatelskych aktivit

Kompetence matematicka

Zaci by méli :
4+ provadét realny odhad vysledku feseni dané tlohy
4+ nachazet vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych tloh
+ (ist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni

Odborné kompetence

V ramci predmétu Pravo zak rozviji a upeviuje tyto odborné kompetence:
4 orientuje se v pravni upraveé pracovnépravnich vztahti a zavazkovych vztahii (zakonik
prace, obCansky zdkonik, zdkon o obchodnich korporacich a druzstvech)
4+ vyhleda prislusné pravni predpisy (Sbirka zakonit)
4+ pracuje s prislusnymi pravnimi piedpisy

Metody a formy vyuky

Zékladni metoda vykladu, fizeného rozhovoru, diskuse, polemiky je doplnéna o individudlni
praci s internetem, kde zéci pracuji se Sbirkou zdkonti a texty pravniho pfedpisu

a vyhledavaji konkrétni ustanoveni. Pomoci internetu zaci (individualné nebo ve skupinach)
ziskavaji dalsi informace, jednd se pfedevs§im o ¢innost statnich organi, informace

z obchodniho a zivnostenského rejsttiku, obchodniho véstniku aj. Do vyuky je také zafazena
skupinova prace zaka, ktera je zatfazovana zejména po oduceném tématickém celku uciva

¢1 jeho Casti. Pii skupinové praci si Zaci upeviuji a rozsiiuji klicové kompetence, odborné
kompetence dokazou uplatiiovat v §ir§im kontextu. Zaci pracuji s autentickymi formulafi
tykajicimi se zalozeni a vzniku podnikatelského subjektu. Vypracovavaji pisemnosti podané
individudlné zaméstnancem 1 zaméstnavatelem v oblasti pracovniho préva, napt. pracovni
smlouvu, vypoveéd’, dohodu o ukonceni pracovniho poméru. Dale vyhotovuji pisemnosti

z oblasti obchodnich zavazkovych vztahtl, pfedeviim kupni smlouvu a smlouvu o dilo. Zaci
pracuji s dennim a odbornym tiskem, ze kterého zpracovavaji formou referati aktualni
informace z oblasti prava a ve 4. rocniku vypracovavaji semindrni praci, ve které uplatiuji své
kli¢ové kompetence, odborné kompetence z oblasti prava v SirSim celospoleCenském
kontextu.

PrUfezova témata
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Obcéan v demokratické spole¢nosti

Pfedm¢ét Pravo rozviji znalosti a dovednosti zaka, které jsou potfebné pro odpovédné
ob&anské rozhodovani a jednani. Zaci jsou vedeni k tomu, aby dokazali vyuZivat nabyté
pravni znalosti a dovednosti pro argumentaci v diskusich o problémech bézného obcanského
zivota. V pribehu celé vyuky se sméfuje zejména k péstovani sebeodpoveédnosti, hledani
kompromisti mezi osobni svobodou a spolecenskou odpovédnosti a k budovani odpovédnosti
k majetku a jinym materialnim hodnotam.

Clovék a svét prace

Pti vyuce jsou zaci vedeni k tomu,-aby se orientovali v oblasti zdkoniku prace, formach
pracovniho vztahu, v pravech a povinnostech zaméstnance a zaméstnavatele. Zaci jsou rovnéz
vedeni k tomu, aby dokazali vyuZivat sluzeb kariérového poradenstvi, zprostfedkovatelskych
sluzeb uradu prace a pracovnich agentur pii hledani prace.

Clovék a Zivotni prostiredi

Vyuka je zamétena predevSim na péci o zdravi a bezpe€nost zdravi pfi vykonu préce.

Clovék a digitalni svét
Zaci se uci samostatné praci s pravnim softwarem a vyhledavani informaci pomoci internetu,

rozvijeji praci s informacemi a komunika¢nimi prostiedky, kterd je vyznamna vzhledem
k pozadavkim dalsiho vysokoskolského studia.

Mezipredmétové vztahy

Informacni technologie

Ekonomika

Obcanska nauka

Pisemna a elektronickd komunikace

6.1.17 Pisemna a elektronicka komunikace (PEK)

Nazev vzdélavaciho piedmétu: PISEMNA A ELEKTRONICKA
KOMUNIKACE
Obor vzdélavani: 63 41 M/02 Obchodni akademie

se zaméfenim na podnikani a sluzby
cestovniho ruchu

Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 258 (8)

Pojeti vzdélavaciho predmétu

Obecné cile

Cilem predmétu je zvySeni produktivity a kvality prace na pocitaci, kdy psani desetiprstovou
hmatovou metodou je zakladnim pfedpokladem pro efektivni ovladani pocitace a tvoii
zéklady tzv. klavesové gramotnosti. Vyuka rozviji samostatné logické uvazovani a péstuje

kultivovany pisemny projev nejen z hlediska vhodné stylizace, ale také logické, vécné a
predevsim gramatické spravnosti. V oblasti elektronické komunikace jsou zaci vedeni
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k jejimu vyuzivani a stylizuji pisemnosti ve vyhovujici formalni Gpravé v souladu s normou
pro Upravu pisemnosti.

Didaktické pojeti predmétu
Ucivo je rozvrzeno do ro¢nikl s nasledujici tydenni dotaci:

1. ro¢nik — 2 hodiny
2. ro¢nik — 2 hodiny
3. ro¢nik — 2 hodiny
4. ro¢nik — 2 hodiny.

Do prvniho ro¢niku je zatfazen tématicky celek Zaklady psani na kladvesnici. Vyucuje se podle
ucebnice. Zak se seznami s klavesnici po¢itace. Nauéi se ji ovladat desetiprstovou hmatovou
metodou.

Ve druhém rocniku je zatfazeno dalsi zdokonalovani desetiprstovou hmatovou metodou

a navazuji tematické celky Elektronicka komunikace a komunika¢ni technika. Normalizovana
tprava pisemnosti podle CSN 01 6910, ve které se nauéi vytvaiet obchodni dopisy, psat
adresy. Déle se zak nauci vyhotovovat zakladni druhy tabulek pomoci tabulkového procesoru
(zejména Excel), potizovat zdznam podle piimého diktatu.

Ve tetim ro¢niku se zak sezndmi a vytvaii vnitropodnikové pisemnosti, které se vyskytuji

v podnikové praxi a v cestovnim ruchu. DalS§im tematickym celkem jsou Osobni dopisy
vedoucich pracovniki a jejich specificka iprava. Zak se nauéi vypracovavat jednoduché
pravni pisemnosti — stvrzenky, pIné moci a dluzni tpisy, v tématu Zadosti se seznami se
psanim zadosti ob¢anti organizacim. Cizojazy¢na korespondence seznami zaka s formalni
upravou cizojazycnych dopisii podle némecké a anglické normy. V tématu Manipulace

s dokumenty se seznami s obéhem pisemnosti v podniku.

Ve ¢tvrtém rocniku je zafazeno téma Personalni pisemnosti, kde se zak nauci vytvaret

a stylizovat zdkladni dokumenty pro personalni oddéleni podniku — Zadost a dotaz na misto,
zivotopis, osobni dotaznik, vypovéd’. Dalsim tématem je Obchodni korespondence, ktera
zahrnuje vytvareni veSkeré pisemné dokumentace v obchodnim styku od poptavky, nabidky,
odvolavky, aviza, kupni smlouvy, dodaciho listu, faktury, upominky, reklamace a odpovédi
na tyto pisemnosti az po vytvofeni jednoduché Zaloby.

Vyuka probiha v odborné ucebné vybavené pocitaci.

Metody a formy vyuky

Pfedmét je zaméfen na ziskani dovednosti ovladat klavesnici desetiprstovou hmatovou
metodou. Zaci ovladaji vyhotoveni zakladnich druhii pisemnosti v normalizované tupravé.
Ziskavaji védomosti o obsahové naplni a stylizaci dopisi. Komunikuji pomoci elektronické
posty. Zaci pracuji s formulafi, které se pouZivaji v podnikové obchodni korespondenci.
Vypracovavaji pisemnosti pouZivané zaméstnancem 1 zaméstnavatelem v oblasti persondlnich
pisemnosti. Dale vyhotovuji dokumenty z oblasti obchodnich zavazkovych vztahi.

Hodnoceni vysledkd zakl

rv 7

Mezi zékladni zptisoby hodnoceni vysledkti zaki patii mésicni hodnoceni v pétiminutovych
pisemnych testech na rychlost a pfesnost podle limitd. Zde se méii a sleduji jejich individualni
vykony. U vyhotovenych pisemnosti se hodnoti vécny obsah, stylizace, pravopis a formalni
tiprava podle CSN. Po zvladnuti tematického celku nebo jeho ¢asti jsou zadavany pisemné
prace. U pisemného projevu je kladen diiraz na vécnou spravnost, piesnost, prehlednost a

111



Gymnazium, Stribro, Sobéslavova 1426

peclivost vyhotoveni. Soucasti hodnoceni ve tfetim a ¢tvrtém ro¢niku je portfolio praci zédka.
Pti klasifikaci je zohlednéna prace zaka v hodin€ a jeho pfistup k predmétu. Hodnoceni zaka
je doplnéno 1 sebehodnocenim Zaka a hodnocenim ze strany jeho spoluzaki, konecnou
klasifikaci ur¢i a vysvétli vyucujici. Hodnoceni probihé podle predem zndmych kritérii.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni
Zaci by méli byt pfipraveni:
4+ sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni

4 znat moznosti svého dal§iho vzdélavani

Kompetence k FeSeni problému
Zéci by méli byt schopni:
4+ porozumét zadani ukolu, ziskat potfebné informace k feseni problému

4+ volit prostiedky a zptsoby vhodné pro spInéni jednotlivych aktivit

Komunikativni kompetence
Zéci by méli byt schopni:
+ vyjadfovat se piimétené k Gcelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

+ zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty

na bézna i odborna témata
4+ dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
pisemné zpracovavat jednodussi cizojazy¢né materialy
Personalni a socialni kompetence
Zéci by méli byt schopni:
+ prijimat a plnit odpovédné svéfené tikoly
4+ nezaujaté zvazovat navrhy druhych

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Zéci by méli byt schopni:
4+ vhodné komunikovat s potencialnimi zameéstnavateli, prezentovat sviij odborny

potencidl a své profesni cile
Kompetence digitalni
Zéci:
4+ ovladaji potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb

+ ziskavaji, posuzuji, spravuji a sdili data a digitalni obsah v riznych formatech
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4+ navrhuji prostiednictvim digitalnich technologii feSeni k vylepSeni postupt prace
Ucitel vede zaky k:
+ predchazeni situaci, které ohrozuji bezpecnost zatizeni, dat, zdravi
etickému chovani v digitalnim prostiedi

+
4+ volbé efektivnich postupti k vyjadfovani se pomoci digitalnich prostfedka
4+ vytvareni, vylepSovani a propojovani digitalniho obsahu v riznych formatech

Ptinos k rozvoji odbornych kompetenci
Z4ci by méli byt schopni:
a) provadét typické podnikové ¢innosti
zpracovavat podklady a pisemnosti pro sjedndni a ukoncovani pracovniho poméru
vyhotovovat typické podnikové pisemnosti v normalizované podob¢
zpracovavat text s vyuzitim zvyraznéni a formatovani

zpracovavat a upravovat tabulky v tabulkovém procesoru (zejména Excel)

orientovat se v kupni smlouvé a dokladech obchodniho ptipadu

R R S SR S

komunikovat se zahrani¢nimi partnery ustné i pisemné nejmén¢ v jednom cizim
jazyce
b) efektivné hospodarit s finanénimi prostiedky

+ provadét platebni styk a zpracovavat doklady souvisejici s hotovostnim
a bezhotovostnim platebnim stykem

c) dbat na bezpec¢nost priace a ochranu zdravi pri praci

4+ osvojit si zadsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti

PrUfezova témata

Obcéan v demokratické spole¢nosti

Predmét pisemna a elektronickd komunikace rozviji znalosti a dovednosti zak, které jsou
potiebné pro odpovédné rozhodovani a jedndni podle zasad spolecenského chovani

a profesniho vystupovani. Zaci uplatiiuji védomosti sociologie, socialni psychologie,
psychologie préace a trhu.

Clovék a svét prace

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby se dokéazali pisemné i verbalné prezentovat v prostiedi trhu
préce, aby vyhledavali zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni, aby vnimali
vyznam celoZivotniho uceni jako konkurenceschopnosti a profesniho restartu, aby vyuzivali
formalnich a neformalnich vzdélavacich ptileZitosti a ovétenych kariérovych informaci, aby
se orientovali na trhu prace z hlediska globalizace 1 regionalni politiky, aby dokéazali vyuzivat
nové formy a podminky prace, pracovni mobility, technologického rozvoje a pracovniho
uplatnéni po absolvovani vzdélavaciho oboru.
Clovék a digitalni svét
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Zaci jsou vedeni ke zdokonalovani se ve schopnosti efektivné pouZzivat prostfedky vypocetni
techniky v bézném kazdodennim zivoté a zvIasté v profesnim zivot¢.

Zaci jsou vedeni k védomému a zodpovédnému utvéieni digitalni identity vzhledem
k budoucimu uplatnéni na trhu prace. U¢ime je vnimat, ze kazdou svou akci v digitalnim
prosttedi zanechévaji stopu.

Do vyuky jsou zatazeny aktivity (zivotopis v Europassu a motivacni dopis online), v nichZ
maji Zaci prilezitost pracovat s otevienymi daty a vefejnymi databazemi v souvislosti se
svétem prace.

Zaktim ukazujeme, které¢ digitalni sluzby nabizi stat, vefejna sprava, komercni i neziskovy
sektor a jak mohou tyto sluZzby vyuzivat pii kariérnim rozvoji a ekonomickém vzdélavani.

Mezipredmétové vztahy

Informacni technologie

Ekonomika

Ugetnictvi

Management a marketing cestovniho ruchu
Pravo

Obcanska nauka

Cesky jazyk a literatura

Anglicky jazyk

Némecky jazyk

6.1.18 Ekonomicka cviceni (EKC)

Nazev vzdélavaciho pfedmétu: EKONOMICKA CVICENI

Obor vzdélani: 63 41 M/02 Obchodni akademie se
zamérenim na podnikani a sluzby
cestovniho ruchu

Forma vzdélani: denni

Celkova pocet vyucéovacich hodin za studium: 60 (2)

Pojeti vzdélavaciho predmétu
Obecné cile

Pfedmét predstavuje systém vzajemné propojenych poznatkt z odbornych predmétii vSech
ro¢nikti. Vzdélani smétuje k:

4+ rozvoji zakladnich myslenkovych operaci (analyza, syntéza, indukce, dedukce,
konkretizace, srovnavani, uspotfadani, tfidéni aj.), jejich paméti a schopnosti
koncentrace,

+ prohloubeni a nejen reproduktivniho, ale i produktivniho, divergentniho
a konvergentniho mysleni zaki,

+ osvojeni obecnych principt a strategii feSeni problému (praktickych
1 teoretickych), stejn€ jako dovednosti potfebnych pro praci s informacemi

+ vytvoreni (na zakladé osvojeni podstatnych faktd, pojmu a generalizaci) takové
struktury poznani zakl v ekonomické oblasti stfedoSkolského odborného
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vzdéelavani, na jejimz zakladé 1épe porozumi svétu, ve kterém Ziji, a pochopi

nezbytnost udrZitelné¢ho rozvoje,

porozuméni potiebnym néstrojim a pracovnim postupiim z oboru ekonomické

¢innosti, poznani a rozvijeni dovednosti jejich aplikace,

osvojeni poznatkti, pracovnich postupil a nastroji potiebnych pro kvalifikovany

vykon povoléani a pro uplatnéni se na trhu prace,

rozvoji dovednosti Zaki ucit se a byt pfipraven celoZivotné se vzdélavat,

rozvoji aktivniho ptistupu zakt k pracovnimu zivotu a své profesni kariéte véetné

schopnosti pfizpisobovat se zméndm na trhu prace,

zodpovédnému, tj. cilevédomému, sousttedénému, vytrvalému a peclivému

ptistupu zakl k tymové 1 samostatné praci,

vytvareni odpovédného pristupu zakt k plnéni svych povinnosti a k respektovani

stanovenych pravidel,

tomu, aby chapali praci a pracovni ¢innosti jako pfilezitost k seberealizaci

a sebeaktualizaci,

utvareni adekvatniho sebevédomi a aspiraci zakd,

utvareni a kultivaci svobodného, kritického a nezavislého mysleni zaki, k rozvoji

jejich tsudku a rozhodovani,

ptijimani odpovédnosti zakl za vlastni mysleni, rozhodovani, jednéni, chovani

a citéni,

k rozvoji specifickych schopnosti a nadani zaka,

tomu, aby zaci respektovali zivot a jeho trvani jako nejvyssi hodnotu a kritérium

pro své rozhodovani,

tomu, aby se zaci ve vztahu k jinym lidem oprostili od piedsudki, xenofobie,

intolerance, rasismu, agresivniho nacionalismu, etnické, nabozenské a jiné

nesnasenlivosti,

utvareni slusného a odpovédného chovani zakl ve smyslu uznavaného tzu etikety

a Cestného Zivota,

4+ rozvoji komunikativnich dovednosti zakt a dovednosti potfebnych pro hodnotny
partnersky zivot i pro zivot v SirSim (pracovnim, rodinném, zajmovém aj.)
kolektivu.

+ dodrzovani bezpecnosti prace a ochrana zdravi pfi praci.

T R T S S S S T S

<+

Didaktické pojeti predmétu

Pfedmét je zatazen do 4. ro¢niku v tydenni hodinové dotaci 2 vyu€ovaci hodiny. V 1. pololeti
je ucivo zaméteno na prohloubeni védomosti v oblasti mzdové problematiky. Teoreticka ¢ast
je zaméfena na zvladnuti pojmil a fakt, které pak v praktické ¢asti aplikuji ptfi vypoctech
mezd. Ucivo je dilezité pro ptipadné budouci mzdové ucetni. RVP — oblast ,,Podnik,
podnikové ¢innosti, fizeni podniku* ¢ast: 9 — Zabezpeceni hlavni ¢innosti lidskymi zdroji.
V 2. pololeti je u¢ivo zaméfeno na opakovani a piipravu na pisemnou maturitni zkousku.

Je rozdéleno do dvou ¢asti. Prvni ¢ast je vénovana tématu evidence dlouhodobého

1 kratkodobého majetku s konkrétnim vypliiovanim potfebnych dokladl a odpovidajicimi
vypocty. V druhé ¢asti zaci uctuji souvislé priklady komplexné zaméfené na uctovani riiznych
podnikatelskych subjekti.

RVP — oblast ,,Podnik, podnikové ¢innosti, fizeni podniku* ¢asti: 7 — Zabezpeceni hlavni
¢innosti obéZznym majetkem, 8 — Zabezpeceni hlavni ¢innosti dlouhodobym majetkem,

10 —Hlavni ¢innost podniku.

Metody a formy vyuky
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V prvnim pololeti, pfi prohlubovani védomosti z oblasti mzdové problematiky je stéZejni
metodou vyklad, na ktery pak navazuje procvicovani vypoct vedené také formou skupinové
prace. Vyuka také uplatiiuje vyhledavéani informaci — aktudlnich zakonl — na internetu.

V druhém pololeti je klicovou metodou vyuziti teoretického zakladu ekonomickych predméti,
zejména Ucetnictvi, pfi zpracovavani dokladl potfebnych pro evidenci majetku, provadéni
vypocti vydajovych cen materidlu, odpist, kalkulaci apod.. K zavéru roku se vyuziva forma
samostatné prace pfi cileném procvi¢ovani souvislych ptikladu uctovani.

Hodnoceni 2akuU

Pti hodnoceni zakil jsou pouzivany standardni metody podle predem zndmych kritérii.

Pti hodnoceni tstniho zkouseni je kladen dliraz na schopnost vysvétlit a pouzit obecny pojem
v logické souvislosti. Pfi pisemnych zkouskach se posuzuje spravnost, presnost, peclivost

pii provadéni vypoctl a ucetnich zapist. Hodnoti se také schopnost samostatné prace zéka.
Pti hodnoceni se bere v uvahu aktivita pti hodinach a ptistup k vypracovani zadanych tkolt.
Z4ci jsou vedeni k sebehodnoceni.

Prinos predmeétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k ucéeni

74k by mél:

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovladat riizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky
uplatiiovat rizné zplisoby prace s textem

s porozuménim poslouchat mluvené projevy, potizovat si poznamky

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni

znat moznosti svého dal$iho vzdélavani

+EE 44+

Kompetence k FeSeni problémi
74k by mél:

4+ porozumét zadani tkolu nebo uréit jadro problému, ziskat informace k feSeni

problému, navrhnout zptsob fesSeni, zdlivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky

+ uplatnovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni

4+ volit prostfedky a zptisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit

4+ spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi
Komunikativni kompetence
74k by mél:

4+ vyjadfovat se pfiméfené k ti¢elu jednani a komunikaéni situaci v projevech
mluvenych i pisemnych a vhodné se prezentovat
formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ prehledné
a jazykov¢ spravné
ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje
zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na
bézna 1 odborna témata
dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a tidaje z textl a projevi jinych lidi
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

TR R R SR TS
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Personalni a socialni kompetence

N«

LA+ e

ak by mél:

posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého
jednani a chovani v riiznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti

reagovat adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu 1 kritiku

ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych
lidi

mit odpovédny vztah ke svému zdravi

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti
podnécovat praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkol
prispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahii a predchazet osobnim
konfliktim

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k by mél:

+
+
+
+
+

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné

dodrzovat zdkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi

jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani
uvédomovat si vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu

uznavat hodnotu zivota

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
74k by mél:

+
+
+
+

+

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy 1 vzdélavani

mit ptehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkéach v oboru
umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich
prilezitostech

znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatelii a pracovnikil

Matematické kompetence
74k by mél:

+
+
+

provadeét realny odhad vysledku feSeni dané tillohy
nachazet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych uloh
Cist a vytvaret rtizné formy grafického znazornéni

Digitalni kompetence
74k by mél:

+4+ 4+ e

pracovat s osobnim pocitacem

ziskavat informace z ovéfenych zdroji — internet, digitalni gramotnost

ucelné vyuzivat digitalni technologie k shromazd’ovani, zpracovani a ukladani
potifebnych dat

ucelné vyuzivat vhodné digitalni nastroje k riznym ekonomickym vypoctim a k
naslednému grafickému znazornéni vysledki

zpracovavat data ve vybraném ucetnim programu

vyuzivat aplikaci “Moje dan¢”
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+

udrZovat sva digitalni zafizeni zabezpecena, data chranit pfed zneuZzitim, rozpoznat
rizikové situace a vhodné na n¢€ reagovat

Odborné kompetence

R R R R R R e

provadet zakladni vypocty odpist,

provadét zakladni mzdové vypocty

sestavovat kalkulace

stanovovat dafiovou povinnost k DPH a k danim z pi{jmi

vypocitavat odvod zdravotniho socidlniho pojisténi

uctovat pohledavky, zavazky, ndklady, vynosy

provadet tcetni zavérku a uzavérku

chépat bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své 1 spolupracovnikti
osvojit si zdsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti
znat systém péce statu o zdravi pracujicich

znat vyznam, ucel a uzite¢nost vykonavané prace a jeji finan¢ni ohodnoceni.

PrUfezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti

Vzdélavani u Zéka rozviji schopnost komunikace, vyjednavani, feseni konfliktu.

Clovék a svét prace

Vzdélavani u zaka rozviji:

+ trh prace z hlediska globalizace i regionalni politiky,

+
+

+

trh prace, jeho ukazatele, vSeobecné vyvojove trendy, pozadavky zaméstnavatelt,

zakonik préace, pracovni pomér, pracovni smlouva, prava a povinnosti zaméstnance

a zaméstnavatele, mzda, jeji slozky a vypocet, moznosti zaméestnani v zahranici,

kompetence v oblasti novych forem a podminek préace, pracovni mobility,

technologického rozvoje a pracovniho uplatnéni po absolvovani vzdélavaciho
oboru.

Mezipredmétové vztahy

Ucetnictvi

Pravo

Pisemna a elektronicka komunikace

FEkonomika

6.1.19 Aplikovana ekonomie (APE)

Nazev vzdélavaciho predmétu: APLIKOVANA EKONOMIE
Obor vzdélani: 63 41 M/02 Obchodni akademie se

zamérenim na podnikani a sluzby
cestovniho ruchu

Forma vzdélani: denni
Celkovy pocet vyucéovacich hodin za studium: 929 (3)
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Pojeti vzdélavaciho predmétu
Obecné cile

Obecnym cilem pfedmétu je:
4+ doplnit teoretickou vyuku vétSiny odbornych a specializovanych pfedmétti nacvikem

praktickych ¢innosti ve Skolnim 1 redlném prostiedi,

zvysit finan¢ni gramotnost zakt

prakticky procvicit zékladni komunikativni, personalni a odborné kompetence zaki,
rozvijet a rozSifovat komunikativni kompetence zaki, a to 1 v anglickém jazyce,
prakticky aplikovat vyuziti béZnych komunikaénich prostiedkd,

prakticky propojit dovednosti zaktl z riiznych vyucovacich pfedméti,

rozvijet a posilit odpovédnost Zaktl za plnéni svétenych kol v pozadovaném cCase
a kvalité,

posilit organiza¢ni schopnosti zakl a jejich samostatnost,

posilit dovednost zaku k sebekontrole,

posilit dovednost zaka pracovat v tymu,

posilit dovednost Zakli samostatné ziskavat informace nutné ke splnéni tikolu

a samostatné se vzdélavat,

LEEE L e+

4+ posilit dovednost zaku prezentovat vysledky své prace na vetejnosti.

Didaktické pojeti predmétu

Ucivo aplikované ekonomie je rozdéleno do dvou celkii. Prvni celek — projekt studentska
obchodni spolecnost (dale SOS) vyuziva znalosti a dovednosti zaki, ziskanych v ostatnich
predmétech, zejména zakladnich odbornych, odbornych specializovanych a v anglickém
jazyce, zaci zakladaji a ¥idi SOS sami, jako konzultant nebo poradce jim slouzi pedagog.
Management SOS musi zajistit ispéSnost a finan¢ni stabilitu spolecnosti a je odpovédny za
sva rozhodnuti. Uspé&snost si ovétuje tim, zda dosahl finanéni vykonnosti a zda SOS
prosperuje. Zaci tyto dovednosti propojuji do funkéniho celku a vytvafi tak vyznamnou &ast
profilu absolventa. Propojeni tohoto celku s redlnym prostiedim poskytuje Zakiim odbornou
praxi. Vzhledem k rozsahu a pestrosti ¢innosti maji zici moznost absolvovat prakticky
zakladni ¢innosti podniku. Zaci se uéi: plnit konkrétni role ve studentské obchodni spole¢nosti
- feditel, finan¢ni, vyrobni, marketingovy feditel, feditel, icetni a ¢len obchodni spolecnosti.
Dale se uci jednat s Gitady a vefejnosti, rozhodovat a nést za sva rozhodnuti odpovédnost,
sestavovat podnikatelsky zameér, vyrabét vyrobky nebo poskytovat sluzby, prodavat vyrobky
a poskytované sluzby vcetné vyuzivani marketingovych strategii, zpracovavat vyrocni zpravu
o &innosti studentské obchodni spolegnosti. Zaci se uéi, e bez manazerského fizeni a tymové
spoluprace a interni komunikace ve firm¢ (SOS) tspéchu nedoséhnou.

Projekt SOS se soustied’uje predevsim na rozvoj zakl ve tiech zakladnich oblastech:

+v poznavaci oblasti — odborné ekonomickeé a finan¢ni problematice: rozviji védomosti zakl
v oblasti komplexniho fizeni firmy s diirazem na principy podnikéani

+v oblasti hodnotové-postojové: rozviji zodpovédné chovani studentti v roli manazera
firmy, aktivni piistup k feSeni problémi, orientuje na etické jednani v fizeni firmy

+v oblasti rozvoje ICT gramotnosti a v§eobecnych schopnosti: podporuje efektivni
vyuzivani prostiedki moderni komunikaéni a informacni technologie.
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Projekt se vyucuje Sest mésicl, 3 vyucovaci hodiny tydné. Druhy celek rozviji védomostni
a kompetencni zédklad zdka, navazujici na skupinu zdkladnich odbornych

a specializovanych odbornych pfedméth. Je zaméten zejména na pochopeni ekonomického
systému, fungovani trhu, Glohy spotiebitele, zaloZeni a financovani podniku, vyroby

a marketingu, konkurenci firem, Glohy prace, tlohy statu, ekonomické stability statu s vazbou
na svétovou ekonomiku.

Hodnoceni vysledkd zakl

Ucitel v ramci projektu SOS hodnoti predevs§im:
- schopnost studentl pracovat v tymu, prosadit se v tymu z hlediska své zodpovédnosti
za urcity firemni usek
- schopnost ¢init rozhodnuti a pfijimat za n¢ zodpovédnost
- schopnost personalni komunikace
- schopnost formulovat svoje myslenky, vyjadifovat se srozumitelné a souvisle a jednat
s externimi subjekty v zajmu fungovani firmy (SOS)
- samostatnost zaku, ptipadné jejich podil na celkové praci tymu,
- vystupy z jednotlivych ¢innosti v prubéhu realizace SOS,
- dodrZovani stanovenych termind,
vystupovani zakl ve spolecnosti a tymu.
Hodnoceni je pribézné a mélo by motivovat zaky ke zlepSovani jejich dovednosti.
V teoretické ¢asti vzdélavaciho pfedmétu Aplikovanéd ekonomie se hodnoti troven
ustniho projevu, troven odbornych kompetenci, schopnost diskutovat a argumentovat na
odborné téma a aktivita zdka ve vyu€ovaci hodin€é. Hodnoceni probiha podle pfedem
znamych kritérii. Zaci v ramci celého vzdélavaciho predmétu jsou vedeni
k sebehodnoceni.

Prinos predmeétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni
Zéci by méli mit:
4 pozitivni vztah k uéeni

4+ ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky
4 uplatnovat rizné zpusoby prace s textem (studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledéavat a zpracovévat informace, byt ¢tenatsky gramotny
4+ s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky
+ vyuzivat ke svému uceni rdzné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i
jinych
lidi
4+ znat moznosti svého dal$iho vzd€lavani, zejména v oboru povolani
Komunikativni kompetence
Z4ci by méli byt schopni:
4+ vyjadrovat se pfiméiené ucelu jednani a situaci, vhodné se prezentovat zejména

pti jednani v ramci SOS a s realnymi partnery
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+ formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé¢ piehledné

a jazykoveé spravné

4+ zpracovavat jednoduché texty a formuléafe na béZzna i odborna témata a rizné pracovni
materialy

4+ dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

4+ pisemné¢ zaznamenavat podstatné myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi
(ptednasek, diskusi, porad apod.)

4+ vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Personalni a socialni kompetence
Z4ci by méli byt pfipraveni:
4+ tymovée spolupracovat

+ prtijimat hodnoceni svych vysledki a zptisobu jednani i ze strany jinych lidi,
adekvatn€ na n€ reagovat, obh4jit sva rozhodnuti, pfijimat radu i kritiku i od svych
spoluzakt — ,,spolupracovnikii*“ v ramci SOS

Zéci by méli byt schopni:
+ pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
a pochopit vyznam loajality ve svém jednani
+ piijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly
4+ podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukold, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych

Kompetence k FeSeni problémii
Zéci by méli byt schopni:
4+ porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace pottebné
k feseni problému
4+ navrhnout zpiisob feseni, popt. varianty feseni, a zdivodnit jej
4+ volit prosttedky a zpisoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni
4+ jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

Digitalni kompetence:
Zaci by méli umét:
4 pracovat s osobnim pocitac¢em a s dal§imi prostiedky informac¢nich a komunikaénich
technologii ucelné podle konkrétniho ukolu ve SOS
+ pracovat s aplika¢nim programovym vybavenim, zejména Microsoft Office
4+ komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostfedky on-line a offline
komunikace pii kontaktu s ufady a institucemi
+ ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak z webovych stranek tradt
a instituci, webovych stranek Junior Achievement Praha o.p.s. a sit¢ internet,
vyuzivat digitalni gramotnosti
+ zpracovavat rizné pisemnosti ve Wordu a tabulky a vypocty v Excelu,
4 zpracovavat vyro¢ni zpravu a prezentaci své firmy pomoci softwar Canva,
PowerPoint, ¢i jinych grafickych programii
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(Zoner Callisto).
4+ vést danovou evidenci své spole¢nosti v Excelu, pfip. v ucetnim softwaru MoneyS3.
+ vyhledavat informace ve Sbirce zdkont CR (napf. obchodni zdkonik, zikon o
obchodnich korporacich, zdkonik price, Zivnostensky zdkon) na internetu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Zaci by méli:
4 umét vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli

4+ znat prava a povinnosti zameéstnavateli a pracovnikl

4 osvojit si zakladni védomosti a dovednosti potiebné pro rozvijeni vlastnich
podnikatelskych aktivit
Kompetence matematicka
Zaci by méli:
4+ provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy
+ nachazet vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych uloh
4 (ist a vytvafet rizné formy grafického znazornéni

Odborné kompetence
V ramci predmétu aplikovana ekonomie Zaci rozviji a upeviiuji tyto odborné kompetence:
4+ v profesni praxi i bézném Zzivot¢ aplikovat informace o organizaci a fizeni firmy

4+ provedou pruzkum trhu, vyuZiji marketingové nastroje k prezentaci podniku a jeho
produktt

4+ uplatni poznatky psychologie prodeje pii jednani s klienty a obch. partnery
pfi ndkupu 1 prodeji

4+ reprezentuji firmu a spoluvytvaii image firmy na vefejnosti

+

+

strategicky a analyticky se rozhoduji pfi préaci v tymu

nakladaji s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na zivotni prostiedi

Prifezova témata

Obcéan v demokratické spole¢nosti

Ve vzdélavacim predmétu jsou zéaci vedeni k tomu, aby uméli vhodné komunikovat,
vyjednavat a fesit konflikty, orientovali se a uméli vhodné vyuZzivat informace z médii,
uvédomovali si moralku, svobodu, odpovédnost, toleranci a solidaritu, méli vhodnou miru
sebevédomi.

Metody a formy vyuky

Vyuka v predmétu Aplikovana ekonomie probiha jednak formou predmétového projektu
realné studentské obchodni spolecnosti, a to téméf vyluéné jako samostatné nebo tymové
feSeni praktickych ukold, kde zaci sami navrhuji podstatné prvky vyuky, jako je pravni forma
SOS, podnikatelsky zamér, samostatné vyhledavaji ptislusné informace, zjistuji v redlnych
podminkach (firmy, ufady, instituce) okolnosti nutné k zalozeni podniku a jejiho fungovani

a pfi tom dodrzovat stanoveny harmonogram, a jednak formou teoretické vyuky — vyklad,

122



Gymnazium, Stribro, Sobéslavova 1426

fizeny rozhovor, brainstorming, beseda, polemika, skupinové prace a prezentace zaki.
Vyznamnym prvkem vzdélavaciho piredmétu Aplikovana ekonomie je icast SOS v
prestiznich soutézich, jejichz organizatorem je vzdélavaci instituce Junior Achievement Praha
0.p.s., se kterou §kola dlouhodobé spolupracuje a vyuziva jejich vzdélavaci produkty. Zaci se
ucastni se svym podnikatelskym zdmérem, vysledky SOS a vyro¢ni zpravou regiondlniho i
narodniho kola soutéze o nejlepsi studentskou spole¢nost s moznosti soutézit

i v mezinarodnim méfitku. Vyroéni zpravu Zaci zpracovavaji také v anglické verzi. Zaci tak
zcela pfirozené ziskavaji zpétnou vazbu o tom, jaké urovné dosahli v klicovych 1 odbornych
kompetencich.

Vyuka vzdélavaciho predmétu probihd z¢asti ve specializované ucebné — dilné, z ¢asti

v kmenové uebné a z &asti v uéebné vypocetni techniky. Zaci v realizaci SOS vyuzivaji
predevsim balik programt Microsoft Office pro zpracovani rliznych pisemnosti Word

a Excel, pro prezentaci své firmy hlavné Canvu, PowerPoint, Publisher, grafické programy
(Zonmer Callisto). Daniovou evidenci své spolecnosti vedou v Excelu, pfipadné v uc¢etnim
softwaru Money S3. Dilezité informace vyhledavaji ve Sbirce zakonti CR (napf. zakon o
obchodnich korporacich, zdkonik prace, Zivnostensky zdkon) na internetu. Pfi korespondenci
s obchodnimi partnery vyuzivaji obchodni dopis a elektronickou postu. Pfi jednéanich valné
hromady (pfi realizaci SOS) se zaci také vyjadiuji v anglickém jazyce.

Uloha ugitele spodiva zejména v koordinaci ¢innosti, v pedagogické podpofe pii zdolavani
obtiznych situaci, hodnoceni prace jednotlivych ¢lent tymu, v metodickém vedeni a motivaci
zakt. Zaci spolu s vysledky SOS také prezentuji $kolu na okresni, prestizni a propagaéni
vystavé v Tachov€ s ndzvem Kam na Skolu, rovnéz vysledky prace SOS prezentuji na Dnech
otevienych dvefi $koly. Svymi pracovnimi i studijnimi vysledky si tak Zaci osvojuji a
upeviiuji schopnost prezentace sebe i studentské obchodni spole¢nosti na vefejnosti.

Mezipredmétové vztahy

Ekonomika, Marketing a management cestovniho ruchu, Ugetnictvi, Informaéni technologie,
Pisemna a elektronickd komunikace, Pravo, Statistika, Sluzby cestovniho ruchu, Hospodarsky
zemepis a geografie cestovniho ruchu, Prvni jazyk anglicky.

6.1.20 D&jiny kultury (DEK)

Nazev vzdélavaciho predmétu: DEJINY KULTURY

Obor vzdélani: 63 41 M/02 Obchodni akademie se
zamérenim na sluzby cest. ruchu

Forma vzdélani: denni

Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 66 (2)

Pojeti vzdélavaciho predmétu
Obecné cile
Obecnym cilem spolecenskovédniho vzdélavani v odborném Skolstvi je pfipravit zaky na aktivni
a odpovédny Zivot v demokratické spolecnosti. Predmét déjepis kultivuje jejich historické védomi,
a tim je uci hloubéji rozumét jejich soucasnosti, pfispiva k rozvoji odbornych kompetenci:

- Zaci vyuziji svych spolecenskovédnich védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté, napf.

ve styku s jinymi lidmi a rdznymi institucemi
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- ZAci ziskaji a kriticky zhodnoti informace z rlznych zdroji (verbalni texty, obrazy, fotografie,

mapy)

- Zaci zformuluji vécné a pojmové své nazory na socialni, politické a etické otazky.

Didaktické pojeti predmétu

Déjiny kultury se ve 2. ro¢niku obchodni akademie vyucuji jako samostatny predmét s ¢asovou dotaci
2 hodiny tydné.

Obsahem vyucovaciho predmétu déjiny kultury jsou tematické celky tykajici se svétovych i ¢eskych
déjin kultury a uméni. Vzdélani v tomto predmétu sméruje k rozvijeni historického
védomi,estetického chapani skutecnosti, ziskavani orientace v historickém case. Duraz je kladen na
schopnost zakd vymezit jednotlivé kulturni epochy vyvoje lidstva, vnimat jejich odliSnosti a ziskat
respekt a toleranci ke kulturam jinych narodu.

Dals$im cilem predmétu je naucit zaky pracovat s informacnimi zdroji a potfebné informace umét
nejen vyhledat, ale také analyzovat a ddle je pouzivat. Vyuka dé&jin kultury sméruje k pochopeni
kulturni rozmanitosti svéta a utvareni pozitivnhiho hodnotového systému.

Hodnoceni vysledkd zaku

Mezi zpUsoby hodnoceni vysledk( Zaka patfi prlbézné Ustni zkouseni z probiraného uciva. PFi Ustnim

zkouseni je kladen diraz na kontinuitu projevu a jeho vécnou spravnost. Dale se hodnoti skupinova
prace podle predem znamych kritérii hodnoceni. Po zvladnuti tematického celku jsou zadavany
pisemné prace. Zde se klade dliraz na vécnou spravnost a presnost vyjadrovani. Pfi klasifikaci je také
zohlednéna prace Zaka v hodiné a jeho zdjem o danou problematiku véetné jeho sebehodnoceni.

Prinos predmeétu k rozvoji klicovych kompetenci
Seznam pouzitych zkratek: K1 —kompetence k uéeni
K2 — kompetence k feSeni probléma
K3 — kompetence komunikativni
K4 — kompetence socialni a personalni
K5 — kompetence obcanské a kulturni povédomi
K6— kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym
aktivitdm
K7 — kompetence matematické
K8 - kompetence digitalni
K9 — kompetence odborné
Kompetence k uceni (K1)
Zak:
o vyhleddva a tfidi informace a na zdkladé jejich pochopeni, propojeni a systematizace je
efektivné
vyuZiva v procesu uceni, tvlrcich ¢innostech a praktickém Zivoté
operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly
uvadi véci do souvislosti
propojuje do Sirsich celkl poznatky z rliznych vzdélavacich oblasti a na zakladé toho si vytvari
komplexnéjsi pohled na spolecenské a kulturni jevy
Kompetence k FeSeni problémii (K2)
Zak:

4 vyhledava informace vhodné k reseni problému, provadi jejich analyzu
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4 vyuziva ziskané védomosti a dovednosti pro feSeni problému
4 samostatné fesi problémy, voli vhodné zpUsoby feseni

4+ kriticky mysli, ¢ini uvazliva rozhodnuti, je schopen je obhajit

Kompetence komunikativni (K3)
Zak:

4 formuluje a vyjadfuje své myslenky a nazory v logickém sledu

4 vyjadfuje se vystizné, souvisle a kultivované v pisemném i Ustnim projevu

zapojuje se do diskuse, obhajuje sv{j nazor a vécné argumentuje
4 rozumi rdznym typlm text( a zaznamu, obrazovych material(, dokaze
je interpretovat

4 vyuZiva informacni a komunikacni prostfedky a technologie pro kvalitni a efektivni

komunikaci s okolnim svétem

Kompetence socidlni a personalni (K4)
Zak:

4 Gcinné spolupracuje ve skupiné
4 podili se na vytvoreni pfijemné atmosféry v tymu
4+ prispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé tridy

4 chape potrebu efektivné spolupracovat s ostatnimi pfi feSeni daného ukolu.

Kompetence obcanské (K5)
Zak:
4+ respektuje presvédceni druhych lidi, vazi si jejich vnitfnich hodnot, je schopen
empatie

4 odmita utlak a hrubé zachazeni, uvédomuje si povinnost postavit se proti fyzickému
i psychickému nasili

chape zakladni principy, na nichz spocivaji zakony a spolecenské normy
respektuje, chrani a oceniuje nase tradice, kulturni a historické dédictvi

projevuje pozitivni postoj k uméleckym dilim

+ o+ v+

ma smysl pro kulturu a tvofivost
4 aktivné se zapojuje do kulturniho déni a sportovnich aktivit

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam (K6)
Z3k:
4 dodrzuje vymezena pravidla

4 plni povinnosti a zavazky

4 vyuZziva svych znalosti v bézné i odborné praxi
Kompetence matematické (K7)
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Zak:
4 Cte a vytvari rlzné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy, schémata, ¢asové

primky).

Kompetence digitalni (K8)

Z4k:
- Vvytvéfi, upravuje a sdili prostfednictvim digitdlnich technologii obsah
s ostatnimi, vytvaii webové prezentace, pfi¢emzZ zachovivd bezpecnost a ochranu
osobnich udaju véetné respektovani autorskych prav kazdého jedince
- vyuziva digitdlni technologie, aby si usnadnil prici a zjednodusil pracovni postupy
vedouci ke zkvalitnéni vysledki své prace
- popise souvislosti rozvoje digitdlnich technologii s rozvojem kultury spolecnosti a
jedince
- kriticky posuzuje vliv technologii a umélé inteligence na rizné aspekty Zivota jedince,
spolecnosti a Zivotniho prostfedi, respektuje kulturni rozmanitosti a jedna eticky
Ucitel:

- prostiednictvim digitalnich technologii podporuje aktivni uceni zZakt

- pouzivd digitdlni technologie v rdmci pedagogickych strategii, které podporuji
prufezové dovednosti, vyssi formy mysleni a tvlrci projev

- otevird uceni novym situacim z redlného svéta, které zapoji Zdky do praktickych
¢innosti, zkoumani nebo feseni problémi

- zavadi do vyuky takové aktivity, ukoly a hodnoceni, které vedou Zaky k efektivnimu a
zodpovédnému pouzivani digitdlnich technologii pro komunikaci, spoluprici a
zapojeni do obCanského Zivota

Kompetence odborné (K9)
Zak:
4 ziska historické poznatky souvisejici s jeho odbornym zamérenim (pouzivana platidla

v déjinach, vyznamné ekonomické udalosti v kontinuité spolecenského vyvoje).
Prifezova témata

V rdmci vzdélavaciho predmétu Déjepis jsou zaroven zastoupena a realizovana prlifezova témata:

+ Clovék a svét prace (jakozto humanitni predmét se dé&jiny kultury snaii pfispivat

k osobnostnimu rozvoji Zakd, rozvoji jejich mysleni, komunikace a prezentace vlastnich
nazorl, kreativity, vybavuje Zaka znalostmi a kompetencemi, které mu pomohou vyuZit své
osobnostni a odborné predpoklady pro Uspésné uplatnéni na trhu prace)

4 Obcan v demokratické spoleénosti (nejen prostfednictvim informaci sezndmeni se s riznymi

formami statnich ztizeni, uméleckych a myslenkovych smérG v prabéhu déjin, pochopeni
podstaty demokracie, ale také pristupem k Zakim a jejich podilem na realizaci vyuéovani —
vyjadreni vlastnich nazord, moznost diskuse o problémech, vyuka k toleranci)

+ Clovék a zivotni prostfedi (Uzké sepéti ¢lov&ka s pFirodou, zavislost prvnich civilizaci

na pfirodnich podminkach, promény Zivotniho prostfedi a jeho vliv na Zivot ¢lovéka, nutnost
ochrany pfirody, pfirodnich a historickych pamatek)

+ Clovék a digitalni svét (vyhledavani na internetu a v odborné literature)
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Metody a formy vyuky
Zakladni metoda vykladu a diskuse je doplnéna o tyto dalsi aktivity pribéiné vyuZivané
ve vyucovacich hodinach:

4 skupinova prace
fizeny rozhovor
kooperativni uceni
referaty

vyhleddvani informaci na internetu

PR R R

exkurze s historickym zamérenim

Mezipredmétové vztahy
Ve vyuce Déjin kultury jsou vyuZity presahy do ostatnich vzdélavacich predmét(l, napf. pfti realizaci
projekt(, ale i pfi bézné vyuce.
4+ HZG - orientace na mapé, lokalizace vyznamnych historickych
mist,kulturnich pamatek
4 Déjepis — orientace v jednotlivych historickych epochach, hledani souvislosti mezi
vyvojem jednotlivych oblasti a jejich kulturnich odkazem
4 Matematika, fyzika, biologie, chemie — vyznamné osobnosti a jejich objevy, pokrok védy
a techniky
+ Cesky jazyk a literatura — vzajemné souvislosti kulturniho (umélci, spisovatelé, novinafi)
a historického vyvoje, prolinani uméleckych smérli v uméni a literature

Cizi jazyky — vyznamné osobnosti a jejich tvorba, umélecké projevy v jinych zemich

Obcanska vychova, pravo— stat, statni zfizeni a jeho r(izné formy, demokracie, totalitni

rezimy, lidskd a obcanska prava, volebni systémy, usporadani spolecnosti, tolerance,
ideologie, ndboZenské systémy

6.1.21 Sluzby cestovniho ruchu (SCR)

Nazev vzdélavaciho predmétu Sluzby cestovniho ruchu

Obor vzdélavani: 63 41 M/02 Obchodni akademie
se zamérenim na podnikani a sluzby
cestovniho ruchu

Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 126 (4)

Pojeti vzdélavaciho predmétu

Obecné cile

127



Gymnazium, Stribro, Sobéslavova 1426

Obsahovy okruh vychazi ze skute¢nosti, Ze cestovni ruch pfedstavuje Sirokou Skalu obori a
profesi, které se v komplexu podileji na uspokojovani potieb a pozadavkl ucastnikli
cestovniho ruchu. Jednd se o poskytovani sluzeb ubytovacich a stravovacich, informacnich a
zprostiedkovatelskych, dopravnich, privodcovskych, kulturné-spolecenskych,
sportovné-rekreacnich, koordina¢nich i o sluzby infrastruktury. Kazda z uvedenych sluzeb ma
specifické pozadavky na cile a obsah vzdélavani. Kromé& poznatkového multidisciplindrniho
zakladu poskytuje obsahovy okruh mimotadnou pfilezitost k formovani Zaddoucich
osobnostnich a profesnich postoju zaka, k rozvijeni jejich komunikativnich, organizacnich,
ale 1 koncepc¢nich a podnikatelskych dovednosti. Je Zadouci vyuZzivat pfi vyuce aktivni
vyu€ovaci metody, praktické procvicovani dovednosti a projektové vyucovani.

Nedilnou soucasti je uplatiiovani zadsad bezpecnosti prace a ochrany.

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci mohli:

4 uplatnovat ekonomickou efektivnost pfi ¢innostech v cestovnim ruchu
4+ jednat hospodarn¢ a v souladu s etikou podnikani,

4+ vyuzit védomosti o podnikani, jeho formach a fizeni,

4+ vyuzit védomosti o podnikovych ¢innostech,

4+ osvojit si zakladni ekonomické dovednosti, které pak vyuzivaji v praxi,

4+ vyuzivat rizné zdroje informaci k doplnéni svych znalosti a vypracovat samostatné

ukoly, vyuzivat digitalni gramotnosti
Didaktické pojeti vzdélavaciho predmétu

Probiranym uc¢ivem maji zaci ziskat komplexni pfehled o problematice cestovniho ruchu,
osvojit si zdkladni stavebni prvky systému cestovniho ruchu, identifikovat vnéjsi faktory
ovliviiujici cestovni ruch, seznami se s jednotlivymi druhy sluzeb cestovniho ruchu,
pfedevsim s jejich organizacné-technickymi a technologickymi aspekty. Z nich mohou
absolventi vychazet pii své Cinnosti a spravné se orientovat v ménicich se podminkach
ekonomické praxe. Zaci maji pochopit nutnost dalsiho vzdélavani a prohlubovéni svych
znalosti studiem odborné literatury. Vzdé€lavaci predmét se vyucuje:

3. ro¢nik — 2 hodiny tydn¢,

4. ro¢nik — 2 hodiny tydné¢.

Uc¢ivo tretiho ro¢niku je zaméfeno na vysvétleni, charakteristice a vyvoji zakladnich prvki
systému cestovniho ruchu. U¢ivo ¢tvrtého rocniku je zaméteno na sluzby cestovniho ruchu.

Prinos predmeétu k rozvoji kliCovych kompetenci
Metody a formy vyuky

Krome¢ klasickych metod, jako je vyklad, prednéska, fizeny rozhovor a cviceni, jsou
pouzivany i metody, které vyuzivaji samostatnou aktivitu ze strany zéka, napf. referaty,
vyhledavani aktualnich informaci a statistickych udajt z cestovniho ruchu, sledovani

a komentovani soucasné situace v cestovnim ruchu. Vyuka je dopliiovana piiklady

ze soucasného déni v oblastech kulturni, spolecenské a politické situace ovliviiujici cestovni
ruch, z nichZ Zaci vybiraji podstatné rysy a snazi se je odlisit od nepodstatnych vlivi tak,
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aby dochazelo k zobecniovani zédkonitosti. Ve vyuce je vyuZivan internet, statistické rozbory,
odborny tisk a dalsi zdroje informaci. Zaci jsou vedeni k samostatné praci i1 k praci tymove.

Hodnoceni zaka
Z4ci se hodnoti z Gstniho i pisemného projevu.
Zéci pii Gstnim projevu:

spravn¢ formuluji z hlediska odborného

mluvi souvisle, srozumitelné€ a jazykove spravné

znaji souvislosti s ostatnimi probiranymi tematickymi celkami
jsou schopni navazat i na ostatni odborné predméty

poskytuji informacni sluzby

prodavaji suvenyry, informacéni a doplinkovy material
komunikuji s klienty turistického informacniho centra
prezentuji a propaguji misto

aplikuji znalosti historie a d&jin kultury v Ceské republice ve vztahu k cestovnimu
ruchu

vyuzivaji znalosti zemépisu cestovniho ruchu v Ceské republice

R R R R R

Z4ci pii pisemném projevu:

4+ pracuji spravng, presné a peclive z hlediska odborného
4 dbaji na jazykovou stranku
+ pracuji samostatné i tymove

Ostatni hodnoceni:

4+ vypracovavaji a prednaseji referaty na dané téma
4 pracuji s internetem
+ zohlediuje se schopnost komentovat aktualni udalost

Pti hodnoceni se bere v uvahu aktivita pfi hodinach a ptistup k vypracovani zadanych ukolt.
Hodnoti se podle piedem znamych kritérii. Zaci jsou vedeni k sebehodnoceni.

Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni

Zéci by méli:

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,

ovladat rtizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky,
uplatiovat rizné zplisoby prace s textem,

s porozuménim poslouchat mluvené projevy, potfizovat si poznamky,
vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje,

sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cili svého uceni

znat moznosti svého dal$iho vzdélavani

interpretovat podrobné tematické znalosti realii a specifik v cestovnim ruchu
ptipravit vyklad priivodce a nabidku pravodcovskych sluzeb

uplatnuji pravni a ekonomické aspekty v cestovnim ruchu

AP+

Kompetence k FeSeni problémi
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Zaci by méli:

4+ porozumét zadani tkolu nebo uréit jadro problému, ziskat informace k feSeni
problému, navrhnout zptsob feSeni, zdivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky
uplatiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni
volit prostfedky a zptisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit
spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi
kontroluji dodrzovani smluvnich podminek pii poskytovani sluzeb smluvnimi
partnery (kvalita ubytovani, stravovani, dodrZovani itinerafe cesty apod.)

++ 44

Komunikativni kompetence
Zaci by méli:

4+ vyjadfovat se pfiméfené k tcelu jednani a komunika¢ni situaci v projevech
mluvenych i pisemnych a vhodné se prezentovat
formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ prehledné
a jazykove spravné
ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje
zpracovavat souvislé texty na béznd i odborna témata
dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textd a projevi jinych lidi
vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
vedeni skupiny
provadéni vykladu
ustni komunikace v cizim jazyce pti vykonu prace v cestovnim ruchu
pisemna komunikace v cizim jazyce pfi vykonu prace v cestovnim ruchu

R R R s

Personalni a socialni kompetence
Zaci by méli:

4+ posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v riznych situacich
stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti
reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednéni ze strany
jinych lidi, ptijimat radu 1 kritiku
ovétovat si ziskané poznatky, kriticky hodnotit ndzory, postoje a jednani jinych lidi
mit odpoveédny vztah ke svému zdravi
adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky
pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
podnécovat praci v tymu vlastnimi nadvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukolt
prispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahii a pfedchazet osobnim
konfliktim
zohlediiovat osoby se specialnimi potiebami pti vykonu prace v cestovnim ruchu
orientovat se v technikach sluzeb cestovniho ruchu a jejich vyuziti v praxi
uplatnovat profesni jednani a komunikaci
zajiStovani sluzeb souvisejicich s potradanou akci véetné poskytovani individualni
pomoci jednotlivym klientiim

I AL e

L e

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Zéci by méli:
4+ jednat odpovédné, samostatné a iniciativné
4+ dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi
4+ jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolec¢enského chovani
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uvédomovat si vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu
zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas 1 ve svété
chépat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢loveka

uznavat hodnotu Zivota

+ e+

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zéci by méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy 1 vzdélavani

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
rozumét podstaté a principim podnikéni

zjiStuji a zpracovavaji informace tykajici se pfipravovanych akci (doprovodu
zajezdu)

+ee e

Matematické kompetence
Zéci by méli:

+ provadeét realny odhad vysledku feseni dané tilohy

4+ nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pii feSeni praktickych uloh

+ Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni
Digitalni kompetence
Zaci by méli:

+ ziskavat, posuzovat a zpracovavat data, informace a digitalni obsah z oblasti
sluzeb cestovniho ruchu
ziskané informace posuzovat z hlediska souladu s jiz zndmymi a na zéklad¢
veérohodnosti ptislusného zdroje
data uspotadat do piehledi, tabulek a grafli, porovnat vysledky zjiSténi, vybrat
nejvhodnéjsi moznost
vytvaret a upravovat digitalni obsah v rznych formatech, dané formaty
kombinovat
navrhovat rizné postupy feSeni vybranych problémi v oblasti sluZzeb cestovniho
ruchu pomoci digitalnich technologii
vytvofit vlastni prezentaci na odborné téma a vhodné ji prezentovat
vyuzivat digitalni technologie ke sdileni dat, informaci a obsahu s vybranymi
lidmi a k tymové praci
komunikovat pomoci digitalnich technologii s vice uzivateli najednou, pro
konkrétni komunikacni situaci vybrat nejvhodnéjsi technologii

TR S S

Odborné kompetence
Zéci by méli:
+ provadeét zakladni hodnoceni efektivnosti ¢innosti podniku
4+ dokazat efektivné hospodafit se svymi finan¢nimi prostiedky
+ zvazovat pii planovani a posuzovani ur€ité ¢innosti mozné naklady, vynosy a zisk,
vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady
+ nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky

a s ohledem na zivotni prostiedi
+

PrUfezova témata
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Obcéan v demokratické spole¢nosti
4+ stat, politicky systém, politika, soudoby svét
Clovék a Zivotni prostiredi

4+ soucasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy

4+ moznosti a zpusoby feSeni environmentalnich problémi a udrzitelnost rozvoje
v daném oboru vzdé€lani a v obCanském Zivoté

+ aplikuji znalosti o zivotnim prostfedi ve vztahu k cestovnimu ruchu

Clovék a svét prace

4 hlavni oblasti svéta prace

+ trh prace z hlediska globalizace i regionalni politiky, jeho ukazatele, vSeobecné
vyvojové trendy, pozadavky zaméstnavatelii soukromé podnikani, podstata a
formy podnikani, rozdily mezi podnikdnim a zaméstnaneckym pomérem, vyhody
a rizika podnikéni, nej¢astéjsi formy podnikani,

4 podpora statu sféfe zaméstnanosti, informacni, poradenské a zprostiedkovatelské
sluzby v oblasti volby povolani a hledani zaméstnani a rekvalifikaci, podpora
nezaméstnanym

4+ nové formy a podminky prace, pracovni mobilita, technologicky rozvoj, pracovni
uplatnéni po absolvovani vzdélavaciho oboru

+ sluzby kariérového poradenstvi

Mezipredmétové vztahy

Ekonomika

Aplikovana ekonomie

Informacéni technologie

Hospodatsky zemépis a geografie cestovniho ruchu
Pravo

Déjepis

6.1.22 Marketing a management cestovniho ruchu (MCR)

Nazev vzdélavaciho predmétu: MARKETING A MANAGEMENT
CESTOVNIHO RUCHU
Obor vzdélani: 63 41 M/02 Obchodni akademie se

zaméfenim na podnikani a sluzby
cestovniho ruchu

Forma vzdélani: denni

Celkova pocet vyucovacich hodin za studium: 66 (2)

Pojeti vzdélavaciho predmétu
Obecné cile
Predmét je zaméfen na seznameni zaki se zdkladnimi pojmy marketingu i managementu
v oblasti teorie i praxe se zaméfenim na cestovni ruch. Vzdélani smétuje k:
4+ rozvoji zakladnich myslenkovych operaci (analyza, syntéza, indukce, dedukce,

konkretizace, srovnavani, uspotradani, ttidéni aj.), jejich paméti a schopnosti
koncentrace,
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+ prohloubeni a nejen reproduktivniho, ale i produktivniho, divergentniho

a konvergentniho mysleni zaki,
4+ osvojeni obecnych principll a strategii feSeni problému (praktickych i teoretickych),
stejné jako dovednosti pottebnych pro praci s informacemi,
vytvofeni (na zéklad¢ osvojeni podstatnych faktii, pojmu a generalizaci) takové
struktury poznani zakl v ekonomické oblasti sttedosSkolského odborného vzdélavani,
na jejimz zakladé Iépe porozumi svétu, ve kterém ziji, a pochopi nezbytnost
udrzitelného rozvoje,
k prohloubeni a rozsiteni védomosti zakl o svéte, ktery je obklopuje,
porozuméni potfebnym nastrojiim a pracovnim postuptim z oboru ekonomické
¢innosti, pozndni a rozvijeni dovednosti jejich aplikace,
osvojeni poznatkd, pracovnich postupil a nastroji potiebnych pro kvalifikovany vykon
povolani a pro uplatnéni se na trhu prace,
rozvoji dovednosti zaki ucit se a byt ptipraven celozivotné se vzdélavat,
formovani aktivniho a tvotivého postoje Zaki k problémiim, k hledani riiznych variant
feSeni a ke kritickému zvazovani pozitiv a negativ uvazovanych fesent,
adaptabilit¢ zakli na nové podminky, k jejich schopnosti tvotivé do téchto podminek
zasahovat, tj. k flexibilit¢ a kreativité zaku,
rozvoji aktivniho pfistupu zakl k pracovnimu zivotu a své profesni kariéte véetné
schopnosti pfizpisobovat se zménam na trhu prace,
zodpovédnému, tj. cilevédomému, soustiedénému, vytrvalému a peclivému piistupu
zakl k tymové i samostatné praci,
vytvafeni odpovédného piistupu zakl k plnéni svych povinnosti a k respektovani
stanovenych pravidel,
tomu, aby zaci uméli spravné odhadovat své moznosti a schopnosti, zvazovali
a respektovali moznosti a schopnosti jinych lidi,
rozvoji dovednosti potiebnych k vyjednévani, diskusi, ptipadnému kompromisu,
k obhajeni svého stanoviska i pfijimani stanoviska jinych,
tomu, aby chépali praci a pracovni ¢innosti jako pfileZitost k seberealizaci
a sebeaktualizaci,
utvareni adekvatniho sebevédomi a aspiraci zak,
utvareni a kultivaci svobodného, kritického a nezavislého mysleni zakd, k rozvoji
jejich usudku a rozhodovani,
prijimani odpovédnosti zakl za vlastni mysleni, rozhodovani, jednéni, chovani
a citéni,
k rozvoji specifickych schopnosti a nadani zaka,
tomu, aby zaci respektovali Zivot a jeho trvani jako nejvyssi hodnotu a kritérium
pro své rozhodovani,
tomu, aby se zaci ve vztahu k jinym lidem oprostili od piedsudkt, xenofobie,
intolerance, rasismu, agresivniho nacionalismu, etnické, nabozenské a jiné
nesnasenlivosti,
4+ utvafeni slusného a odpovédného chovani zakl ve smyslu uznavaného tzu etikety

a Cestného Zivota,
4+ rozvoji komunikativnich dovednosti zakii a dovednosti potfebnych pro hodnotny
partnersky Zivot i pro zivot v $ir§im (pracovnim, rodinném, zajmovém aj.) kolektivu
vyuzivani digitalni gramotnosti
dodrzovani bezpecnosti prace a ochrana zdravi pii praci.

+

YRR R SRS TR TR S S SR S S S

++

Didaktické pojeti predmétu
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Ptredmét je zatazen do 2. ro¢niku v tydenni hodinové dotaci 2 vyu€ovaci hodiny.

V prvnim pololeti se u¢ivo zaméfuje na oblast managementu cestovniho ruchu. Dale je u¢ivo
zaméfeno na Ctyfi zakladni funkce planovani organizovani, vedeni lidi a kontrola, které jsou
propojeny rozhodovanim a komunikaci. RVP — oblast ,,Podnik, podnikové Cinnosti, fizeni
podniku®, Cast: 3 — Management.

Druh¢ pololeti je vénovano zakladnim pojmtim v oblasti marketingu. Dale pak navazuji
postupy a ptiklady marketingového vyzkumu a hlavni ¢ast se zabyva ¢tyfmi zakladnimi
nastroji marketingového mixu.

RVP — oblast ,,Podnik, podnikové ¢innosti, fizeni podniku®, Cast: 6 Marketing.

Metody a formy vyuky

V hodindch managementu a marketingu cestovniho ruchu jsou vyuzivany nasledujici metody
a formy prace:

vyklad, brainstorming

referaty, pii jejichz zpracovani vyuzivaji zaci odbornou literaturu, internet

ve vhodnych tematickych celcich konkrétni ptiklady z redlné praxe cestovniho
ruchu

diskuze k jednotlivym tématiim s vyuZzitim znalosti zZakti z béZného zivota
samostatnd prace konkrétni ukol — feseni problému — vyhodnocovani variant
skupinova prace

e e

Hodnoceni zaka
Zéci se hodnoti z ustniho i pisemného projevu.

ZAci pii Ustnim projevu:
4 spravné formuluji z hlediska odborného
4+ mluvi souvisle, srozumiteln¢ a jazykoveé spravné
4 znaji souvislosti s ostatnimi probiranymi tematickymi celky
4+ jsou schopni navazat i na ostatni odborné predméty.
Z4ci pii pisemném projevu:
4+ pracuji spravng, presné a peclive z hlediska odborného
4 dbaji na jazykovou stranku
4+ pracuji samostatn¢ i tymoveé
Ostatni hodnoceni:
4+ vypracovavaji a prednaseji referaty na dané téma
4 pracuji s Internetem
Pfi hodnoceni se bere v uvahu aktivita pti hodinach a ptistup k vypracovani zadanych tkola.
Hodnoceni probiha podle predem znamych kritérii. Zaci jsou vedeni k sebehodnoceni.

Prinos predmeétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni

Zéci by méli:

mit pozitivni vztah k uc¢eni a vzdélavani

ovladat riizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky
uplatiovat rizné zplisoby prace s textem

s porozuménim poslouchat mluvené projevy, potizovat si poznamky

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje

+4+4+4++
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4 sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilti svého uceni
4 znat moznosti svého dal§iho vzdélavani

Kompetence k FeSeni problémi
Zéci by méli:
+ porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace k feseni
problému, navrhnout zptisob feseni, zdtivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a dosaZené vysledky
4 uplatnovat pfi feSeni problému rtizné metody mysleni
+ volit prostfedky a zpiisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit
+ spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi
Komunikativni kompetence
Zéci by méli:

+ vyjadfovat se pfiméfen¢ k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i pisemnych a vhodné se prezentovat
formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ piehledné
a jazykove spravné
ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje
zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na
béznd 1 odborné témata
dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textl a projevi jinych lidi
vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

L e+

Personalni a socialni kompetence
Zaci by méli:

4+ posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dusledky svého jednani
a chovani v riznych situacich
stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti
reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednéni ze strany
jinych lidi, ptijimat radu i kritiku
ovetovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednéani jinych lidi
mit odpovédny vztah ke svému zdravi

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky
pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti
podnécovat praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feseni ukolt

TR T S S

prispivat k vytvareni vstticnych mezilidskych vztahti a pfedchazet osobnim
konfliktim

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zéci by méli:

jednat odpoveédné, samostatné a iniciativné

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani
uvédomovat si vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu

zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nés i ve svété
chépat vyznam zivotniho prostiedi pro cloveka

uznavat hodnotu zivota

AR b b b 2b o
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zéci by méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkéach v oboru
umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich 1 vzdélavacich
ptilezitostech

znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatelti a pracovnikil

rozumét podstaté a principtim podnikani.

+4+ e

Matematické kompetence

Zaci by méli:

4+ provadét realny odhad vysledku feseni dané tlohy
+ nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pii feSeni praktickych uloh
+ (ist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni

Digitalni kompetence

Zéci by méli:

4 pracovat s osobnim pocitacem

+ ziskavat informace z otevienych zdrojii —internet, vyuzivat digitalni gramotnosti

+ ziskavat dat v digitalnim prostedi pro tvorbu produktu cestovniho ruchu - vytvaret
dotazniky, grafy, analyzovat ziskana data a na zakladé toho vybrat odpovidajici
druh produktu cestovniho ruchu

4+ vytvorit digitalni brozuru pro prezentacni G¢ely vybranych turistickych destinaci,
kterou sdili se spoluzéky

Odborné kompetence
Zaci by méli:

+

R R SR SR SR

provadét prizkum trhu, vyuzivat marketingové néstroje k prezentaci podniku a jeho
produkti

dokazat uplatnit poznatky psychologie prodeje pfi jednéani s klienty a obchodnimi
partnery pii nakupu a prodeji

vhodnym zpiisobem reprezentovat firmu a spoluvytvafet image firmy na vetejnosti
chapat kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku
dodrZovat stanovené normy a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti

dbat na zabezpeCovani parametri kvality procesti, vyrobkl nebo sluzeb

zvazovat pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti mozné naklady, vynosy a zisk,
vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady

Prifezova témata

Obcéan v demokratické spole¢nosti

4+ komunikace, vyjednavani, feseni konfliktt

4+ spolecnost — jednotlivec a spolecenské skupiny, kultura, nabozenstvi
4+ masova média

4+ moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita

Clovék a Zivotni prostiedi

4+ moznosti a zpusoby feSeni environmentalnich problému a udrzitelnost rozvoje v daném
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oboru vzdélani a v obCanském zivoté
Clovék a svét prace

4+ nové formy a podminky prace, pracovni mobilita, technologicky rozvoj, pracovni
uplatnéni po absolvovani vzdélavaciho oboru

Mezipredmétové vztahy

Podnikova ekonomika
Podnikova a elektronicka komunikace
Aplikovana ekonomie

6.1.23 Cviceni z ucetnictvi (CVU)

Nazev vzdélavaciho predmétu: CVICENI Z UCETNICTVI

Obor vzdélani: 63 41 M/02 Obchodni akademie se
zamérenim na podnikani a sluzby
cestovniho ruchu

Forma vzdélani: denni

Celkova pocet vyucovacich hodin za studium: 60 (2)

Pojeti vzdélavaciho predmétu

Obecné cile

Predmét je zaméfen na sezndmeni zaki se zakladnimi principy zpracovani ucetnictvi pomoci
pocitacového programu. Vzdélani smétuje k:

+ rozvoji zakladnich myslenkovych operaci (analyza, syntéza, indukce, dedukce,
konkretizace, srovnavani, uspotradani, tfidéni aj.), jejich paméti a schopnosti
koncentrace,

osvojeni obecnych principt a strategii feSeni problému (praktickych i teoretickych),
stejné jako dovednosti potfebnych pro praci s informacemi

porozumeéni potfebnym nastrojiim a pracovnim postuptim z oboru ekonomické
¢innosti, pozndni a rozvijeni dovednosti jejich aplikace,

osvojeni poznatkd, pracovnich postupil a nastroji potiebnych pro kvalifikovany vykon
povolani a pro uplatnéni se na trhu prace,

rozvoji dovednosti zaki ucit se a byt ptipraven celozivotné se vzdélavat,
adaptabilit¢ zakli na nové podminky, k jejich schopnosti tvotfivé do téchto podminek
zasahovat, tj. k flexibilit¢ a kreativité zaku,

rozvoji aktivniho pfistupu zakl k pracovnimu zivotu a své profesni kariéte véetné
schopnosti pfizpisobovat se zménam na trhu prace,

zodpovédnému, tj. cilevédomému, soustiedénému, vytrvalému a peclivému piistupu
zakt k tymové i samostatné praci,

vytvateni odpovédného piistupu zakl k plnéni svych povinnosti a k respektovani
stanovenych pravidel,

tomu, aby Zaci uméli spravné odhadovat své moznosti a schopnosti, zvazovali

a respektovali moznosti a schopnosti jinych lidi,

tomu, aby chapali praci a pracovni ¢innosti jako pfileZitost k seberealizaci

a sebeaktualizaci,

utvareni adekvatniho sebevédomi a aspiraci zak,

R R T SR T R R
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utvafeni a kultivaci svobodného, kritického a nezavislého mysleni zaki, k rozvoji
jejich usudku a rozhodovani,

ptijiméani odpovédnosti zakl za vlastni mysleni, rozhodovani, jednéni, chovani

a citéni,

k rozvoji specifickych schopnosti a nadani zaka,

utvareni slusného a odpovédného chovani Zakl ve smyslu uznavaného tzu etikety
a ¢estného Zivota.

+4+ 0+ 0+

Didaktické pojeti predmétu

Piedmét je zatazen do 4. roéniku v tydenni hodinové dotaci 2 vyudovaci hodiny. Cinnost
v tomto pfedmétu vychazi ze souvislého s ptikladu s pfilozenymi konkrétnimi doklady.
V prubéhu celého roku se prolinaji dvé ¢innosti:

1) rucni uctovani, které je procvi¢enim védomosti ziskanych v predmétu ucetnictvi
2) uctovani prikladu v Gcetnim softwaru — zéci ziskaji védomosti o fungovani daného
pocitacového programu a budou schopni zatuc¢tovat zakladni ucetni operace.

RVP — oblast ,,PODNIKANI, VSTUPY A VYSTUPY HLAVNI{ CINNOSTI, RiZENI,
MARKETING A PRODEJ

5 Obézny majetek

6 Dlouhodoby majetek

10 Prodejni ¢innost

- oblast ,,Finance, dané, finan¢ni trh*
¢asti: 1 — Naklady, vynosy
2 — Zdroje financovani
3 - Manazerské ucetnictvi
4 — Uketni uzavérka a zavérka.

Metody a formy vyuky

V pocitacovém ucetnictvi je kliCovou metodou vyuziti teoretického zakladu vSech
ekonomickych ptedméti pii zpracovavani konkrétnich Gcetnich a platebnich doklad,

pii zpracovani vnéjSich dokladt, napt. faktury, pfijaté pokladnich doklady, bankovni vypisy
apod 1 pii zpracovani vnitinich dokladd, napt. mzdové doklady, skladové doklady, interni
doklady, protokoly o zafazeni, inventarni soupisy, adresaie. Uéetni zapisy Zaci zpracovavaji
piimo v ucetnim softwaru, ve vybranych piipadech s vyuZzitim internetu.

Hodnoceni zaka

Hodnoti se prokazani dovednosti zakd predev§im ¢innostniho charakteru. Zaci vypracovavaji
ukoly, které jsou feSeny téz v bézné praxi. Pfi hodnoceni se bere v uvahu aktivita pii hodinach
a pristup k vypracovani zadanych ukol. Hodnoceni probiha podle predem zndmych kritérii.
Zéci jsou vedeni k sebehodnoceni.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni
74k by mél:
4 mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
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444

ovladat riizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni reZim a podminky
uplatnovat razné zpisoby prace s textem

s porozuménim poslouchat mluvené projevy, potfizovat si poznamky

vyuZzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje

sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilii svého uceni

znat moznosti svého dal$iho vzdélavani

Kompetence k FeSeni problémi
74k by mél:

+

+
+
+

porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace k feSeni
problému, navrhnout zptisob feseni, zdtivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a dosaZené vysledky

uplatiiovat pfi feSeni problému riizné metody mysleni

volit prostfedky a zplisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit
spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi

Komunikativni kompetence
74k by mél:

+

+
+

vyjadiovat se piimétené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i pisemnych a vhodné se prezentovat

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty
na bézna i odborna témata

dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Personalni a socialni kompetence
Zak by m¢l:
4+ posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dusledky svého jednani
a chovani v riznych situacich

e+

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednéni ze strany
jinych lidi, ptijimat radu i kritiku

mit odpovédny vztah ke svému zdravi

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky

prispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahii a predchazet osobnim

konfliktim

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k by mél:

R R R RIS

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi

jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani
uvédomovat si vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu

chéapat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka

uznavat hodnotu zivot

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim
74k by mél:

+
+
+

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani
znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatelll a pracovnika
rozumét podstaté a principim podnikéni
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Matematické kompetence

74k by mél:
+ provadét realny odhad vysledku feseni dané tilohy
4+ nachazet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych uloh
+ Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni

Digitalni kompetence:

74k by mél:

R R R

D

R

PR R R SR S

pracovat s osobnim pocitacem a ucetnim softwarem Money S3

zpracovavat veskeré bézné podnikové Cinnosti v Gicetnim softwaru (objednavky pfijaté i
vydané, dodaci listy, prodejky, ptikazy k hradg¢)

umét zauctovat externi podnikové doklady v tiCetnim softwaru (pfijaté a vydané faktury,
ptijaté i vydané pokladni doklady, bankovni a uvérové vypisy apod.)

umét zauctovat interni podnikové doklady v ti€etnim softwaru (zi€tovaci a vyplatni
listina, piijemky, vydejky, protokoly o zafazeni, inventurni soupisy, vnitini doklady apod.)
umét zauctovat doklady souvisejici se zdvazky ¢i pohleddvkami vici statni sprave
(finan¢ni urad, spravy socialniho zabezpeceni, zdravotni pojistovny, urad prace apod.)
ziskavat informace z otevienych zdroju — internet, vyuzivat digitalni gramotnosti

sestavit daniové pfiznani k DPH a Kontrolni hlaSen{

sestavit online daniova pfiznani k dani z pfijmu fyzickych a pravnickych osob véetné
povinnych pfiloh na portdlu Ministerstva financi

sestavit ucetni zavérku, rozvahu a vysledovku, Vykaz zisku a ztraty a Rozvahu v plném ¢i
zkrdceném rozsahu

vystupy a sestavy z tcetniho softwaru exportovat do excelu a pomoci néj je déle
upravovat, zpracovavat a vyhodnocovat

sestavovat kalkulace v Excelu véetné podminénych vypocti

pri feseni uloh ucelné vyuzivat digitalni technologie a zdroje informaci vcetné nastroji z
oblasti umélé inteligence

ziskavat, posuzovat a sdilet data, informace a digitalni obsah v riznych formatech, data a
informace kriticky hodnotit, posuzovat jejich spolehlivost a tplnost

prevadét digitalni data a informace z jednoho formatu do jiného

upravovat, propojovat a vylepSovat data a informace pomoci digitalnich technologii co
nejefektivnéj$imi postupy

zalohovat data a informace z GiCetniho softwaru na riizné nosice

zvazovat rizika a pfinosy digitalniho prostoru

Mezipredmétové vztahy

Ucetnictvi

Informacni technologie
Pisemna a elektronicka komunikace

6.1.24 Matematicka cviceni (MAC)

Nazev vzdélavaciho piedmétu: MATEMATICKA CVICENI
Obor vzdélani: 60— 41 M/02 Obchodni akademie

se zaméfenim na podnikani a
sluzby cestovniho ruchu

Forma vzdélani: denni
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 30 (1)

Pojeti vzdélavaciho predmétu
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Obecné cile

Predmét Matematicka cviceni vede k:

+ rozvoji zakladnich myslenkovych operaci zakut (analyza, syntéza, indukce, dedukce,
generalizace, abstrakce, konkretizace, srovnavani, uspotradani, tfidéni aj.), jejich paméti
a schopnosti koncentrace,

osvojeni obecnych principll a strategii feSeni problému (praktickych i teoretickych), stejné
jako dovednosti pottebnych pro praci s informacemi,

formovani aktivniho a tvofivého postoje zakt k problémtim a k hledani jejich raznych
fesSeni,

schopnosti matematizace realnych situaci v bézném i profesnim zivotg,
systematickému zisk&vani, upeviiovani a rozsifovani poznatkti z matematiky a jejich
vyuZiti v praxi,

vyuzivani digitalni gramotnosti.

+ e+ o+

Didaktické pojeti predmétu

Z4ci si upevni zakladni poéetni dovednosti, ziskaji pocetni jistotu a prohloubi logické
mysleni. Ziskaji navyky rychlého, pfesného a efektivniho feseni rovnic, nerovnic a jejich
soustav, matematizace realnych situaci pro odborné vyuziti — posloupnosti a fady, procenta,
kombinatorika a statistika a dalsi. Roz8ifi poznatky ziskané v hodinach matematiky,
systematizuji je a s vyuzitim studijnich materialti budou fesit samostatné problémy vedouci

k pribéznému prohlubovani a upeviiovani strategii feSeni s ohledem na profesni uplatnéni ¢i
piipravu k pfijimacim zkouskam na VS nejen ekonomického sméru. Piedmét se vyuéuje jako
volitelny ve 4. ro¢niku 1 hodinu tydné. Soucasti vyuky jsou seminarni prace, prace

s matematickymi aplikacemi na PC, samostatné feSeni otevienych i uzavienych
problémovych i praktickych tloh.

Metody a formy vyuky
V hodinach cviceni budou vyuzivany nésledujici metody a formy prace:

vyklad se vzorovym feSenim,

skupinové prace pro upevnéni klicovych a odbornych kompetenci z jednotlivych
tématickych celkl s vazbou na redlnou praxi,

vyuziti prostiedkil vypocetni techniky — pfedev§im program Excel,

samostatné feSeni ptikladl a problémovych uloh,

seminarni prace a jeji prezentace, sebehodnoceni a hodnoceni této,

uplatnovani a vyuzivani mezipfedmétovych vztahli (pfedev§im matematika).

R R S

Hodnoceni vysledkd 2akd

Zaci jsou hodnoceni predevSim z pisemného projevu, aktivity pii hodinach a z vysledka
skupinové prace, dale z Gstniho projevu, seminarni prace a jeji prezentace.
ZiAci pri pisemném projevu:
4+ pracuji spravng, piesné, efektivné a peclive,
4+ dbaji na jazykovou stranku a odborné formulace pii pisemné prezentaci postupu
feseni problému,
+ voblasti konstrukénich tloh je feSeni piehledné, presné a je kladen diraz
na kvalitu konstrukce,
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+ pracuji samostatné.
ZAci pri ustnim projevu:

4+ spravné formuluji z hlediska odborného i stylistického,

4+ souvisle a prehledné komentuji postup feSeni, vhodné vyuzivaji

terminologii,
+ vyuzivaji aktivné souvislosti s ostatnimi probiranymi tematickymi celky.

odbornou

Hodnoceni probih4 podle pfedem zndmych kritérii. Zaci jsou vedeni k sebehodnoceni.

Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni
Zaci by méli:

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,

aj.), porizovat si poznamky,

lidi,

R S S

vysledkll svého uceni od jinych lidi.
Kompetence k FeSeni problému

Zaci by méli:

ovladat riizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky,
uplatiiovat rGzné zplsoby prace s textem (zvl. Studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhledéavat a zpracovavat informace, byt ¢tenarsky gramotni,

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napi. vyklad, ptednaSku, proslov

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych

sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovéni cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni

4+ porozumét zadani tkolu nebo uréit jadro problému, ziskat informace potiebné
k feSeni problému, navrhnout zptsob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdGvodnit jej,

vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky,

vyhodnotit pfesnost, spravnost a efektivitu feSeni svého 1 ostatnich,
matematizovat realné situace s diirazem na profesni oblast,

empirickeé)
a myslenkové operace,
spolupracovat pti feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feSeni).

++ + e

Komunikativni kompetence

Zéci by méli:

4+ vyjadrovat se pfiméfené Gcelu jednani a komunikaéni situaci v projevech

mluvenych i psanych, vhodn¢ prezentovat,

a jazykové spravné,
dodrZovat jazykové a stylistické normy 1 odbornou terminologii,

+++ 4

uplatiovat pii feSeni problémul rizné metody mysleni (logické, matematické,

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné

vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani,
dosahnout jazykové zptsobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni dle potteb

a charakteru ptislusné odborné kvalifikace (napt. porozumét bézné odborné

terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné 1 Gstni formé).
Personalni a socialni kompetence
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Zaci by méli:

+

+

+ 44

posuzovat realné své fyzické a duSeni moznosti, odhadovat diisledky svého
jednani a chovani v riznych situacich,

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednéni ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku,

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti
a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt piipraveni fesit své socialni i ekonomické
zalezitosti, byt financné gramotni,

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych Cinnosti,
pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly,

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tikolq,
nezaujaté zvazovat navrhy druhych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zaci by méli:

+

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu,
ale 1 ve vefejném zajmu,

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

Zéci by méli:

+

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani,
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni prizptisobovat

se meénicim se pracovnim podminkam,

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédomée
a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze,

mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a o pozadavcich zaméstnavatelil na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
predstavami a predpoklady,

umét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich
prilezitostech, vyuzivat poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti
svéta prace, tak vzdélavani.

Matematické kompetence

Zaci by méli:

O+ e

spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky,

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru,

provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy,

nachazet vztahy mezi jevy a ptedméty pii feSeni praktickych tkoll, umét je
vymezit, popsat a spravné vyuzit pro dané feseni,

Cist a vytvaret rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.),

matematizovat realnou situaci ¢i naopak propojit matematicky problém s konkrétni
situaci bézného ¢i odborného Zivota,

efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni riiznych praktickych kol
v béznych situacich.

Digitalni kompetence:
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Zaci by méli:

4+ pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich

technologii,

pracovat s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim,

ziskéavat informace z otevienych zdrojii, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité internet,

pracovat s informacemi z riznych zdrojii nesenymi na riiznych médiich (tisténych,

elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkti informacnich

a komunikacnich technologii.

ziskavat, vyhledavat, kriticky posuzovat, spravovat a sdilet data, informace a digitalni

obsah, k tomu volit postupy, zptisoby a prostiedky, které odpovidaji konkrétni situaci a

ucelu

4+ vytvaret a upravovat digitalni obsah, kombinovat rizné formaty, vyjadiovat se za pomoci
digitalnich prostredki

4+ vyuzivat digitadlni technologie pfi zobrazovani grafti funkci, aby si usnadnili praci a
zefektivnili ¢i zjednodusili své pracovni postupy a zkvalitnili vysledky své prace

+++

+

Prifezova témata

V predmétu Matematickd cviceni jsou zafazena prifezova témata viz tabulka Prifezovych
témat.

Mezipredmétové vztahy

Uetnictvi

Aplikovana ekonomie
Statistika

Informacni technologie
Fyzika a Chemie

6.1.25 Rizeni motorovych vozidel (RMV) - nepovinny predmét

Nazev vzdélavaciho predmétu RiZENi MOTOROVYCH VOZIDEL

Obor vzdélavani: 63 41M/02
Obchodni akademie se
zamérenim na podnikani a sluzby
cestovniho ruchu

Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 40 (1)

Forma vzdélavani: denni

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile

Cilem predmétu je pfipravit zaky k ziskani tidi¢skych opravnéni skupiny B, naucit je ovladat
motorova vozidla, spravné aplikovat pravidla provozu na pozemnich komunikacich, spravné reagovat
a fesit dopravni situace. V patficném rozsahu je seznamit s konstrukci motorovych vozidel, naucit
udrzbé a vyuzivani motorovych vozidel v provozu na pozemnich komunikacich.

Charakteristika uciva

Uc¢ivo je rozdeleno na teoretickou vyuku a prakticky vycvik. V teoretické Casti je zak seznamen
s teorii jizdy, se zékladnim konstrukénim uspofadanim motorovych vozidel, s pravidly provozu na

144



Gymnazium, Stribro, Sobéslavova 1426

pozemnich komunikaci a s dal§imi pravnimi normami souvisejicim s provozem na pozemnich
komunikacich, se zasadami spravné tidrzby motorovych vozidel, s vlivy na zivotni prosttedi a
zasadami poskytovani prvni pomoci pti dopravnich nehodach.V praktickém vycviku se zak nauci
samostatné€, hospodarné¢ a bezpecné ovladat vozidlo za riznych provoznich podminek a spravne
aplikovat pravidla provozu na pozemnich komunikaci v konkrétnich situacich. Nauci se zjistovat a
odstranovat jednoduché poruchy a dokaze poskytnout prvni pomoc zranéné osob¢ pti dopravnich
nehodach.

Doporucené ¢lenéni uc¢iva: OA - 3. ro¢nik, 4. ro¢nik 1. - 5. téma 40 hod.
Metody a formy vyuky

Vyuka a vycvik je provadén podle zdkona ¢. 247/2000 Sb., kde jsou stanoveny minimalni pocty hodin
v jednotlivych celcich pro pfislusna fidi¢ska opravnéni. Ve vyuce jsou vyuzivany interaktivni metody
za pomoci dostupnych vyukovych programi doporuc¢enych VIadnim vyborem pro bezpecnost
silni¢niho provozu a vlastnich videoproduktii konkrétnich dopravnich situaci v misté skoly.

Hodnoceni vysledkd 2&kd

V teoretické Casti jsou vysledky hodnoceny priibézn¢ na zakladé stniho zkouseni a po ukonceni
kazdého celku je zadan test. Pti praktickém vycviku se vyuziva slovni hodnoceni s diirazem

na spravnou aplikaci pravidel provozu na pozemnich komunikacich, pfimétenost reakci a spravnost
feSeni dopravnich situaci.

Prifezova témata
Obcan v demokratické spole¢nosti
Clovék a Zivotni prostiedi

74k dodrzovanim zakont platnych pfi provozu na pozemnich komunikacich si uvédomuje vyznam
pravidel a zakont pro fungovani spolecnosti. Je veden k ucté k zakonu, uci se sebedtvéere,
samostatnosti, toleranci, odpovédnosti a ohleduplnosti. Pochopenim vlivii motorizace na zivotni
prostiedi je zak veden k vnimavému a citlivému piistupu k pfirode a pfirodnimu dédictvi a k vnimani
zivota jako nejvyssi hodnoty.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Klicové kompetence

74k je schopen fidit vozidla skupiny B a umi je spravné osetiovat.

Sleduje technicky stav vozidel a jejich spravnou funkci. Chape nutnost minimalizovat znecistovani
zivotniho prostiedi
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7. Zakladni podminky pro uskutecnovani skolniho vzdélavaciho
programu

7.1 Zakladni materidlni podminky

Materidlni vybaveni Skoly je na vysoké trovni, kmenové tidy, odborné a specializované
ucebny urcené pro vyuku jednotlivych predmétii jsou pribézné vybavovany moderni
vyukovou technikou.

Kmenové — univerzalni ucebny jsou vybaveny pocitaCovou stanici s pfipojenim na internet,
diaprojektorem, projekcnim platnem popt. videotechnikou a slouzi k vyuce celé ttidy.
Obdobné jsou postupné vybavovany i ostatni specializované a odborné uc¢ebny, zejména

pro vyuku ekonomickych predméti a vyuku cizich jazykl - jazykova laboratoft, které slouzi
pro vyuku zakt pti déleni. Vyuka informacnich technologii probiha ve dvou plné vybavenych
ucebnach, také s ptfipojenim na internet, vyuka podnikové a elektronické komunikace probiha
ve specializované ucebnég, vybavené PC stanicemi, kopirkou pfipojenim na internet.

V ostatnich v§eobecné vzdélavacich a odbornych predmétech je mozné vyucovat v jak v
kmenovych tfidach (dataprojektor, projekeni platno), tak v multimedialni u¢ebné, kde je PC
stanice, dataprojekce, projekéni platno, videoprojekce apod.

Pro vyuku ptirodovédnych pfedmétii je mozné vyuzivat chemickou a fyzikalni u¢ebnu

s laboratofemi, pro vyuku ob¢anské vychovy a déjepisu lze vyuzivat u¢ebnu pro
spolecenskovédni predméty.

Pro vyuku télesné vychovy Zaci plné vyuzivaji vlastni té€locvicnu Skoly, ktera je vybavena
kromé standardniho sportovniho vybaveni jesté elektronicky ovladanym piedélem, takze
je umoznéna vyuka dvou tfid ¢i skupin zakt v jedné vyucovaci hodiné. Kromé télocvicny ma
Skola také vybudovany v objektu skoly zdkladni sportovni areal — viceucelové hiisté

s umélym povrchem, bézecké drahy a doskocisté. Pro vyuku télesné vychovy také slouzi plné
vybavena posilovna a gymnasticky sal.

Pro studijni potfeby a samostudium zaki slouzi také piijemné prostiedi studovny

s knihovnou, studovna je vybavena dvéma pocitaCovymi stanicemi s pfipojenim na internet

a tiskarnou.

V ptizemi se nachazi skolni kuchyné s jidelnou, Zaci si mohou kazdy den vybirat z nabidky
dvou jidel. Pro potfeby zaku také slouzi skolni bufet s moznosti ndkupu teplych napojt.

Rada studentl se pravideln¢ schazi v multimedialni ucebné.

Pro kulturné vychovné a vzdelavaci porady, véetné akci pro vefejnost 1ze vyuzivat aulu

s kapacitou 150 posluchact, ktera je vybavena projekcni technikou a koncertnim kiidlem.
Pro realizaci zakti v zajmovych krouZcich se vyuzivaji specidlni ucebny jako je hudebna

a kreslirna. VSechny prostory, které slouzi pro vyuku a vychovi zakti odpovidaji
pozadavkiim BOZP. Pro relaxaci zakii mezi vyucovacimi hodinami a v hodinach volna

na obéd slouzi stolni tenis a stolni fotbal, umisténé v suterénu skoly.

Skola mé4 vybudovany bezbariérovy piistup a je vybavena vytahem. Kazdy zak ma vlastni
Satnovou skiinku. Cel¢ prosttedi budovy je Cisté, svézi a pusobi velmi piijemnym dojmem.
Materialné technické a hygienické podminky pro vzdélavani zakd odpovidaji pozadavkiim
moderni doby. Podrobnéjsi nahled do interiéru Skoly 1ze vyhledat na www.goas.cz.

7.2 Personalni podminky

Skola mé stabilizovany pedagogicky sbor s pievahou zen. U¢itelé jsou ve svém oboru
odborniky, vétSina z nich plisobi na skole dlouhodobé, nékteti z nich jsou byvalymi zaky.
Pedagogicky sbor je vysoce kvalifikovany a na pracovisti udrzuje ptatelské vztahy. Ucitelé

vvvvvvvvvv
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pedagogickych ¢innosti tzn. pro vykon vychovného poradenstvi, pro vykon koordinace tvorby
a nasledného ovérovani Skolnich vzdélavacich programi, pro vykon ICT koordinatora

a pro vykon metodiky minimalnich preventivnich programii. Odborné a metodické otazky
jsou blize feSeny v jednotlivych pfedmétovych komisich. Vedeni Skoly je tficlenné — feditel a
jeho 2 zéstupkyné, v rozsifeném vedeni jsou pak delegovani jesté 3 Clenové pedagogického
sboru.

Pravo a povinnost pedagogickych pracovnikli na dalsi vzdélavani po dobu pedagogické
¢innosti je realizovano v ramci Planu dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki,
stanoveného vZdy na Skolni rok. Vzdélavani pedagogii v ramci tohoto Planu dalSiho
vzdélavani je plné€ v souladu se Skolskym zakonem, zdkonem o pedagogickych pracovnicich
a RVP pro vzdélavaci obor 63 —41-M/02 — obchodni akademie.

73 Organizacni podminky

Organiza¢ni podminky Skoly odpovidaji pozadavkiim Skolské legislativy na organizaci

a prub¢h stfedniho vzdélavani — vzdélavaciho oboru 63- 41-M/02 v teoretickém, praktickém
vyucovani a i ve vychové mimo vyucovani.

Odbornou praxi $kola realizuje dle ucebniho planu ve druhém a tietim roéniku. Skola
dlouhodobé¢ spolupracuje s podnikatelskymi subjekty, statni spravou a samospravou, které
na zéklad¢ smluvniho vztahu se $kolou umoziuji zakim Skoly konat odbornou praxi.

Skola podporuje rozvoj osvéty, vychovy a vzdélavani v oblasti Zivotniho prostiedi a vychovy
ke zdravi v souladu se Statnim programem environmentéalniho vzd€lavani, vychovy a osvéty

a s narodnim programem Zdravi pro 21. stoleti. Zaci i zaméstnanci $koly se trvale uastni
celoskolniho projektu Tiidéni odpadu, v ramci Studentské odborné cCinnosti zaci rovnéz
zpracovavaji environmentalni témata.

znalosti a dovednosti, které mohou uplatnit ve svété prace, jsou vybavovani kompetencemi,
které jim pomohou pfi rozhodovani o jejich dalsi profesni a vzdélavaci orientaci. Béhem
studia se zaci Gcastni diskusnich pofadil a besed, poradanych ve spolupraci s Ufadem prace
v Plzni a Tachove, tykajicich se profesniho uplatnéni.

V ramci vyuky pfedmétu Informacni technologie zéaci rozviji kompetence k efektivnimu
vyuzivani prostfedkll informacnich a komunikacnich technologii, které vyuziji jak v osobnim
tak budoucim profesnim Zivoté. Rozvoj digitalnich kompetenci zakt podporuje i vyuka

v dal$ich vyucovacich predmétech — odbornych i v§eobecné vzdelavacich (uzivani SMART
projektort, internetové informacni zdroje, POWER POINTov¢ Zakovské prezentace,
prezentace SOC apod.). Rozvoj téchto kompetenci zaki je v plném souladu se statni
informacni politikou ve vzdélavani.

Z4ci $koly maji mozZnost se u¢astnit olympiad jak ve vieobecnd vzdélavacich piedmétech,

tak 1 v pfedmétech odbornych (olympiaddy CJL, MAT, Cizi jazyky, DEJ, podnikova

a elektronicka komunikace soutéz strojopisu, Aplikovana ekonomie — soutéz studentskych
obchodnich spolecnosti).

Problematika ochrany ¢loveéka za mimotadnych situaci v souladu s pravnimi ptedpisy

pro krizové fizeni a civilni nouzové planovani je soucasti nacviku poplachovych situaci

v pribehu Skolniho roku.

Skola vytvaii podminky pro vzdélavani a integraci zakd se zdravotnim postizenim

a zdravotnim znevyhodnénim a 74kl vyzadujicich jinou specialni péci véetné podpory zakl
mimotadné nadanych — podrobné;ji viz kapitola 8.
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7.4  Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci
a pozarni prevence

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci je ve Skole organizovana podle smérnic feditele skoly.
Tato smérnice obsahuje zdvazné podminky zabezpeceni BOZP a PO pro zéky i pracovniky
Skoly.

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci a poZarni prevence je zabezpecovana:

4 dukladnym a prokazatelnym seznamenim zaka s predpisy o bezpe¢nosti a ochrané
zdravi pfi vyu€ovani, odborné praxi, praktické vyuce, kurzech (Skolnim fadem,
zasadami bezpecného chovani, fady uceben, fady kurzii), instrukcemi o mozném
ohrozeni zdravi, protipozarnimi ptedpisy a s technologickymi postupy,

4+ realizaci vyuky v prostiedi odpovidajicim pozadavkiim stanovenym piislusnymi

hygienickymi normami,

souladem ¢asové naroénosti vzdélavani podle SVP s poétem povinnych
vyucovacich hodin stanovenych v ramcovém vzdélavacim programu, ktery
respektuje fyziologické

a psychické potieby zakl, podminky a obsah vzdélavani,

pouzivanim technického vybaveni, které odpovida bezpecnostnim a protipozarnim
pfedpisim a je pravidelné revidovano technicky kontrolovéano,

pouzivanim osobnich ochrannych pracovnich prostiedkli podle platnych piedpist,
vykonavanim stanoveného dohledu (je stanoven systém vykonavani dohledd nad
zaky pii teoretickém i praktickém vyucovani),

ochranou zaki pred nésilim, Sikanou a jinymi spolecensky negativnimi jevy.

<+

+ e

8.Vzdé&lavani 2akd se specidlnimi vzdélavacimi potifebami
v 7’7 o r
a zaku nadanych

8.1 Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potifebami

Za 7aky se specialnimi vzdélavacimi potiebami jsou povazovani zaci, kteti k naplnéni svych
vzdé¢lavacich mozZnosti nebo uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélani na rovnopravném
zéklad¢ s ostatnimi potiebuji poskytnuti podptrnych opatieni. Tito z&ci maji pravo na
bezplatné poskytovani podptrnych opatieni z vy¢tu uvedené¢ho v §16 Skolského zakona.
Podpiirna opatieni zajiSt'uje Skola a Skolské zatizeni. Podptrna opatieni se podle organizac¢ni,
pedagogické a finan¢ni naro¢nosti ¢leni do péti stupnid. podpiirna opatieni druhého az patého
stupné muze Skola nebo Skolské zatizeni uplatnit pouze s doporucenim Skolského
poradenského zatizeni a s informovanym souhlasem zletilého zZaka nebo zdkonného zéstupce.
Zaclenéni podpiirnych opatieni do jednotlivych stupni stanovi ptiloha ¢.1 vyhlasky ¢.
27/2016 Sb. Rtzné druhy nebo stupné podplirnych opatieni 1ze kombinovat za podminek
danych SZ vyhlagkou. Pro Zzaky s pfiznanymi podpiirnymi opatfenimi prvniho stupné je SVP
podkladem pro zpracovani planu pedag. podpory. a pro Zaky s pfiznanymi podplrnymi
opatfenimi od druhého stupné je podkladem pro tvorbu IVP. IVP a PLPP zpracovava skola.
podle § 67 odst 2 SZ miize feditel $koly ze zavaznych divodii, zejména zdravotnich, na
7adost uvolnit zaka zcela nebo z&asti z vyu¢ovani nékterého predmétu. Zak uvedeny v ! 16
odst. 9 SZ miize byt uvolnén (nebo nemusi byt hodnocen) také z provadéni nékterych
¢innosti, ovSem nemuze byt uvolnén z ptedmétu rozhodujiciho pro odborné zamétfeni
absolventa. Tzn., ze Zdk nemiiZze byt uvolnén z odbornych teoretickych i praktickych
predméti (tj. prislusnych cviceni, oborného vycviku, ucebni a odborné praxe) nezbytnych pro
dosazeni odbornych kompetenci a vysledkii vzdélavani vymezenych p¥islusnym RVP a SVP, z
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prfedmétl nebo obsahovych ¢asti propedeutickych pro odborné vzdélavani a pro ziskani
pozadovanych gramotnosti nebo piedmétii a obsahovych ¢asti maturitni zkousky.

7akim mohou byt poskytnuty podle jejich potieb a na doporugeni SPZ i dalsi druhy
podptrnych opatfeni, napt. vyuziti asistenta pedagoga, specidlniho pedagoga a dalSich
odbornikil (tlumoc¢nika ¢eského znakového jazyka, prepisovatele pro nesysici aj.), poskytnuti
kompenzacnich pomiicek a specialnich didaktickych prostiedkil, iprava materialnich a
organiza¢nich podminek vyuky nebo tiprava podminek piijiméani a ukoncovani vzdélavani.
Pro zaky s pfiznanymi podpirnymi opatfenimi muze byt v souladu s principy individualizace
a diferenciace vzd&lavani zatazovana do IVP na doporuceni SPZ specialné pedagogicka
intervence nebo pedagogicka intervence. Pocet vyucovacich hodin pfedmétii specidlné
pedagogické péce je v zavislosti na stupni podpory stanoven v piiloze ¢. 1 k vyhlasce. Casova
dotace na predméty specialné pedagogické péce je poskytovana nad ramec ¢asové dotace
stanovené RVP. Ve vyjime¢nych piipadech miZe feditel Skoly vzdélavani prodlouZit, nejvyse
viak o 2 §kolni roky (§ 16 odst. 2b SZ).

Bezbariérovy piistup do vSech prostor §koly umoziiyje studium i zakiim pohybové
handicapovanym.

8.2 Vzdélavani nadanych zaku

V souladu se znénim SZ § 17 je povinnosti §kol a $kolskych zafizeni vytvaiet podminky pro
rozvoj nadani zakt. Vyuka by méla podnécovat rozvoj potencialu zakl véetné riznych druhti
nadani. Za nadan¢ho zadka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky povazuje predevsim zak, ktery pii
adekvatni podpote vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou urovei v jedné ¢i vice
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manuélnich, uméleckych nebo socialnich
dovednostech. Za zdka mimotadné nadaného se pak povazuje piredevs§im zak, jehoz rozlozeni
schopnosti dosahuje mimotadné urovné pii vysoké tvotivosti v celém okruhu ¢innosti nebo v
jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo
socidlnich dovednostech (§ 27 odst. 2 vyhlasky).

Zjistovani mimotadného nadani a vzdélavacich potieb mimotadné nadaného zéka provadi
SPZ ve spolupraci se $kolou, ktera zaka vzdélava. Jestlize se u zaka projevuje vyhranény typ
nadani (v oblasti pohybové, umélecké, manualni), vyjadiuje se SPZ zejména ke specifikiim
jeho osobnosti, kterd mohou mit vliv na prabeh jeho vzdélavani, zatimco miru zdkova nadani
zhodnoti odbornik v piislu§ném oboru. Zakovi s mimofadnym nadanim mtize §kola povolit
vzdélavani podle IVP nebo ho pietadit na zakladé zkousek do vyssiho ro¢niku bez
absolvovani predchoziho ro¢niku (§ 17 odst. 3 SZ, § 28 - § 31 vyhlasky).

Skola vénuje témto zakiim zvy$enou pozornost. Jedna se nejen o vzdélavani podle IVP u zakt
s diagnostikovanym mimotadnym nadénim, ale také o moznost rozsitit obsah vzdelavani,
popt. i vystupy vzdélavani, nad RVP a SVP, vytvaiet skupiny nadanych Zaki z riznych
ro¢nikll, umoznit Zakim ucastnit e vyuky ve vys§im ro¢niku. popft. se paralelné vzdélavat
formou staZi na jiné Skole nebo na odbornych pracovistich, ucastnit se studijnich a jinych
pobytli v zahrani¢i (napf. v rdamci programu Erasmus+), zapojovat zaky do riznych projekt
(Skolnich 1 projekth socialnich partnert), soutézi a jinych aktivit rozvijejicich nadani zakd.

8.3. Systém péce o zaky se SVP a Zaky nadané ve §kole

V oblasti rozvoje nadanych zakt Skola vyuziva rizné formy a metody vyuky:
e individualnich konzultaci
e vyuzivani moznosti mimovyucovacich aktivit (pf. utvary zajmové ¢innosti)
e zatazovani zakl do vysSich ro¢nikl v urcitém predmétu
nabidka volitelnych pfredmét zohlediujicich potieby a zajmy zakt
e moznost studia podle ISP - plati napt. pro sportovni talenty, reprezentanty
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e vyuziva nabidek studia v zahranici

e zapojeni do e-learningovych kurzl a projektd individudlniho on line vzdélavani
ve zvoleném predmétu

e kola spolupracuje s VS, hlavné s fakultami Zapado&eské univerzity v Plzni, zapojuje

studenty do spoleénych projekti pro studenty VS a SS

Zé4ci maji k dispozici moderné vybavené laboratoie, po¢itatové ucebny s piistupem

k internetu, knihovnu a studovnu, moderni sportovni zazemi a mohou své nadani rozvijet
1 v aktivitach, které jim umoziuji skloubit ziskané védomosti a dovednosti v praxi ( napf.
sttedoskolskéd odborna ¢innost, olympiady ptirodovédné i humanitni, sportovni soutéze, v
predmétu Aplikovana ekonomie).

Zé4ci maji moznost se zapojovat do dlouhodobych §kolnich a pfedmétovych projektt, maji
moznost zucastnit se celé fady republikovych 1 mezinarodnich soutézi a aktivit (napf.
republikovd mezindrodni soutéz Nejlepsi studentské spole¢nost, mezinarodni soutéz BIA,
regionalni a narodni Akademie Junior Achievement Praha o.p.s. atd.), a tak mohou
srovnavat své schopnosti i s dal§imi, podobné zaméfenymi zaky.

Vyucujici respektuji vyrazné odliSnosti téchto zaka v oblasti socidlni a emocionalni.

V ptipadé vétsiho poctu mimoradné nadanych zaki je mozné, aby jeden z vyucujicich
pusobil jako mentor, ktery bude zodpovidat za jejich vzdélavani.

Pro dosazeni uspesnosti pii vzdélavani téchto zaka skola respektuje tato kritéria:

- povzbuzovani zakl pii ptipadnych neuspésich a posilovani jejich motivace k uceni

- moznosti formativniho hodnoceni zaki

- poskytovani pomoci pii osvojovani si vhodnych ucebnich zplisobii a postupt se
zietelem k individualnim obtizim jednotlivct

- vénovani pozornosti zaclefiovani téchto zakli do bézného kolektivu a vytvareni
pozitivniho klimatu ve tfid¢ a ve skole

- spoluprace s odbornymi institucemi, tj. se SPZ a odbornymi pracovniky $kolniho
poradenského pracovisté, v piipad€ potieby také s odborniky mimo oblast Skolstvi
(odbornymi I1ékaii nebo pracovniky z oblasti socialné-pravni ochrany zéka apod.)

- spolupréace s dalsimi socialnimi partnery $koly, rodiéi a se ZS, ve kterych zaci
plnili zékladni povinnou dochazku

- spoluprace se zaméstnavateli pii zajistovani praxe nebo pii hledani pracovniho
uplatnéni

- realizace dal$iho vzdélavani ucitelti vSech predméta, které je zamefené na
vzdélavani zakt se SVP (i zakh nadanych) a uplatiiovani adekvatnich metod a
forem vyuky, hodnoceni a komunikace s témito zaky

9. Autoevaluace skoly

9.1  Zasady autoevaluace skoly

Autoevaluace Skoly je provadéna prubézné v predem stanovenych oblastech hodnoceni

a je ji soucasti je 1 hodnoceni zaku, které je podrobné popsano v kapitole ,,Hodnoceni zaka*.
Vysledky autoevaluace jsou vetejné, a proto ma moznost vyjadiit se k nim kazdy
zaméstnanec Skoly, zakonni zastupci zaku, zletili zaci, Rada studentt jako organ zakovské
samospravy, spolek Rodice GOAS, z.s. 1 vefejnost.
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9.2 Oblasti hodnoceni

Oblasti a podoblasti vlastniho hodnoceni ma Skola stanoveny takto:

OBLAST PODOBLAST
1. 1.1 Lidské zdroje
Podminky ke
vzdélavani 1.2 Materialni zdroje
1.3 Finan¢ni zdroje
2. 2.1 Charakteristika ucicich se
Pribéh vzdélavani -
2.2 Cile a skolni vzdélavaci program (SVP)
23 Organizace vzdélavaciho procesu skoly
2.4 Vzdélavaci proces
2.5 Uceni se zaku
3. 3.1 Podpora skoly zaktim
Kultura skoly
3.2 Spoluprace s rodici
33 Vzéajemné vztahy
34 Vychovné poradenstvi
35 Préce tfidniho ucitele
3.6 Image Skoly
3.7 Vztahy s regionem a okolim
4. 4.1 Vize a vnitini hodnoty Skoly
Rizeni skoly
4.2 Planovani
43 Organizace Skoly
4.4 Vedeni lidi
4.5 Kontrola
4.6 Vlastni hodnoceni skoly
5. 5.1 Zjistovani vysledkt vzdélavani
Vysledky vzdélavani
5.2 Hodnoceni vysledkil vzdélavani
53 Dalsi vysledky vzdélavani
6. 6.1 Celkové hodnoceni vyuzivani lidskych zdroja
Vysledky prace skoly
vzhledem k podminkam 6.2 Celkové hodnoceni vyuzivani materialovych zdroja
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vzdélavani a ekonomic- 6.3 Celkové hodnoceni vyuzivani finan¢nich zdroji

kym zdrojim
6.4 Dopad vlastniho hodnoceni $koly na zdokonalovani $koly

93  Cile, kritéria a nastroje autoevaluace Skoly
Cile sebehodnoceni

Cile jsou stanoveny na zakladé vymezenych oblasti autoevaluace:

Soulad mezi psanou a realizovanou, Zivou podobou SVP

Mira pozornosti vénovana vzdélavacim potfebam zaki

Prohloubeni a rozsifeni spoluprace s rodic€i, institucemi a §irsi vetejnosti

Kvalita vyuky vychazejici ze vzdélavacich potieb zaki

Klima Skoly

Kvalita pedagogického sboru a trovenl vedeni Skoly z hlediska jeho profesiondlnich,
pedagogickych, predpokladii a manazerskych dovednosti

7. Vysledky a uspésnost zakti vzhledem k jejich uplatnéni v praktickém Zivot& a VS studiu
8. Kvalita vychovného poradenstvi
9

1

AN S e

. Kvalita prace ICT koordinatora
0. Tymova spoluprace uditeli
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Kritéria (indikatory) kvality Skoly a nastroje autoevaluace

Sledovana kritéria kvality Skoly a nastroje evaluace jsou vyjadieny v nasledné tabulce:

Vychovna a vzdélavaci oblast

prace ucitelt

vyuka a vysledky Zaka

e metody a formy prace

® mira uspokojovani potieb zakl

e pravidelné sebevzdélavani

e studijni vysledky

® mira zohlednovani potreb 7akl

® schopnost spoluprace

® spoluprace uciteld mezi predméty

e sebehodnoceni uditeld

vysledky pfijimaciho fizeni ve
vztahu k predchozimu vzdélavani

Klima skoly

zameéstnanci

e vztahy mezi zaméstnanci

e atmosféra mezi zaky a uciteli

e  aktivita vedeni Skoly

e tfidni kolektivy

e aktivita poradnich organa skoly + ICT

® bezpecna skola — prevence

SoutéZe a volnocasové aktivity

e kvalita prostredi Skoly

Spoluprace s rodici a Sirsi

Verejnosti

® Uspésnost zakl v soutéZich

e komunikace Skoly s rodici

e zapojeni zakl do projektd

® akce otevrené verejnosti

® zajmova a mimoskolni ¢innost

Ekonomické podminky

® spoluprace s institucemi

Vedeni Skoly

® mira vybavenosti

e prace vedeni Skoly

e vhodnost investic
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Nastroje autoevaluace

Skola pti vlastnim hodnoceni vyuzivé téchto nastroj:

® slovni posouzeni zaméstnanci Skoly

e skolni dokumentace

e dotaznikova Setfeni na riizné oblasti ¢innosti Skoly

o  7akovské prace

e klasifikace prospéchu a chovani

e celostatni srovnavaci testy

e Uspédnost v soutézich, projektech a SOC

® hospitace vedeni skoly, vzajemné hospitace

e sebehodnoceni uciteld

e diskusni fora (se zaky, s uciteli, s rodici)

10. Kariérové poradenstvi

Kariérovy poradce, ktery ve $kole plsobi, poskytuje poradenstvi v kterékoliv fazi
studia zakQ( pFi jejich rozhodovani v otadzkadch vzdé&ladvani, profesni ptipravy,
volby zaméstnani a rozvoji kariéry v kterékoliv fazi jejich studia. Dlvodem
poskytovani této podpory jsou zvysujici se naroky na jednotlivce, nabizejiciho své
schopnosti na trhu prace, na némz je stale tézSi se zorientovat. Cilem
kariérového poradenstvi a kariérového vzdélavani ve skole je, aby zaci dokazali
efektivné vyuzivat dostupné informacni zdroje, rozhodovali se podle nich a
planovali a fidili svoji kariéru.V ramci kariérového poradenstvi se zaci dozvi, k
¢emu jim budouci praxi budou konkrétni znalosti a dovednosti ziskané béhem
studia, poznaji sebe sama, budou podporovani v osvojeni novych technologii,
budou podporovani ve flexibilité, v aktivnim zajmu o vyvoj svého oboru a budou
rovnéz podporovani v ochoté ucit se nové véci.

Kariérovy poradce poskytuje zakim poradenstvi oblastech:

planu podpory kariérového rozvoje zaka,

individualniho pfistupu k potfebdm 23akd,

vyuzivani kariérovych informaci,

primého kontaktu s dalSim vzdélavanim a svétem prace.
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11. Strategie prevence a reSeni Skolni neuspésSnosti Zakii

Priciny Skolni neuspéSnosti

Jednim z vaznych problémit, které je tieba fesit, je Skolni netuspeSnost. Je dilezité, aby se
Skolni netispé$nosti predchazelo. Jednou z moznosti je individuélni prace s Zakem, ptipadné s
jeho rodinou. Pficinou mohou byt individualni rozdily v osobnosti zaku, jejich motivace a
vykonnosti, ale také rodinnad vychova. Neprospéch miva obvykle mnoho pficin, které je tieba
v&as rozpoznat a podchytit. Skolni isp&$nost i netispésnost je ovlivitovana jednak osobnosti
zdka — napf. nizkou odolnosti vi¢i zatézi, poruchami uceni a chovéni, zdravotnimi
komplikacemi zaka, ale také nemotivujicim rodinnym zazemim. ZAci jsou Gasto ohroZeni
socialn€ nezddoucimi jevy, maji problémy ve vztazich v rodiné nebo ve skole.

Jak FeSit Skolni netdspésnost:

Je tfeba pfistoupit ke kvalitni pedagogické, specidlné-pedagogické a ptipadné psychologické
diagnostice Zaka, aby byly odhaleny konkrétni pficiny jeho selhdvani ve skole. Je dulezite,
aby byla nastavena takovd podplirna opatfeni, ktera povedou k zastaveni poklesu jejich
vykonu a kterda povedou k navratu zdka mezi "Skolsky uspésné zaky". Na zakladé
diagnostiky a poti‘eb Zaka zvolime individudlni vhodna opatieni:

1. poruchy uceni a chovani, jind zdravotni omezeni a znevyhodnéni: kompenzace nedostatkii
s pomoci specidlné pedagogickych metod a postupli na zdkladé doporuceni z PPP nebo SPC,
integrace Zaka a vytvoreni IVP.

2. 7zaci, ktefi jsou socialné¢ znevyhodnéni: motivace Zzdka k uceni, spoluprace s rodinou,
pfistup k internetu ve Skole, prace s klimatem tfidy a zaclenovani téchto déti do majoritniho
kolektivu.

3. Zaci s vysokou absenci jsou velmi Casto ohrozeni Skolni nelspéSnosti: v€as zakiim
nabidnout podporu pii zvladnuti zameSkané latky - plan dostudovani uciva a stanoveni
termini dozkouSeni, konzultace s zdkem a rodi¢i, kde se domluvi harmonogram a rizné
zplsoby podpory zaka.

Postup pri FeSeni Skolni netdspésnosti - podpiirny program:

Jednim z hlavnich opatieni je spoluprace s rodici.

1. Po prvnim ctvrtleti tfidni ucitelé domluvi jednani s rodici a zaky, ktefi v tomto ctvrtleti
neprospivaji (hodnoceni nedostatecné nebo dostatecné, ale vyucujici vyhodnoti vyvoj jako
rizikovy). Pfitomni budou: TU, rodi¢/zékonny zastupce, zak, ucitelé dotéenych predméti, ve
kterych Zak neprospiva, pifipadné vychovny poradce, MP. Zde se zvoli vhodné postupy a
opatfeni vedouci k napravé. Z tohoto jednani bude pofizen zapis, ktery podepisuji vSechny
strany (Skola, rodi¢/zdkonny zastupce, 7ak).

2. Také se domluvi termin dalsi schiizky, na které se vyhodnoti uspésnost zvoleného postupu
- za vyvolani jednani s rodici a jeho koordinaci a realizaci odpovida tidni ucitel.

3. Podle zajmu je mozné vyuzit individudlni konzultaci zdka s vychovnym poradcem
(ptipadné rodict, zaka a VP) - diagnostika Skolni neuspéSnosti a poradenstvi (napf. nastaveni
podpory pfi uceni, zjisténi u¢ebnich stylu).

4. V ptipadé, Ze se situace nezlepsuje, bude nabidnut zdkovi plan pedagogické podpory.

5. Pokud bude absence u zdka vyss$i nez 25 % hodin vyuky, vyvolava se jednani s
rodi¢i/zdkonnymi zastupci preventivné - pritomni TU, zak a rodi¢/zakonny zastupce, ptipadné
ucitel predmétu, kde se uz objevily problémy. Domluvi se podpora zaku tak, aby byl schopen
kompenzovat svou absenci (plan prace, terminy zkousSeni, obsah uc¢iva, moznost individudlni
konzultace, douc¢ovani se spoluzaky atd.).

6. Nejpozdéji za 3 mésice je tieba podplrna opatieni opét vyhodnotit na spolecné schtizce s
zakem (pifipadné pfi ukonceni podpurnych aktivit, pokud zdk ptekona obtize), v ptipadé
nutnosti stanovit dalsi postup.
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Plan pedagogické podpory
Plan pedagogické podpory pro neprospivajici Zaky tvoii souhrn opatteni nabizenych
7aktim a jejich rodi¢tim. Zak, uditelé a rodiée/zakonni zastupci se dohodnou na spoleéné
podpote zéka a svych povinnostech, které tim na sebe berou.
Realizace planu pedagogické podpory pro neprospivajici zaky (déle jen podplrny plan)
Pokud selze individualizovana podpora zdkovi a ten je v prvnim pololeti hodnocen
nedostate¢né nebo je hodnocen dostatecné a jeho vyucujici vyhodnoti dalsi vyvoj jeho
vykonil jako rizikovy, nabizi se zadkovi a jeho zakonnym zastupctim podpirny plan. Po
uzavieni pololetni klasifikace navrhnou tfidni ucitelé ve spolupraci s vyucujicimi
jednotlivych pfedmétt a SPP zaky pro plan pedagogické podpory, ktery je pravidelng,
nejpozdéji vSak do tfi mésici, vyhodnocovan (vzor PPP).

Formy a metody prace:

e zadavani pravidelnych kol vychazejicich ze stanoveného obsahu uciva, tj.
podptirného planu — zadani prace pro domaci ptipravu

e moznost plnit zadané ukoly v rdmci volnych hodin ve skole, moznost douc¢ovani

e uzivani podplrnych aktivit — ozndmeni pisemné prace, stanoveni terminu zkouseni z
konkrétniho u¢iva, umoznéni opakovaného opravného pokusu

e pouzivani podplrnych pomticek pfi samostatné praci — piehledy, tabulky, kalkulacky,
nakresy, aj. dle charakteru predmétu, které pomohou zakovi I1épe se orientovat v ucivu

e individualni prace se zdkem v ramci individudlnich konzultaci i1 v ramci vyu€ovaci
hodiny — pomoc Zakovi odstranit vyrazné mezery v uivu, podpora pii vyuce, pfi
vykladu nového uciva

e vedeni pisemnych zdznamu o pribéhu podpory — zadani tikolu, termin splnént,
poskytovani pravidelnych informaci o pritbé¢hu podptrného programu rodicim a
vychovnému poradci — informace o pfistupu zdka k plnéni povinnosti v asovém sledu

e domluva konzultacni hodin, kdy si ucitel zve Zdka na konkrétni termin v ptipad¢, ze
zak potfebuje opakované vysvétlit probirané ucivo, ucitel telefonicky zve
rodice/zakonné zastupce soucasné se zZakem, aby je informoval o pravidlech prace, aby
se s rodic¢i dohodl, jak mohou své dité podpofit

e doucovani
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12. Strategie zavedeni revidovaného vzdélavaciho obsahu
Informatika do vyuky

rocnik | 2024/25 | 2025/26 | 2026/27 | 2027/28

| W |

Skola zvolila tzv. plny nabéh, tj. zahajeni vyuky dle revidovanych osnov dle platného RVP od
1. zafi 2024 ve vsech roc¢nicich najednou. V ptechodném obdobi (2024 — 2027) zaci 2. — 4.
ro¢niku neprojdou celym obsahem nové informatiky, proto jsou pro zaky zavazné jen nékteré
vystupy, dle kterych budou hodnoceni na vysvédceni. Jedna se vzdy o ty vystupy, které jsou
uvedeny v osnovach pro konkrétni ro¢nik.
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